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IDENTIFICACAO DO CURSO DE TERAPIA OCUPACIONAL

IES DE ORIGEM:
Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas — UNCISAL

TITULO OBTIDO:
Bacharel em Terapia Ocupacional

LEGISLACAO:

- Autorizado pelo DECRETO - LEI 5632, publicado no Diario Oficial do Estado de
11 de novembro de 1994 e posteriormente autorizado também pela PORTARIA
MINISTERIAL 452 de 10 de maio de 1996, publicado no Diario Oficial da Uniédo
de 14 de maio de 1996;

- Reconhecimento pela Portaria n°. 020/03 — GS, de 21 de margo de 2003,
publicado no Diario Oficial do Estado —DOE;

- Renovagédo de Reconhecimento — Agosto de 2009.

CARGA HORARIA:;
4244 horas

DURACAO:
05 (cinco) anos

TURNO:
Misto (manha e tarde)

VAGAS NOVESTIBULAR:
40 (quarenta)

PERFIL:
O terapeuta ocupacional graduado pelo Curso de Terapia Ocupacional da
UNCISAL deve ter formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva,
capacitado ao exercicio multiprofissional e intersetorial, pautado em principios
éticos, no campo clinico-terapéutico e preventivo das praticas de Terapia
Ocupacional.

CAMPO DEATUACAO:
O Curso forma profissionais para a demanda do mercado de trabalho nas areas
de Disfunc¢des Fisicas, Saude Mental, Saude Coletiva e Materno — Infantil,
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ampliando também as abordagens para o trabalho em Instituicbes e na
proposicdo de Politicas Publicas.



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

LISTA DE FIGURAS

Figura 01 — Organograma Institucional Académico da Uncisal..................... 11
Figura 02 — Divisao do Estado de Alagoas em Mesorregifes...........ccccuuvee.e. 24
Figura 03 — Distribuicdo da Populacdo Urbana nos municipios de Alagoas

para 0 anN0 € 2010......uuuuueuiiiieeee e e e e ee e e et e e e ———————————— 26
Figura 04 — Regides de saude no Estado de Alagoas................ccceevvvvvvnnnnne. 28
Figura 05 — Taxa de Analfabetismo dos municipios alagoanos para o ano

0 L3020 1 O TSP RRPR PRSPPI 38



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

LISTA DE QUADROS

Quadro 01 - Indicadores Institucionais — ENADE 2010-2011............cccoeeeevvnnneenns
Quadro 02 — Indicadores Institucionais— ENADE 2010-2011..........cccceevvvvvnnnnnnen.
Quadro 03 — Corpo Docente do Curso de Terapia Ocupacional.........................
Quadro 04 — Matriz Curricular do Primeiro ANO..........cceiveeeiiiiiiiieeeeeeeie e,
Quadro 05 — Matriz Curricular do SeguNAO ANO.......ccoviiiiiiiiiiiiiiieeeeee
Quadro 06 — Matriz Curricular do Terceiro ANO........cceevevieiiiiiiieeeeeiiie e
Quadro 07 — Matriz Curricular do QUArt0 ANO.........cceeeevviiiieeeeeiiie e e eenens
Quadro 08 — Matriz Curricular do QUINTO ANO........cceeeiiiiiiiieeeeeiiie e
Quadro 09 — Carga Horaria Total..........ccooiuiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e
Quadro 10 — Relacao de Requisitos do 1% ANO..........uuvuuiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeenaenns
Quadro 11 — Relacao de Requisitos do 2% ANO..........uuuuuiiiiiiiineeeeeeeeeeeeeeeeeennnns
Quadro 12 — Relacdo de Requisitos do 3° ANO..........cooiiiiiiiiiiiieeeee e
Quadro 13 — Relacao de Requisitos do 4% ANO.........uuuuuuiiiiiiiiineee e
Quadro 14 — Relacao de Requisitos do 5% ANO..........uuuuuiiiiiiiiinieeeeeeeeeeeeeeeeeieens
Quadro 15 — Desenho da Nova Matriz Curricular Aprovada para o 1° Ano........
Quadro 16 — Desenho da Nova Matriz Curricular Aprovada para o 2° Ano........
Quadro 17 — Desenho da Nova Matriz Curricular Aprovada para o 3° Ano........
Quadro 18 — Desenho da Nova Matriz Curricular Aprovada para o 4° Ano........
Quadro 19 — Eixo Desenvolvimento HUMAaNO............cccoeeeeiiviiiiiieeeeeeeee e,
Quadro 20 — Conteudo do Eixo Tematico Materno-Infantil.................cccceeeeeeens
Quadro 21 — Conteudo do Eixo Tematico Saude do Adolescente......................
Quadro 22 — Conteudo do Eixo Tematico Saude do 1d0SO............ccceeeeeevevvvnnnnnnn.
Quadro 23 — Contetudo do Eixo Tematico Fisiopatologia Clinica e Praticas
e 0] 151510 g F= TSRS RPRUPUPPRTRRRR
Quadro 24 - Descricdo dos Mddulos/Disciplinas do Eixo Processo de
Trabalho do 1° ano dos curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia
e Terapia Ocupacional da UNCISAL e seus respectivos objetivos de
ro Y01 =] gl (2= To [ =] o o FO TSP

Quadro 25 - Descricdo dos Mddulos/Disciplinas do Eixo Processo de

83



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

Trabalho do 2° ano dos curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia
e Terapia Ocupacional da UNCISAL e seus respectivos objetivos de
oY 01 (=] T L1722 Vo 1= o S
Quadro 26 — Competéncias e Habilidades Especificas x Contetdo do Eixo
Processos de Trabalho. ...
Quadro 27 — Descricdo dos Modulos/Disciplinas do Eixo Saude e Sociedade
do 1° ano dos curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia
Ocupacional da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.........
Quadro 28 — Descricdo dos Mdadulos/Disciplinas do Eixo Saude e Sociedade
do 2° ano dos curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia
Ocupacional da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.........
Quadro 29 — Contelido do Eixo Saude e Sociedade.............cccoevvvvvieieeerivivnnnnnnn.
Quadro 30 — Habilidades Especificas do Eixo Saude e Sociedade....................
Quadro 31 - Descricdo do Modulo | do Eixo Pesquisa em Saude dos
curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional
da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.........cccceeeeeeeeeeeenne.
Quadro 32 — Descricdo do Modulo 1l do Eixo Pesquisa em Saude dos
curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional
da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.........cccceeeeeeeeeeeennee.
Quadro 33 - Descricdo do Modulo Il do Eixo Pesquisa em Saude dos
curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional
da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.........cccceeeeeeeeeeeenn..
Quadro 34 - Descricdo do Modulo IV do Eixo Pesquisa em Saude dos
curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional
da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.........cccceeeeeeeeeeeenn..
Quadro 35 — Infraestrutura fisica da UNCISAL.............ooviiiiiiiiiiiieeeeeeeeceeeeeiii,
Quadro 36 — Equipamentos e Especificagfes dos Laboratérios...........ccccee......

Quadro 37 — Equipamentos dos laboratorios de informatica da UNCISAL.........

84

84

91

92
93
95

98

98

99



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

SUMARIO
|. CONTEXTUALIZACAO INSTITUCIONAL E DO CURSO ..... ccoecvevreeeieereeneae, 11
1.1. A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS ..11
1.1.1. Perfil INSHLUCIONAL ........coiiieiiiie s 11
1.1.2. COMPromMiSSO SOCIAIL ...coveiiiiiiiiiie e 17
1.1.3. Contexto Socioecondmico do Estado de Alagoas ...........cccceveevvvnnnnnnn. 27
1.2. CONTEXTUALIZA(;AO DO CURSO DE BACHARELADO EM TERAPIA
OCUPACIONAL ..ttt e e e e e e e et et e e e e e e e s nnbbreeeeeaaaeeeaans 42
2 N I = V1] (o] ¢ = o (o I O U = o 42
1.2.2. Sistematica de AVAlIAGAD ........coeeeeeeieieeiiiiiie e 51
1.2.3. GESLA0 O CUISO ...uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiti s 52
1.2.4. Coordenador A€ CUISO........uuuuiiieeeeeeeeeeiiiiiea e e e et e e e e e eeeeanaas 53
1.2.5. NUcleo Docente EStrUtUrante ...............eueeeemmmmmmmmimiiiiiiiiniiinnnnnnnnnnnnnnnnnnnns 54
1.2.6. Colegiado dO CUISO ....cooiiiiiiiiiiee ettt e e e e e s 55
1.2.7. COMPO DOCENTE ... e et e e e e e e e aeanas 56
Il — ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO ... ccoovevevereee. 63
2.1. OBJETIVOS DO CURSO ..ottt ettt e et a e 63
2.2. PERFIL DO EGRESSO ..ottt 64
2.3. ORGANIZAQAO DA ESTRUTURA CURRICULAR ..o, 64
2.4. MATRIZ CURRICULAR ...ttt a e e e e aaa s 68
2.4.1. Proposta da Nova Matriz Curricular do Curso de Terapia
(@ Tot U o = Tox o - 1 PSS 73
2.5. EMENTARIO ..ottt ettt sttt 101
2.6. METODOLOGIA ...ttt e e e e e e et e e e e e e e e e e nnnenees 142
2.7. ESTAGIO OBRIGATORIO ..ottt 143
2.8. CENARIOS DE PRATICAS ..ottt 144
2.9. ATIVIDADES COMPLEMENTARES ......ccoiiiiiiiiiiieee e 145

2.10. TRABALHO DE CONCLUSAQO DE CURSO.....cccoiveeeieieteceeeeeeeeee e 146



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

2.11. ATIVIDADES ACADEMICAS DE ARTICULACAO COM ENSINO, PESQUISA

E EXTENSAOD ..o ettt et e, 147
2.12. ACOES DE ATENDIMENTO AO DISCENTE ......covioiiiiieece e 148
1l — INFRAESTRUTURA DO CURSO ... ettt 150
3.1. ESPACOS FiSICOS UTILIZADOS NO DESENVOLVIMENTO DO CURSO 150
3.2. LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS .....oooeeeeeeeeeeeeeeee, 150
3.3. LABORATORIOS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA ...ooovvveveeeen, 154
REFERENCIAS ... .o ettt et e, 156
AN E X O S ..ot e e e e rear——————— 159

10



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

|. CONTEXTUALIZACAO INSTITUCIONAL E DO CURSO

1.1 A Universidade Estadual de Ciéncias da Saude do Estado de Alagoas —
UNCISAL

1.1.1. Perfil Institucional

A Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas - UNCISAL foi
criada pela Lei n° 6.660, de 28 de dezembro de 2005, com sede e foro na cidade de
Macei6, Estado de Alagoas, no Campus Governador Lamenha Filho, situado a Rua
Jorge de Lima, 113, no bairro do Trapiche da Barra. E uma entidade autarquica
estadual, vinculada a Secretaria de Estado da Saude — SESAU, sem fins lucrativos,
de regime especial, na forma do Artigo 207 da Constituicao Brasileira e do Artigo 4°
da Lei Federal n°® 5.540, de 28 de novembro de 1968, com autonomia didatico-

cientifica, administrativa, financeira e disciplinar.

Enquanto instituicdo estadual de educagdo superior tem como énfase o
campo das ciéncias da saude, de carater pluridisciplinar cuja missédo é desenvolver
atividades interrelacionadas de ensino, pesquisa, extensao e assisténcia, produzindo
e socializando conhecimento, contribuindo para a formacao de profissionais aptos a
implementar e gerir agdes que promovam o desenvolvimento sustentavel, atendendo

as demandas da sociedade local e regional.

Sua estrutura organizacional conta com Unidades Académicas, Unidades
Assistenciais e Unidades de Apoio Assistencial tal como apresentado no seu
Organograma Institucional Académico (PDI/UNCISAL, 2010, pag. 106).

11
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Figura 01 - Organograma Institucional Académico da Uncisal
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Fonte: PDI da Uncisal 2009-2013

As Unidades Académicas constituem a base institucional, pedagodgica e
cientifica da Universidade, responsavel pelo planejamento, execucao, avaliacdo e
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao. Fazem parte da sua
composicdo os seguintes Centros de Ensino: Centro de Ciéncias Integradoras,
Centro de Ciéncias da Saude, Centro de Tecnologia e Centro de Educacdo a
Distancia. O Centro de Ciéncias da Saude é composto por cinco Cursos de
bacharelado (Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina e Terapia
Ocupacional). JA o Centro de Tecnologia, além dos quatro cursos tecnoldgicos
superiores (Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Processos Gerenciais,
Radiologia e Sistemas Biomédicos), agrega também a Escola Técnica em Saude
Valéria Hora, que oferece cursos de Educacao Profissional nos niveis fundamental e
meédio.
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Para o desenvolvimento das atividades préaticas dos cursos de graduacao e
atendendo ao principio teérico metodoldgico de integracéo teoria pratica adotado em
seu Projeto Pedagdgico Institucional (PPI-PDI 2010/2014), a UNCISAL possui
laboratorios de ensino de areas de conhecimento comuns aos cursos (Anatomia,
Fisiologia, Bioquimica, Patologia e, Parasitologia, Farmacologia e Informatica) e de
desenvolvimento de habilidades especificas para cada curso (Cinesiologia e
Cinesioterapia, Recursos Terapéuticos, Orteses e Préteses, Expressdo Corporal,

Atividades da Vida Diaria, Instrumentacéo Acustica e Habilidades Clinicas).

As Unidades Assistenciais e Unidades de Apoio Assistencial sé&o
responsaveis pelo planejamento, execucao e avaliacido de atividades de assisténcia
a saude para o desenvolvimento das acdes de ensino, pesquisa e extensao e estao
voltadas, exclusivamente, aos usuarios do Sistema Unico de Salde. Possuem

respectivamente a seguinte composicao:

Unidades Assistenciais:

- Hospital Escola Portugal Ramalho (HEPR) - Unico hospital psiquiatrico
publico de Alagoas, prestando assisténcia a Saude Mental,
ressocializacdo de seus usuarios; qualificacdo de seus recursos humanos;
formacdo em Psiquiatria e outras areas de saude mental. Conta com
Servico de Emergéncia Psiquiatrica 24 horas; internacdes para 160 leitos,
incluidos leitos clinicos; ambulatério; unidades de atencéo psiquiatricas e
atencdo alcool e drogas, que ja foram autorizados como CAPS Il e CAPS
AD. Realiza anualmente mais de 7.500 consultas médicas de emergéncia;
40.000 consultas psiquiatricas ambulatoriais; 3.500 consultas médicas de
outras areas; 37.000 atendimentos de outros profissionais de nivel
superior; 2.300 internamentos, além de mais de 59.000 diarias

hospitalares.

- Hospital Escola Dr. Hélvio Auto (HEHA) — unico hospital publico de
Alagoas, de referéncia no tratamento de doencas infecto-contagiosas em
todo o estado de Alagoas, com a Unica Unidade de Terapia Intensiva em

Infectologia do Estado de Alagoas. Conta com Servico de Pronto

13
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Atendimento, aberto 24 horas, atendimento de pacientes encaminhados
com Doencas Infecto Parasitarias; assisténcia especializada em AIDS,
Hepatites Virais, Acidentes Ocupacionais, além de capacidade para
internagdo clinica de 108 leitos e 07 leitos de UTI. Conta ainda com
Servigo de Apoio Diagnostico, (Ultra-som, Radiologia,
Endoscopia/Colonoscopia). E responsavel em seu pronto atendimento
pela realizacdo de mais de 50.000 procedimentos, mais de 7.000
consultas médicas ambulatoriais, além de ser o responséavel pelo
atendimento de mais de 70% dos casos novos de tuberculose e AIDS no

estado e mais de 90% dos casos de meningite.

Maternidade Escola Santa Monica (MESM) - referéncia estadual como
maternidade de alto risco, sendo um Hospital de Urgéncia e Emergéncia
Obstétrica. Conta com servigos na area, com destaque para: Obstetricia,
UTI Materna, Neonatologia, Anestesiologia, Enfermagem, Ginecologia,
Cirurgia Ginecoldgica, Nutricdo e Dietética, Cirurgia Geral, Cirurgia
Pediatrica, Cirurgia Neuroldgica, Cirurgia oftalmologica, Terapia Intensiva,
Farmacia, Banco de Leite, Arquivo Médico e Estatistica, Laboratorio,
Agéncia Transfusional, Terapia Nutricional Enteral e Parenteral, Servi¢co
Social, Psicologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional,
enfermaria Canguru, Ultra-sonografia e Radiologia, além de ambulatorio e
Unidade de Medicina Fetal. E responsavel por em torno de 15.000
internacdes anuais (47% da capital e 53% do interior); realizando mais de
2000 procedimentos obstétricos e 20.000 atendimentos ambulatoriais por

ano.

Unidades de Apoio Assistencial

Centro de Patologia e Medicina Laboratorial (CPML) — responsavel pela
realizacdo de exames laboratoriais das unidades da UNCISAL e do

Hospital Geral do Estado.

Centro Especializado em de Reabilitagdo 1ll (CER 1ll) — constituida de

clinicas escola nas areas de Fonoaudiologia — responsavel por acdes de
14
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prevencao, diagnostico e intervencdo dos disturbios da comunicacdo
humana e funcdes orofaciais, agregando a Unidade de Terapia em
Fonoaudiologia Prof. Jurandir Béia Rocha e o Laboratério de Audiologia
Prof. Marco Antdnio Mota Gomes; Fisioterapia — responsavel por atuar na
recuperacdo das disfuncdes neuroldgicas do adulto e pediatrico, traumas
ortopédicos, cardiovasculares e pulmonares, oferecendo atendimento
ambulatorial aos alagoanos, prestando servico essencial de reabilitacéo,
permitindo o ensino e a pesquisa para a comunidade académica alagoana;
Terapia Ocupacional — responsavel pelo atendimento as pessoas
portadoras de necessidades especiais, ao idoso, a crianca em situacao de

risco, além de acdes voltadas a saude do trabalhador e saude mental.

- Servico de Verificacdo de Obitos — SVO: responséavel por necropsias de

causa mortes nao identificadas.

A UNCISAL tem a sua atuacdo académica voltada para concepc¢éo de saude
enquanto um processo de vida relacional e dialético entre as dimensdes individual e
coletiva, resultante da interacdo dinamica entre as condi¢des politicas, ecologicas,
econdmicas, culturais, sociais, biologicas, emocionais e espirituais. No empenho da
sua consolidacdo como Universidade, busca ser referéncia de qualidade no ensino,

pesquisa, extensdo e assisténcia, através do atendimento dos seguintes objetivos:

— Aprofundar a integracdo da UNCISAL com o Estado, com 0s municipios
com vistas a promoc¢ao do desenvolvimento da saude e da educacdo do

estado e da regiao;
— Consolidar os cursos de graduacéo;
— Consolidar cursos e programas de pés-graduacéo;
— Fortalecer as acdes de extensao;
— Viabilizar as condi¢fes estruturais e técnico-administrativas na UNCISAL;
— Definir e implantar o modelo de gestdo democratica e participativa;

— Melhorar a oferta das a¢des de atencdo a saude a populacao; e
15
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— Implantar a politica estudantil.

Tem como principios filosoficos institucionais a observancia da ética, da
democracia, da obediéncia as leis que regem o0 ensino superior, da vocacdo
institucional publica, gratuita e estatal, do compromisso com a responsabilidade
social e, finalmente, da formacdo profissional integral em saude com vista a
Integralidade, Universalidade e Equidade. E, para os seus cursos de graduacao,

define como diretrizes de reorientag&o curricular:

— Inter e a transdisciplinaridade no curriculo - contemplar as diversas formas
de integragéo dos conhecimentos, buscando a integralidade dos saberes e

a superacao do pensar simplificado e fragmentado da realidade.

- Integragdo teoria e pratica — favorecer a formacdo focada na realidade a
partir de uma relacdo dialética entre teoria e préatica, numa continua
aproximacgdo do mundo do ensino com o mundo do trabalho, com vistas as

necessidades loco - regionais.

— Flexibilizacdo curricular — promover a dinamicidade no processo de
formacéo profissional, incluindo agbes multi, inter e transdisciplinares e a
transversalidade de conhecimento, em oposicdo aos modelos rigidos de

organizacao curricular dos cursos.

- Indissociabilidade Ensino, Pesquisa e Extensao integrados a Assisténcia -
Proporcionar o desenvolvimento de competéncias que assegurem a

integralidade da formacgéo.

— Formacao generalista - Formar o profissional para atuar nos mais variados
contextos, dotando-o de condicbes para mobilizar todos 0s recursos
necessarios para o exercicio profissional, opondo-se a especializagcédo
precoce e evitando visdes parciais da realidade.

— Praticas metodologicas diversificadas - Adotar praticas que permitam
desenvolver competéncias gerais e especificas favorecendo a formacao
critica e reflexiva em todo o processo de constru¢éo do conhecimento.
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— Diversificacdo de cenarios de praticas contemplando a complexidade dos

objetivos de aprendizagem propostos.

- Inovacéao cientifica e tecnolégica — Fomentar competéncias que favorecam
o desenvolvimento e a incorporacdo de inovacdes cientificas e
tecnologicas, de forma critica e ética, condizentes com as demandas da

sociedade;

— Avaliacdo processual — Desenvolver o processo de avaliacdo formativa
para 0 reconhecimento de saberes e competéncias necessarias ao
exercicio da profissdo, opondo-se a avaliacdo pontual, punitiva e

discriminatoria.

1.1.2. Compromisso Social

Enquanto instituicdo publica e gratuita, a UNCISAL, reafirma o seu
compromisso social frente as demandas do Estado, investindo na formacéo e
valorizacdo de recursos humanos de nivel superior, predominantemente para o
sistema de saude, com a formacdo de médicos desde 1968 e de fonoaudiblogos,
fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais. A partir de 2007 ampliou a sua atuacao
com a oferta dos Cursos Superiores de Tecnologia em Radiologia, Processos
Gerenciais, Analise e Desenvolvimento de Sistema, Sistemas Biomédicos e, mais

recentemente, com a criagédo do curso de Enfermagem.

A UNCISAL aderiu a Politica de Acbes Afirmativas através de cotas sociais,
disponibilizando atualmente 50% (cinquenta por cento) das vagas dos cursos de
graduacdo para alunos oriundos da rede publica de ensino. Houve também a
adesao da IES ao SiSU — Sistema de Selecdo Unificada, com oferta de vagas aos

cursos tecnoldgicos.

Com a implementacéo da residéncia multiprofissional em saude da familia, a
Universidade capacita cinco categorias profissionais para atuarem nos programas da
Estratégia Saude da Familia, surgindo dessa demanda projetos de pesquisa e de
intervencdo que visam a busca de solugdes para os problemas e entraves ao

desenvolvimento local e melhoria da qualidade de vida da populagéo.
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Além desta, outros programas residéncia visam formar profissionais em areas
especificas tais como: Residéncia Médica (Psiquiatria, Dermatologia e Infectologia);
Residéncia em Audiologia (a Unica no pais); e Residéncia em Enfermagem
(Emergéncia Geral e Atendimento Pré-hospitalar, Infectologia, Saude da Crianca e
Neonatologia, Saude da Mulher, Saude Mental).

S&o também acbes de relevante importancia social os projetos de extensao
gue atuam na capital e em outras cidades do estado, buscando a melhoria da saude,
através de projetos que visam a educagdo para saude e o desenvolvimento
sustentavel; a preparacéo de jovens oriundos de escolas publicas para ingressarem
na universidade através de cursinho pré-vestibular gratuito; e a formacédo de
profissionais técnicos e auxiliares de saude para todo o estado de Alagoas, através
da Escola Técnica Valéria Hora. A UNCISAL também oferece, atualmente, 200

bolsas de auxilio permanéncia para estudantes oriundos das classes D e E.

A responsabilidade social também tem se concretizado por meio do
desenvolvimento de acBes educativas e preventivas para grupos de baixa renda,
grupos da melhor idade através da universidade da terceira idade, abordando a
preservacao do meio ambiente, desenvolvimento profissional, na geracéo de renda e

gualidade de vida.

A participacdo ativa de docentes, discentes e técnicos administrativos da
Instituicdo em foruns, conselhos e comissbes que definem e buscam o controle
social das politicas publicas de salude e educacgéo caracteriza-se também como uma

forma de comprometimento social da instituig&o.

Podemos também destacar a atuacdo dos hospitais escola: Hospital Escola
Hélvio Auto, referéncia para o Estado de Alagoas em Doencas Infectocontagiosas;
Maternidade Escola Santa Moénica, responsavel pelo atendimento obstétrico de
parturientes de alto risco; e Hospital Escola Portugal Ramalho, referéncia para o
Estado na area de Psiquiatria e atendimento a dependéncia de alcool e drogas.
Juntos atendem a uma demanda de 420 leitos e séo responsaveis por volta de 15%

do atendimento a saude do Estado de Alagoas.
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Além dos Hospitais de ensino, a UNCISAL conta com o Laboratério de
Patologia Clinica, que atende aos hospitais da rede publica do Estado de Alagoas;
Servico de Verificacdo de Obito, Gnica referéncia para o Estado; e as Clinicas Escola
de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional, que realizam
aproximadamente x procedimentos mensais, todas integrantes do Sistema Unico de

Saude.

Destacam-se ainda, como finalidades, caracterizando as responsabilidades
sociais da UNCISAL, as que se seguem:

— Auxiliar o Estado a alcancar a marca de 30% dos jovens entre 18 e 24
anos no curso superior;

— Ofertar vagas em locais que atendam as pessoas em situacao econémica
financeira desfavorecida e que tenham concluido o ensino médio;

— Ofertar vagas que atendam a minorias e garantam o0 acesso a educacao
superior, através de programas de compensacao de deficiéncias de sua
formacao escolar anterior, permitindo-lhes, desta forma, competir em
igualdade de condigbes nos processos de aprendizado, como um
Programa de Nivelamento;

— Apoiar cursos, palestras, seminarios, etc. que objetivem a capacitacdo do
corpo técnico-administrativo;

— Apoiar a realizacdo de cursos, palestras, seminarios, etc. que visem a
parcerias em programas de Pesquisa, Extensdo e Desenvolvimento
Social;

- Implementar os programas de assisténcia estudantil, tais como bolsa-
permanéncia ou outros destinados a apoiar 0s estudantes carentes,
visando o resgate da divida social no que se refere a educacéo;

A partir de processos educacionais, culturais e cientificos, torna-se objetivo da
UNCISAL viabilizar a acao transformadora entre a IES e a sociedade, traduzindo-se
num conjunto de responsabilidades sociais que séo percebidas de maneira eficiente

através do papel ativo de seus docentes, discentes e egressos.

Como temas relacionados com a responsabilidade social da UNCISAL,
diversas acdes Extensionistas sdo desenvolvidas utilizando como base as diretrizes

por ela emanadas, a saber:
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Programas e Projetos:
- 43 programas/projetos de extensao
- 580 alunos envolvidos
- 40 docentes envolvidos

Ligas Académicas:
- 35Ligas
- 255 alunos envolvidos

- 35 docentes envolvidos

Fora os enormes numeros emanados da Assisténcia a Saude, os Programas
e Projetos de Extensdo Universitaria tém beneficiado anualmente um publico que
flutua entre 6.000 e 9.000 pessoas diretamente com ac¢des em Comunidades do
entorno de seu prédio sede ou de outras Unidades do Complexo UNCISAL. Séo

eles:

(1) Programa Atuacao na Estratégia Saude da Familia

Este Programa € desenvolvido na comunidade do Pontal da Barra, que esta
vinculada a uma Unidade Béasica de Saulde assistida pela Estratégia Saude da
Familia. Seu objetivo principal € integralizar a formacédo académica do aluno dos
cursos de Fonoaudiologia e Fisioterapia, habilidades especificas para a realizacao

do trabalho preventivo no Servigo de Saude Publica.

A comunidade assistida por este projeto € composta, aproximadamente, por 4
(quatro) mil pessoas, populacédo residente no Pontal da Barra, local em que sao

realizadas estas atividades.
- Projeto: “Atuando na Comunidade Pingo D’Agua”

(2) Programa de Extenséo Interdisciplinar Pro-ldoso - PEIPI

Os objetivos do programa sao: a) assistir integralmente a populacdo idosa,
tanto no nivel social, quanto no de saude; b) reinserir o idoso na sociedade; c) gerar
e difundir o conhecimento na area do envelhecimento; d) formar profissionais da
saude e -cuidadores aptos a identificar as particularidades da assisténcia
biopsicossocial ao individuo idoso; e) prestar assisténcia interdisciplinar ao idoso nos
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niveis ambulatorial e institucional; f) aprimorar, desenvolver e divulgar
conhecimentos na area geriatrico-gerontolégica; g) promover discussées na
sociedade acerca do envelhecimento, incluindo a estimulagdo do cumprimento do

Estatuto do Idoso e realizar pesquisas cientificas na area.

Este programa por demanda da prépria populacdo assistida gerou uma
Associacdo de Idosos, cujo espaco fisico funciona também em um espaco cedido
pela Pro-Reitoria de Extensdo da UNCISAL. A associacdo atualmente conta com
cerca de 500 idosos, o programa funciona ainda oferecendo diversos cursos e
oficinas, incluindo as de incluséo digital de idosos.

— Projeto: Universidade Aberta a Terceira Idade da UNCISAL (UNCISATI);
— Projeto: Ambulatério de Geriatria e Gerontologia;

hY

(3) Programa de Prevencdo e Apoio a Cessagdo do Tab agismo -
PrevFumo / AL /Programa Saude na Comunidade

Desenvolve acdes de prevencdo e tratamento do tabagismo por meio de
formacdo continuada com a capacitacao de professores do ensino fundamental das
escolas para que possam se tornar multiplicadores do programa ac¢des educativas
para prevencdo primaria do tabagismo. Atua na prevengcdo e tratamento do
tabagismo. A abordagem visa ampliar os conhecimentos atuais relacionados ao
principal fator de risco para cancer, doencas cardiovasculares e pulmonares na
comunidade escolar (alunos, professores, funcionarios e pais) propiciando assim
gue possam atuar como multiplicadores da cessacao e prevencao do tabagismo. O
Programa ainda oferece tratamento psicolégico e medicamentoso, bem como
consultas e/ou reunides regulares com grupos de tabagistas até que estes consigam

abandonar definitivamente seu vicio.

(4) Programa “UNCISAIDS na Prevencéo das DST/HIV/AI DS’

O programa UNCISAIDS foca a prevencdo as DST/HIV/AIDS, através de
oficinas, jornadas, acOes e palestras para adolescentes, gestantes, nutrizes e
adultos em escolas, universidades, unidades de saude, campanhas educativas,
abrigos, comunidades. Seu objetivo € sensibilizar a comunidade universitaria e a

organizacdo da sociedade civil para a continuidade dos projetos de Prevencdo as
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DST/HIV/AIDS. Atuando em parceria com a Forca Nacional o Programa vai a

comunidade, inclusive a escolas.
— Projeto: Cantinho da prevencéo.

(5) Programa Gestéo de Residuos da UNCISAL

Os objetivos do programa séo: Caracterizar os RSS gerados na UNCISAL e
propor medidas para prevencdo, minimizacao, reutilizacdo e reciclagem visando
evitar a contaminacdo ambiental e humana; Elaborar o Plano de Gestdo de
Residuos da UNCISAL; Diminuir a incidéncia de doencas profissionais; Despertar a
consciéncia dos cuidados com residuos de servico de saude nos alunos,

funcionarios, docentes e comunidade;

Pessoas da Comunidade Beneficiadas (nUmero e categoria): Comunidades,
funcionarios, docentes e alunos. O local das atividades acontece em todas as
Unidades da UNCISAL, inclusive com controle e tratamento de residuos

Hospitalares.

— Projeto: Gestao e educagdo Ambiental;
— Projeto: Residuos de Servigos de Saude;
— Projeto: Reciclagem em residuos sélidos;

(6) Programa do Diagnostico Precoce do Cancer Infan  to-Juvenil/
Programa Saude na Comunidade

Este programa tem como objetivos: a) otimizar o tempo de acesso ao
tratamento através da deteccéo precoce do cancer infanto-juvenil promovendo um
maior indice de cura. Atuando em parceria com a APALA, o Programa visa estreitar
as relagOes existentes entre a APALA, Secretaria de Saude do Estado de Alagoas -
SESAU — e a UNCISAL,; b) capacitar as equipes de PSF para a detecc¢édo precoce do
cancer infanto-juvenil; c) estreitar as relacdes existentes entre os parceiros APALA,
Secretaria Municipal de Saude de Arapiraca, SESAU — Secretaria Estadual de
Saude e UNCISAL; d) promover melhoria na qualidade de vida dos pacientes com
cancer no Estado de Alagoas; e) produzir de cartilha e plsteres para serem
entregues as equipes de PSF; f) prestar informacdes para que a comunidade passe

a perceber de forma mais apurada ameacas do ambiente em que vive
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estabelecendo solucdes coletivas quanto a responsabilidade sdcio-ambiental

favorecendo a melhoria qualidade de vida.
— Projeto: Quanto mais Cedo Melhor

(7) Programa de Extenséo Interdisciplinar Pro-Crian  ¢a

Tem por objetivo desenvolver acbes educativas para as criangcas e
adolescentes visando estabelecer diretrizes com a finalidade de auxiliar e
incrementar a conscientizacdo para os problemas relacionados com as questfes

socioecondémicas e de saude publica que envolva as criancas e adolescentes.

Em 2014, este Programa evoluiu com a Criacdo da Escola de Conselhos
Tutelares em parceria com a Secretaria do Bem Estar da Crianca e do Adolescente
no Estado de Alagoas. Na escola sdo capacitados os Conselheiros Tutelares em

todas as areas de sua atuacéao.

— Projeto: Acolher,
— Projeto: Sorriso de Plantéo;
— Projeto: Formacao de Cuidadores de Criancas.

(8) Programa Jovem Doutor da UNCISAL

Promove acOes de cidadania, prevencdo e promocado de saude,
responsabilidade social e inclusdo digital nas escolas estaduais, municipais e a
comunidade em geral, especialmente no interior e na periferia de Maceio; bem como

gera agentes multiplicadores de conhecimento e auto-sustentabilidade.

(9) Programa Abordagem Multiprofissional a Saude do Homem

Proporciona promocao de saude e prevencdo contra 0s agravos a saude do
homem. S&o beneficiadas as pessoas residentes na comunidade do bairro do Pontal
da Barra, Macei6 AL, contando, por nimero e categoria, com 25 individuos do sexo

masculino, acima de 30 anos.

(10) Programa Recicla Vida
Promove a reabilitagdo psicossocial e a cidadania do usuario de saude
mental, através de oportunidade de capacitacdo e producéo, resgatando o seu poder
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contratual, assim como restabelecendo sua subjetividade e seu papel social na
familia e na comunidade. Este Programa atua no Hospital Escola Portugal Ramalho
e visa a geracdo de renda para Egressos (ex-pacientes), visando sua auto-
sustentabilidade, capacitando-os para geragédo de renda e reinclusao social de ex-

pacientes psiquiatricos.

(11) Programa Educacdo em Saude na Atencdo a Amamen tacao

Integra a formacdo académica do aluno dos cursos de Bacharelado da
UNCISAL habilidades de planejar e desenvolver acdes e atividades no ambito da
Educacdo em Saude relacionadas ao aleitamento materno. Em 2014 a UNCISAL

também inaugurou um espaco para amamentagdo em seu predio sede.

— Projeto: Amar é... Ser Mae Canguru!
— Projeto: Luz, Camera... Amamentacao!
— Projeto: Amigos do Peito.

(12) Programa Bocha Adaptada como Recurso Terapéuti  co

Bocha adaptado é um projeto de extensdo da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas (UNCISAL), tera como objetivo possibilitar a pessoa
com paralisia cerebral e traumatismo raque medular cervical e ainda por faixa etaria
e sexo, a inser¢cdo na pratica do jogo de bocha adaptado, desenvolvendo suas
qualidades fisicas e suas potencialidades, bem como embutir valores na formacao
de sua personalidade, buscando assim a melhora em sua qualidade de vida. Dessa
forma incentivando a pratica de atividades esportivas associadas ao tratamento,
para que as pessoas com deficiéncia se socializem, participem, pois como qualquer
outra pessoa tem direito a igualdade e serem vistos pela sociedade como capazes

de realizar das mais simples as mais complexas tarefas ou atividades.

A Universidade adquiriu um 06nibus adaptado para garantir transporte dos

cadeirantes de sua casa para a Universidade, bem como seu retorno ao lar.

(13) Programa MedEnsina
Promove a incluséo social, prestando servigcos especializados em educacgéo a
comunidade, preparando os alunos carentes oriundos de escola publica ou bolsistas
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integrais, para o vestibular. Sdo oferecidas aulas de todas as disciplinas de um curso

pré-vestibular.

Pessoas da Comunidade Beneficiadas: Jovens e adultos de baixa renda,
alunos de escolas publicas cursando o 3° ano do nivel médio e jovens e adultos que
concluiram o segundo grau em escola publica. Sdo beneficiadas cerca de 100
pessoas por ano. O cursinho tem anualmente aprovado mais de 60% de seus alunos
em concursos, muitos destes nos primeiros lugares em diversos certames. A
UNCISAL se vé gratificada ao perceber que muitos ex-alunos do cursinho ao
entrarem em cursos superiores sdo voluntarios para também ministrar aulas a

estudantes carentes.

(14) Projeto Comunica Saude

Nesse Projeto, a UNCISAL fez uma parceria com a Radio Zumbi dos
Palmares e todas as quintas-feiras tém um espaco de cerca de uma hora, onde
membros da Universidade conversam e atendem a Comunidade oferecendo

informacdes e tirando davidas sobre diversas questdes de saude.

Além dos projetos acima mencionados, a UNCISAL conta com outros projetos
nao vinculados a Programas. Séo eles:
1) Projeto Compilagdo de Termos Técnicos Gregos e Latinos de Uso

Cotidiano na Area de Salde e Aplicagdo de Aulas & Comunidade
Académica;

2) Projeto “E o Bicho”! N&o a Banalizacdo do mal e a coisificacéo da Vida.
3) Projeto TO Cuidando.
4) Projeto A Arte de Acolher Criancas Institucionalizadas - AACI.

5) Projeto Atencdo e Vigilancia a Perda Auditiva Induzida por Ruido
relacionada ao Trabalho em Alagoas.

A UNCISAL ainda coordena LIGAS ACADEMICAS as quais desenvolvem
diferentes acfes de Extensao junto a Comunidade, a saber:
1) Liga Académica Interdisciplinar de Fisioterapia e Terapia Intensiva —
LIFIRTI — 29 (vinte e nove) membros;
2) Liga Académica de Oncologia — LAO — 68 (sessenta e oito) membros;
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3) Liga Académica de Patologia — LAP — 28 (vinte e 0ito) membros;

4) Liga Académica do Trauma da faculdade de Medicina — LFTMU — 06
(seis) membros;

5) Liga Académica Interdisciplinar de Fisioterapia do ldoso — LIFI — 19
(dezenove) membros;

6) Liga Académica de Biosseguranca em Saude — LBS - 05 (cinco)
membros;

7) Liga Académica da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem —
LASAE — 09 (hove) membros;

8) Liga Académica de Estudos do Sono — LAES — 15 (quinze) membros;

9) Liga Académica de Endocrinologia e Metabologia — LAEM — 15 (quinze)
membros;

10) Liga Académica de Fisioterapia em Neurologia — LIFIN — 19 (dezenove)
membros;

11) Liga Académica Vascular — LAVA — 23 (vinte e trés) membros;

12) Liga Académica de Fisioterapia em Uroginecologia e Obstetricia —
LIFUGO - 33 (trinta e trés) membros;

13) Liga Académica de Clinica Médica — LACLIM — 12 (doze) membros;
14) Liga Académica Alagoana de Cirurgia — LAC — 14 (catorze) membros;
15) Liga Académica de Fisioterapia Esportiva — LIFE — 30 (trinta) membros;

16) Liga Académica de Terapia Ocupacional em Pediatria — LATOP — 24
(vinte e quatro) membros;

17) Liga Académica de Saude Mental — LASME — 08 (oito) membros;

18) Liga Académica de Dermatologia e Cirurgia Dermatoldgica — LADERM —
15 (quinze) membros;

19) Liga Académica de Enfermagem em Obstetricia — LAEO — 06 (seis)
membros;

20) Liga Académica Interdisciplinar de Saude da Crianca — LISC — 31 (trinta e
um) membros;

21) Liga Urologica Académica da UNCISAL — LUAU — 06 (seis) membros;

22) Liga Académica de Saude e Espiritualidade — LIASE — 07 (sete)
membros;
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23) Liga Académica de Psiquiatria e Estudos da Mente — LAPEM — 11 (onze)
membros;

24) Liga Académica de Fisioterapia Traumato Ortopédica - LIFITO — 05
(cinco) membros;

25) Liga Académica de Infectologia — LAIN — 10 (dez) membros;
26) Liga Académica de Urgéncia e Emergéncia — LAUE - 08 (oito) membros;
27) Liga Académica de Eletrofototermoterapia — LEFT — 04 (quatro) membros;

28) Liga Académica de Biosseguranca em Saude — LBS — 16 (dezesseis)
membros;

29) Liga Académica da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem -—
LASAE — 19 (dezenove) membros;

30) Liga Académica de Vascular-LAVA — 23 membros;

31) Liga Académica de Estudos em terapia Ocupacional — LAETO-7
membros;

32) Liga Académica de Nefrologia da UNCISAL- LANU-20 membros;
33) Liga Académica de Infectologia — LElI =12 membros;
34) Liga Académica de Fisioterapia no idoso — LIFI =17 membros;

35) Liga Académica de atendimento Pré-Hospitalar — LAAPH — 5 membros.

1.1.3. Contexto Socioeconémico do Estado de Alagoas

Para uma descricdo do campo de atuacdo da Terapia Ocupacional, faz-se
necessario uma analise da realidade do estado de Alagoas para identificarmos as
demandas de intervencdo, bem como orientar o perfil do profissional a ser formado
pela Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas - UNCISAL. Esse
profissional deve ter condicdo de atuar em sua pratica de maneira que, além de
técnicas especificas, possa estar instrumentalizado para ser agente transformador

da sociedade Alagoana.

O Estado de Alagoas esta inserido no Nordeste brasileiro, fazendo divisa de
seu territério com os Estados de Pernambuco, Sergipe, Bahia, aléem do oceano
Atlantico. Detém uma extenséo territorial de 27.779,343 km2 com 102 municipios,
distribuidos em trés mesorregides e em treze microrregides, as quais possuem suas

proprias peculiaridades socioeconémicas. Abaixo, 0 mapa do Estado de Alagoas em
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mesorregides, que mostra grupo de municipios congregados em uma area

geografica com similaridades econdémicas e sociais.

Figura 02 — Divisdo do Estado de Alagoas em Mesorregides

4
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Fonte: SEPLAND/AL (http://informacao.seplande.al.gov.br/mapas/20120314)

Conforme dados divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) alagoano atingiu a marca de 17,8 bilhdes de
reais, contribuindo com apenas 0,7% para o PIB brasileiro; no ambito regional, sua
participacéo foi de 5,1%. Em sua composicdo do PIB de Alagoas teve a seguinte
distribuicdo: agropecuaria 6,8%, industria 24,5% e servicos 68,7%.Segundo dados
do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA, publicados no Jornal Gazeta
de Alagoas de 14 de julho de 2010, 56,6% da populacéo alagoana vive na pobreza

absoluta e 32,3% sobrevive na extrema miséria.

Outro indicador socioecondmico de relevancia é o IDH, que foi criado
originalmente para medir o nivel de desenvolvimento humano dos paises a partir de
indicadores de educacdo (alfabetizacdo e taxa de matricula), longevidade
(esperanca de vida ao nascer) e renda (PIB per capita). Segundo o PNUD (2000),
Alagoas aparece com um dos piores IDH-M do pais, com 0,649, ficando na frente
apenas do estado do Maranhdo.
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Em Alagoas, a agropecuéria é desenvolvida numa regido que se estende do
litoral & Zona da Mata, sendo um componente essencial para a economia estadual.
No setor sucroalcooleiro é o quinto maior produtor nacional. Ja o setor industrial
responde por 24,5% da economia, atuando nos seguintes seguimentos: alimenticio,
acucar, élcool, téxtil, quimico, cloroquimico, cimento, mineragdo, producdo de
petréleo e gas natural (Alagoas possui importantes reservas de petréleo e gas
natural). Ainda neste setor destacam-se como produtos de exportacdo: acucar de
cana, élcool etilico, outros acucares e cloreto de etileno, e como produtos de
importacdes estdo os adubos e fertilizantes, trigo, produtos das inddstrias quimicas,
componentes de fertilizantes, plastico, borracha e minério de molibdénio. Outro setor
em expansao € o turismo, visto que Alagoas possui 40 municipios com potencial
turistico, seguido Outros importantes cultivos sdo o arroz, feijdo, mandioca, milho,
banana, abacaxi, coco-da-baia, laranja, algoddo e fumo. O estado também possui

rebanhos bovinos, equinos, caprinos e ovinos.

A populacéo total do Estado é de 3.120.494 habitantes, sendo a densidade
demografica de 112,3 habitantes por quildometro quadrado. Dos 102 municipios do
estado de Alagoas, 93 (91,2%) possuem populacéo inferior a 50.000 habitantes, os
quais sdo pequenos municipios com pouca capacidade de producdo de receita
propria, cuja atuacdo do poder publico é ainda assistencialista. Desses municipios
0S mais populosos sao: Maceio (932.748 hab.), Arapiraca (214.006 hab.), Palmeira
dos indios (70.368 hab.), Rio Largo (68.481 hab.), Unido dos Palmares (62.358
hab.), Penedo (60.378 hab.), Sdo Miguel dos Campos (54.577 hab.), Coruripe
(52.130 hab.) e Campo Alegre (50.816 hab.) (IBGE, 2010). Porém, Maceio e
Arapiraca sdo, respectivamente, 0sS maiores municipios em populacdo e com
melhores caracteristicas socioeconémicas do Estado, o que consequentemente
corrobora com o processo de urbanizagdo, aumentando as demandas dos servigos

de saude, especialmente por parte das populagdes pobres que vivem nas periferias.
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Figura 03 — Distribuicdo da Populacédo Urbana nos municipios de Alagoas para o ano de
2010.
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Folnte: SEPLAND/AL (http://informacao.seplande.al.gov.br/mapas/20120314)

A populacao entre 20 a 29 anos representa 18,00% da populacdo do Estado
(Figura 02). Esse contingente de populacdo jovem evidencia a necessidade de
politicas de educacdo, saude e emprego. Estes jovens estdo expostos as mais
elevadas taxas de morbidade por mudancas nos padres de consumo e
comportamento ndo saudaveis (tabagismo, alcoolismo, sedentarismo, obesidade,
estresse) e mortalidade por causas externas, impulsionada pelo aumento da
violéncia. Além disso, 53,48% das internacdes por gravidez, parto e puerpério, em

2009, ocorreram nesta faixa etaria (IBGE, censo 2010)

As mudancas na composicdo etaria evidenciam um envelhecimento
populacional. Os dados dos censos de 2000 a 2010 mostram que a proporcéo de
menores de 15 anos reduziu de 40,26% para 29,17%. Este periodo demonstra um
crescimento da populacdo de 60 anos e mais (a propor¢cdo de idosos em Alagoas
aumentou, neste periodo, de 6,4% para 8,9%), um acentuado aumento na
populacdo de 20 a 29 anos, além da reducdo na faixa etaria de 0 a 9 anos
(DATASUS).Observa-se uma mudanca no perfil demografico da populacdo no
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estado de Alagoas, sendo esta claramente vislumbrada pela alteracdo na

composicao etaria da populacao entre as décadas de 1990 e 2010.

O aumento populacional em Alagoas implicou em melhoria do acesso da
populacdo aos servigcos de saneamento basico, mas segundo DATASUS (2010), as
coberturas ainda sdo muito baixas para instalacdes sanitarias na populacdo urbana
e em todos o0s componentes para a populacdo rural (DATASUS/IBGE),

comprometendo a situacdo de saude do contingente populacional alagoano.

» Situacédo e indicadores de saude

O setor de saude em Alagoas esta organizado geograficamente em duas
macrorregides, cinco regides e treze microrregioes de, como apresenta a figura 04.
Nas regides de saude que compdem o estado, observa-se que a 12 RS possui 0
maior percentual de populagéo residente (37,6%), seguido da 72 RS (15,9%) (figura
04).

Figura 04 — Regifes de salde no Estado de Alagoas.
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Em 2010, se comparado aos demais estados do Nordeste, Alagoas apresenta

a segunda maior taxa de natalidade da regido (17,4 Nascidos Vivos/ 1.000
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habitantes), valor acima do ocorrido no Nordeste (15,8%.) e Brasil (15,0%0) nesse
ano. Entretanto, observa-se reducao significativa das taxas ao longo do tempo. Em
geral, taxas elevadas estdo associadas a condi¢cdes socioeconémicas precarias e a

aspectos culturais da populacao.

Em relagcdo ao baixo peso ao nascer, preditor da sobrevivéncia infantil,
Alagoas é o quarto estado com o menor indice (7,5%) do Brasil. A proporcao de
nascidos vivos com baixo peso, apesar do aumento, ndo sofreu variacbes
significantes no periodo de 2007 a 2011, apresentando nesses anos taxas de 7,4%
e 7,7%, respectivamente. Em 2011, observa-se que a 72 RS (8,6%), a 82 RS (8,2%),

a 12 RS (8,0%) e a 52 RS (7,9%) apresentaram valores maiores que o do estado.

No Brasil, a taxa de prematuridade vem aumentando ao longo dos anos, de
6,5% em 2007 para 7,1% em 2010. Essa tendéncia de aumento também ocorre no
Nordeste, no periodo de 2007 (5,3%) a 2010 (5,9%), no entanto em Alagoas 0s
dados coletados no SINASC né&o apresentavam alteracdes significativas para esse

mesmo periodo. Observou-se apenas uma reducéao discreta em 20009.

Chama também a atencdo a taxa de 5,9% de nascimentos pés-termo com
baixo peso, pois indica a ocorréncia de retardo de crescimento intrauterino.
CondicBes socioecondmicas desfavoraveis, desnutricdo e doengas cronicas
maternas que levam a insuficiéncia uteroplacentaria promovem o nascimento destas

criancas pequenas para idade gestacional.

No periodo de 2007 a 2010, a propor¢do de mées adolescentes (< 20 anos)
diminuiu significativamente no pais e na regidao Nordeste, Alagoas apresenta a
mesma tendéncia, no entanto com valores maiores, em 2010 esteve 5,1 e 2,4

pontos percentuais acima da proporcéo do Brasil e do Nordeste, respectivamente.

Em relacdo a morbidade, o estado é endémico para dengue. Para chagas, 52
municipios sdo endémicos e 50 sdo da area de vigilancia; para esquistossomose, 70
municipios sdo endémicos e 32 sdo da area de vigilancia;, para leishmaniose
tegumentar, 37 municipios sdo endémicos e 65 sdo da area de vigilancia; para

leishmaniose visceral, 48 municipios sao endémicos e 54 sdo da area de vigilancia,
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para peste, nenhum municipio € endémico e apenas 25 fazem parte da area de
vigilancia.

Quanto as doencas transmissiveis, em 2011 o estado apresentou elevada
taxa de deteccdo hanseniase, 12,6/100.000 habitantes, de acordo com o0s
parametros da RIPSA, 2010. A taxa de abandono do tratamento para Alagoas em
2010 foi de 5,6% e até o momento da tabulacdo dos dados, no ano de 2011, 2,0%
dos casos notificado pelo Estado foi encerrado como abandono. Avaliando todos os
casos notificados em 2010 no Estado, o percentual de cura alcancado foi de 69,5%,
abaixo do preconizado pelo Ministério da Saude (90%).

Neste mesmo ano foram notificados 1.433 casos de tuberculose em Alagoas.
O percentual de cura dos casos baciliferos em 2010 foi de 66,3%, bem abaixo do
minimo preconizado pelo MS de 85%, meta necessaria para promover a interrup¢ao
da transmissdo. A taxa de abandono do tratamento em 2010 foi de 11,5% bem
acima do percentual aceitavel (5%). A 12 RS foi a que mais contribuiu para tal

situacao.

No ano de 2011, também foram notificados 319 casos de sifilis congénita em
Alagoas, 0 que representa uma taxa de incidéncia de 5,9 por 1.000 nascidos vivos.
A 12 RS foi a que mais contribuiu para esta taxa. O percentual de realizacéo do pré-
natal pelas maes em 2011 € de 62,7%, o que indica ma qualidade na assisténcia

prestada as gestantes do Estado.

Ainda em 2011, foram diagnosticados no Estado 330 casos de AIDS em
adultos, o que representa uma taxa de incidéncia de 10,5 casos por 100.000
habitantes. O municipio de Maceio foi o que mais teve caso. No que diz respeito as
notificacbes de gestantes HIV positivo, nos ultimos 5 anos, percebe-se que a
profilaxia Antirretroviral que deveria ser utilizada antes ou durante o pré-natal ndo
estd sendo aplicada de forma satisfatdria, percebe-se também no Estado que,
mesmo sendo realizado pré-natal, o virus HIV esta sendo evidenciado durante ou

apos o parto, demonstrando uma ma assisténcia a essas gestantes.

Os dados também revelam que o Estado confirmou 513 casos hepatites

virais, destes, 86,7% por sorologia. Dentre os casos, 66,7% sao causados pelo virus
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A (destes, 78,8% em menores de 15 anos), 19,5% pelo B e 13,3% pelo C. Em
relacdo a vacinacao, em 2011, em Alagoas, a cobertura vacinal de rotina para o
primeiro ano de vida esta de acordo com as metas preconizadas pelo Ministério da

Saude.

Sobre a morbidade hospitalar, considerando as Autorizacdes de Internacao
Hospitalar (AIH) pagas, de residentes em Alagoas, cujas internacdes ocorreram em
qualquer localidade do estado nos ultimos cinco anos, verifica-se que as causas
mais frequentes de internacdo foram: gravidez, parto e puerpério, doencas do
aparelho respiratério e doencgas infecciosas e parasitarias.

Observando-se a dindmica das internagcdes por grupos de causas, verifica-se
que ha reducdo das doencas infecciosas e parasitarias. Para as neoplasias, ha
aumento nas 13, 23, 72 92 e 10% RS, entretanto, sendo esta Ultima regido a que
apresenta o maior aumento do estado (50,59%). As internacbes decorrentes das
doencas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas aumentaram no estado entre o0s
anos de 2007 e 2011.

Os transtornos mentais e comportamentais aumentam em todas as regioes,
contribuindo para uma taxa proporcional de 38,93% para o estado. As doencas do
aparelho circulatério aumentam apenas 0,69% no estado e as doencgas do aparelho
respiratorio reduzem 10,27%, sendo impulsionada pela reducédo existente em oito

regides de saude.

Quanto as Condicdes Sensiveis a Atencdo Primaria (CSAP), entre 2007 e 2011, ha
uma melhora quanto as internagdes por condicbes que a Atengdo Priméria a Saude
tem competéncia para resolver, sendo este um importante indicador de melhoria da
qualidade da APS. Cabe ressaltar a baixa cobertura da APS em Maceio, sendo esta

de apenas 27%.

Os principais grupos de CSAP que ocasionam internacdes dos residentes em
Alagoas sdo as gastroenterites infecciosas (35,00%), a insuficiéncia cardiaca
(9,31%) e a asma (7,06%). Para as Doencas Cerebrovasculares, apenas as 1%, 72 e
92 RS possuem taxas proporcionais mais altas que a observada para Alagoas, além

disso, a 62 RS possui a menor propor¢cao. As maiores taxas de internagdo por
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Insuficiéncia Cardiaca estéo localizadas nas 82 e 92 RS, enquanto que para Asma as

22 e 52 RS detém as mais altas proporcoes.

A 62 RS possui a maior proporcdo de internacdes por Pneumonias
Bacterianas, enquanto que as 28, 72 e 82 RS possuem frequéncias muito baixas, em
comparacao com as demais regides. As internagdes por Diabetes tém taxas altas
em todas as regides, entretanto, a 12 RS possui a menor propor¢cao do estado. As 72
e 82 RS apresentam as menores taxas proporcionais de internacédo por Deficiéncias
Nutricionais. Apenas as 12 e 82 RS apresentam frequéncias maiores que a
observada para Alagoas, em internacdes hospitalares por Angina, enquanto que as

92 72 e 82 RS detém as maiores taxas para Infec¢cdo do Rim/Trato Urinario.

Quanto as Doencas Relacionadas ao Pré-natal/Parto, apenas as 12 e 62 RS
possuem frequéncias mais elevadas que a observada para o estado. As Infecgbes
de Pele/Tecido Subcutaneo sdo mais frequentes entre residentes das 92, 58, 12 e 102
RS. A 12 RS possui a maior proporcao de internacdes por Doencas Imunizaveis do
estado, sendo o dobro da observada na 82 RS, a qual possui a segunda maior taxa.
Nas internacdes por Doencas Pulmonares, destacam-se as 102, 12 e 22 RS com as
menores propor¢cdes. As internagdes por Hipertensdo sao muito frequentes, porém,
as menores taxas sao verificadas nas 32 e 12 RS.

Vérias doencas guardam relacdo direta com o saneamento ambiental. Entre
2007 e 2011, ndo é observada reducdo quanto as internacbes por Doencas
relacionadas ao saneamento ambiental inadequado (DRSAI), mantendo-se
relativamente constante ao longo do tempo (R2=0,0254). A propor¢do meédia para
Alagoas € de 3,9%, e a 102 RS € a que possui a maior frequéncia de internacdes por
DRSAI do Estado (12,1%), podendo ser decorrente de menor cobertura de servigos
bésicos. Analisando-se tendéncias, as Unicas que apresentam tendéncia de reducéo
séo as 4?2, 52 e 92 RS.

No que diz respeito as Doencas Crbnicas Nao Transmissiveis (DCNT),
observa-se aumento na proporcionalidade de internagcbes por doencas
cerebrovasculares (32,69%), doencas isquémicas do coragcdo no estado (23,00%),
diabetes (66,92%), neoplasias (7,86%) e transtornos mentais e comportamentais
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devidos ao uso de substancia psicoativa (23,73%). Considerando a hipertensao
primaria, tem-se reducdo de 25,48% na taxa proporcional de internagdes, assim
como reducédo de 41,87% nas internacdes por doencas respiratorias crénicas das

vias aéreas inferiores.

Segundo o censo do IBGE 2010, observa-se no Estado uma populacdo de
859.801 habitantes com algum tipo de deficiéncia em diferentes graus,
correspondendo ao percentual de 27,55% da populacao geral da regido. Nas regioes
do estado, verifica-se que a 62 RS apresenta o maior percentual da populagdo com
algum tipo de deficiéncia (29,35%), enquanto a 52 RS apresenta o menor (25,35%).
Ao observar a distribuicdo das deficiéncias completas, aquelas que possuem maior
impacto para o portador, podendo inclusive incapacita-los para determinadas
funcbes, verifica-se que a maior frequéncia é de deficiéncia mental/intelectual
representando 1,92% da populagédo geral do estado. Logo em seguida vém as
deficiéncias motora (0,38%), visual (0,22%) e auditiva (0,17%). Vale ressaltar que a
62 regido apresenta o maior indice de pessoas com deficiéncia mental/intelectual e
motora (respectivamente, 2,28% e 0,45%), na 92 RS as pessoas com auditiva

(0,31%), e na 42 RS as pessoas com deficiéncia visual (0,32%).

Em relagdo a mortalidade nos ultimos cinco anos, as causas de Obitos mais
frequentes no estado de Alagoas foram as doencas do aparelho circulatério 26,85%,
doencas do aparelho respiratorio 17,80% e neoplasias 9,10%. Apenas 0s Obitos
devido as Causas Perinatais apresentou uma tendéncia decrescente em sua taxa de
mortalidade (R2 = 0,407).

Entre os Obitos ocorridos devido as causas externas, os homicidios e
acidentes de transito figuram como os mais importantes no estado. A taxa de
homicidio observada no estado de Alagoas apresentou um aumento significativo,
guando comparados os anos de 2007 e 2011, sendo o mesmo de aproximadamente
18,0%. Ainda avaliando os Obitos por homicidios, observa-se uma moderada
tendéncia de crescimento (R2=0,728), quando analisado todo o periodo. A analise
temporal das taxas de Obitos ocorridos por acidentes de transito demonstrou uma
moderada tendéncia de crescimento (R2=0,538).
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A andlise da Taxa de mortalidade infantil (TMI) observada entre os anos de
2007 a 2011 reflete em uma forte tendéncia de declinio na mesma (R2=0,900),
revelando, entre os extremos do periodo, uma queda de 28,2%. Apenas entre 0s
anos de 2008 e 2009 observou-se um aumento na TMI no estado, no entanto, tal

fato ndo representou impacto negativo para o indicador.
* Educacéo

No ultimo censo de 2010 o Brasil apresenta 90,1% de pessoas da faixa etaria
entre 10 e mais de 60 anos alfabetizadas. A Regido Nordeste registra 82,4% para
mesma faixa. Do total das unidades da federacdo, Alagoas participa com 1,34%
(1.974.406) de pessoas acima de 10 anos alfabetizadas. Em relacdo a populacao
alagoana em 2010 para esta faixa (2.548.296, 68), corresponde a 77,5%
alfabetizadas, tendo 22,5% de analfabetos. Na faixa etaria entre 5 e 14 anos existem
78,64% de analfabetos como pode ser observado na figura 03 a seguir.Na taxa de
alfabetizacéo por regido de saude, observa-se a maior taxa na 12 RS e a menor na
72 RS. Quando comparada por sexo, o feminino possui a maior taxa em todas as

regioes.

Figura 05 — Taxa de Analfabetismo dos municipios alagoanos para o ano de 2010
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Dados do IBGE (2010) mostram que a taxa de alfabetizacdo no Brasil,
Nordeste e Alagoas, apresentam indices equivalentes, além disso, as maiores taxas
encontram-se no sexo feminino. Segundo Ahlert (2010), a educacao tem papel
central na reproducdo das desigualdades sociais, visto que alunos oriundos de
diferentes situagbes socioecondmicas tém acesso e permanéncia desiguais no
sistema escolar (menor acesso, mais baixa permanéncia e acesso a escolas de
menor qualidade). Além disso, muitos destes alunos obtém resultados educacionais
que os habilitam a insercdo desigual nas diversas esferas sociais, em especial, no
mercado de trabalho.

e Assisténcia Social e as particularidades dos territ orios de
vulnerabilidade da capital Maceio

Voltando-se para a capital do estado, situada na 12 RS de saude e onde esta
localizado o curso de Terapia Ocupacional da UNCISAL, a Pesquisa de
Mapeamento e Qualificacdo da Exclusdo Social nos Territérios dos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS de Maceio, realizada pelas equipes de
trabalho dos mesmos, no periodo de 2009 a 2010, identificou a existéncia de 89.268
unidades domiciliares vulnerabilizadas. Com o objetivo de quantificar e qualificar
essa condicao de vulnerabilidade, a referida pesquisa aponta dados relevantes para

a Terapia Ocupacional, apresentados a seguir.

O modelo familiar predominante € o de familia nuclear com 47,08%, seguida
pelo tipo extendida, com 33,65%, 0 que denota que a precariedade econdmica das
familias vai agregando outros componentes, por nao terem condi¢cdes de auto-
sustentacdo. Nessas familias, observou-se a existéncia de comportamentos
agressivos no cotidiano das relagdes intrafamiliares, ainda que velados,
expressando a necessidade da elaboracdo e execucdo de propostas intersetoriais

que previnam e intervenham nas situacdes ja instauradas.

Os dados indicaram que 82,67% dos individuos em idade produtiva
encontram-se fora do mercado formal de trabalho e a faixa etaria de 40 a 59 anos
apresenta um percentual médio de desempregados de 77,75%, considerado alto. A
renda per capita que se sobressai € a do percentual médio de sem renda a ¥z salario
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minimo, que representa 75,57%, faixa esta que define a “extrema pobreza” ou
pobreza absoluta. Com relacéo a pobreza relativa, considerada na faixa entre 2 e 1
salario minimo, temos um percentual médio de 18,40%. Desse modo, 91,25% das
familias sé dispdem de recursos para comprar alimentos, constatando a
generalizagdo da miséria, e 42,66% ndo tem nenhuma alternativa para

complementar sua renda.

Quando questionados sobre as habilidades que possuem, o maior percentual
médio é de 34,64% e se refere a opcdo NENHUMA, significando que as condicfes
objetivas ndo permitiram desenvolver as potencialidades que todo ser humano tem.
Os outros maiores percentuais médios sdo ARTES com 24,15%, SERVICOS com
12,43% e OUTROS com 10,14%. Esta realidade constitui-se um grande desafio para
as politicas sociais por demandar a¢cfes de longo prazo a fim de potencializar esta
populacdo que ndo consegue enxergar suas proprias habilidades. Quanto ao desejo
de realizar cursos, as sugestOes estiveram em maior percentual voltadas para
cursos na area de SERVICOS com 26,65%, e ARTES com 17,72%. Chama atencao
0 quantitativo de pessoas que ndo deu NENHUMA sugestdo, com 12,67%, o que

representa a auséncia de expectativas pessoais.

No que se refere a area da saulde, constata-se uma baixa cobertura da
atencdo basica nesses territorios vulnerabilizados, com apenas 19,74% das familias
cobertas pela Estratégia de Saude da Familia. Além disso, 41,15% afirmam ndao ter
informacdes sobre doencas sexualmente transmissiveis, 23,32% de percentual
gravidez na adolescéncia, 15,68% dos entrevistados verbalizou a existéncia de
pessoas com deficiéncia na familia, sendo as mais comuns as deficiéncias mental e

fisica, com percentuais meédios de 37,54% e 37,43%, respectivamente.

No que concerne ao uso de drogas (licitas ou ilicitas) nas unidades familiares,
o percentual médio é de 65,94%. Este percentual é considerado alto, pois além dos
efeitos fisicos, existem os efeitos relacionais e psicolégicos, favorecendo o aumento
da violéncia. Os maiores percentuais médios referem-se ao uso das drogas licitas —
alcool e cigarro — 54,39% e 42,03%, respectivamente. As drogas ilicitas aparecem

com um quantitativo insignificante, direcionando ao entendimento acerca da
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dificuldade das familias admitirem o uso de drogas ilicitas, pois o cotidiano das
comunidades demonstra que a convivéncia diaria com o trafico resulta em

assassinatos, roubos e demais formas de agressoes.

Sobre a utilizacado do tempo de folga das criangas e adolescentes, observou-
se gque com a falta de equipamentos comunitarios, escolas que nao dispdem de
espacos recreativos, falta de investimento em lazer e esportes, um sistema de
transporte que nao integra a periferia aos locais de lazer gratuitos e a renda per
capita de até %2 salario minimo, resta a TV como alternativa de utilizagdo do tempo
de folga, justificando o maior percentual médio desta atividade como Unica fonte de
lazer em 42,05% dos territorios dos CRAS.

Esta situacao fez com que 33,14% das familias considerem ficar em CASA
como local de lazer. Com um percentual de 27,79% foi constatado que ir a CASA DE
PARENTES é também considerado lazer pelas familias pesquisadas. No tocante a
espacos culturais, a frequéncia € extremamente insignificante, sobressaindo-se o
percentual médio de 3,40% que se refere a apresentacdes folcloricas. Somando
CINEMA, TEATRO e MUSEU, obtém-se um total de 4,98%, o que caracteriza
segregacao urbana e falta de incentivo a cultura.

Quanto aos recursos de lazer existentes no territorio, a op¢cado mais evidente é
o percentual médio de 29,65% que corresponde a PRACA, seguida de QUADRA
com 16,45% e CAMPO DE FUTEBOL com 11,35%. Porém, chama atencdo o
percentual de 16,94% do item NENHUM, haja vista a auséncia desses espagos em
muitas comunidades pesquisadas e, quando existem, ndo representam espagos de
lazer para a populacdo e sim espacos de trafico, de drogas, vandalismo e muita
violéncia. Quando questionados sobre os recursos de lazer que deveriam existir no
seu territério, nota-se o0 baixo nivel de expectativa da populagdo, expondo 0s
percentuais médios predominantes que se referem a PRACA, PARQUE, QUADRA -
24,43%, 21,06% e 14,97%, respectivamente. Pode-se ainda depreender que devido
a suas condicbes objetivas, a populacdo ndo compreende o lazer como uma

necessidade humana bésica a qual tem direito.

40



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

O maior percentual médio no que concerne ao meio de comunicacgéo, diz
respeito ao telefone movel com 63,16%, porém chama-nos atencdo que apenas
1,74% utiliza a internet, revelando um cenario de exclusédo digital e de acesso as

informacdes.

A pesquisa também revelou em relacdo ao panorama politico e de
coletividade, fraca organizacéo e isolamento social, onde 87,82% da populacdo ndo
participam de nenhuma organizacdo comunitaria, apesar da existéncia das mesmas.
Além disso, 51,03% relatou ndo desejar participar de nenhuma organizacgéo,
evidenciando a desorganizacdo comunitaria, passividade e resignacdo da
populacdo, embora 18,47% demonstrou interesse em participar de associacao
comunitaria. Diante disso, 63,73% das pessoas entrevistadas nao recorrem a

NINGUEM em relagdo aos problemas do territorio.

No que se refere aos maiores problemas do territério foi identificado que a
SEGURANCA ¢é na percepcao da populacdo o mais evidente, com percentual médio
de 42,86%, seguida da SAUDE com 19,32% e da EDUCACAO com 9,40%,
reafirmando o ndo investimento em politicas sociais mais elementares a populacao.
Apenas 26,66% confirma que algum membro da familia ja sofreu violéncia, sendo
que 0 ASSALTO lidera o ranque com 61,47%, seguido de AGRESSAO FiSICA com
13,21%. Porém nao podemos deixar de chamar atencdo quanto a questdo do
HOMICIDIO, apesar do percentual quantitativamente baixo de 3,17% se comparado
aos demais, entendermos ser este um indicativo de extrema violéncia. Dos
entrevistados, 16,37% indicaram a presenca da violéncia EM CASA, como também
0s 23,44% de locais NAO DECLARADOS, mais uma vez indicando o medo social.

Esses dados que contextualizam o Estado de Alagoasapontam desafios e
compromissos dasesferas publicas e privadas com a construgdo social e
desenvolvimento sustentdvel do estado. A educacdo surge como um desses
principais desafios no sentido de fortalecer o espaco pedagogico da formacao de

profissionais aptos a atender as demandas do estado, da regido e do pais.

E neste contexto que se insere a UNCISAL enquanto universidade publica,
comprometida coma producdo e socializagdo do conhecimento cientifico e
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tecnologico de Alagoas, atravésda formacéo de profissionais aptos a implementar e
gerir acdes que promovam o desenvolvimento sustentavel dasociedade local e

regional.

A Terapia Ocupacional, enquanto uma profissdo que transita nos campos da
saude, educacdo e assisténcia social, pode cumprir importante papel na
transformacdo desse cenario de vulnerabilidade e exclusdo social do estado de
Alagoas, podendo resgatar vidas marcadas por processos de rupturas socio-
econdmicas, culturais e afetivas, contribuindo para a construgdo de uma sociedade
menos injusta e desigual. Na realidade apresentada, a Terapia Ocupacional pode
desenvolver acdes ndo so restritas ao eixo saude-doenca, mas assumir igualmente,
a compreensdo da atividade como um instrumento de emancipacdo, a ser
contextualizada por aspectos politicos, culturais, sociais e afetivos dos grupos e

comunidades envolvidos.

1.2 Contextualizacéo do Curso de Bacharelado em Ter apia Ocupacional
1.2.1. Trajetdria do Curso

O Curso foi autorizado pelo DECRETO - LEI 5632, publicado no Diario Oficial
do Estado de 11 de novembro de 1994, e posteriormente autorizado também pela
PORTARIA MINISTERIAL 452 de 10 de maio de 1996, publicado no Diario Oficial da
Unido de 14 de maio de 1996. Apesar da homologacédo, devido a grandes
dificuldades estruturais e econdmicas enfrentadas pelo Estado de Alagoas no
referido periodo, apenas no ano de 1997, foi realizado o primeiro concurso vestibular
para o curso de Terapia Ocupacional, juntamente com a abertura também dos

cursos de Fisioterapia e Fonoaudiologia.

O curso de Terapia Ocupacional da entdo Escola de Ciéncias Médicas de
Alagoas (ECMAL) iniciou suas atividades académicas no primeiro semestre do ano
de 1997, seguindo os preceitos contidos na Carta Consulta, aprovada pelo
DECRETO n°. 5632 de 11/11/94, adotando o sistema seriado com matricula anual

sendo desenvolvido no turno diurno, nos horéarios de funcionamento do complexo
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docente-assistencial da Instituicdo e nas unidades de saude da rede estadual e

municipal do SUS, bem como instituicdes privadas, mediante convénio.

Um fato também de grande relevancia foi que os dois primeiros vestibulares
para 0 ingresso ao curso de Terapia Ocupacional (1997 e 1998) aconteceram
vinculados ao vestibular da Universidade Federal de Alagoas — UFAL. A partir de
2000 os vestibulares aconteceram de forma isolada e em datas diferentes e cujos
recursos financeiros gerados foram utilizados em melhoramentos para toda a Escola
de Ciéncias Médicas de Alagoas — ECMAL inclusive com a constru¢éo do prédio

onde funciona 0 n0SSO curso.

Anterior a mudanca do curso de Terapia Ocupacional para departamento, em
19 de marco de 1998, atraves da resolucdo CD/021/98, o Conselho Departamental
da Escola de Ciéncias Médicas de Alagoas resolve homologar a proposta
apresentada pela comissao instituida por este conselho, para estudar e estabelecer
0s pré-requisitos das disciplinas dos cursos da ECMAL, sendo eles: Medicina,

Fisioterapia, Terapia Ocupacional e Fonoaudiologia.

Na mesma data de criagcdo do Departamento de Terapia Ocupacional, em 07
de abril de 1998, o Conselho Departamental da Escola de Ciéncias Médicas de
Alagoas, através da resolugdo CD/028/98, homologa as matrizes curriculares
referentes as séries 12 e 22 dos cursos Medicina, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia e Fisioterapia, elaboradas sob os fundamentos e principios definidos
na resolucdo CD/019/97, encaminhados pelo PPG — ECMAL — 427 — 03.04.98.

Anos de 2000/2001
Em 03 de outubro de 2000, a resolucdo CD/024/00 homologa as matrizes
curriculares dos 3° e 4° anos do curso de Terapia Ocupacional.

Este periodo foi de ampliacdo do quadro docente, através de contrato
temporario de prestacao de servigcos de 6 professores, sendo quatro novos docentes

no ano de 2000 e mais dois docentes no ano de 2001.

Como forma emergencial para suprir campos de estagio, foram realizados

convénios com instituicdes de saude publicas e privadas na cidade de Recife/PE.
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Com a inauguragéo da Unidade de Terapia Ocupacional em 11 de outubro de
2001 e ampliacdo de servicos de Terapia Ocupacional em outras Instituicbes na
cidade de Macei0, os estagios curriculares passaram a ser ofertados dentro do

Estado de Alagoas.

Ano de 2002

Foi realizado concurso publico, sendo efetivados seis professores.

Baseados nas novas Diretrizes Curriculares para o curso de Terapia
Ocupacional, e na avaliacdo dos conteudos, carga horéaria, perfil do egresso,
demanda de clientela a ser atendida na Unidade de Terapia Ocupacional, foram
propostas as mudancgas na matriz curricular para o curso de graduacédo em Terapia
Ocupacional, homologadas pela resolucdo CD/007/02 de 09 de abril de 2002 e
resolucdo CD/020/02 em 03 de dezembro de 2002.

As principais modificacdes ocorreram na totalizacéo de carga horaria do curso
passando de 3790 horas para 4280 horas, com aumento do prazo minimo para
integralizacdo de quatro para cinco anos, possibilitando assim, uma melhor
organizacdo no fluxograma do curso, principalmente no que diz respeito ao sistema
de pré-requisitos. Também foram realizados desmembramentos de algumas
disciplinas, e inclusdo de disciplinas previstas na carta consulta e ndo implantadas

na matriz curricular anterior.

Em dezembro deste ano o curso teve sua primeira avaliacdo das condicdes
de oferta, sendo a comissdo de especialistas na area nomeada pela portaria
Estadual, n°. 093/2002 — GS, de 06 de novembro de 2002 da Secretaria de

Tecnologia e Ensino — SECTES e publicada em Diario Oficial do Estado.

As principais recomendacdes desta avaliacdo foram com relacdo a
construcdo de um Projeto Pedagdgico alinhado com o perfil epidemioldgico e a
estruturacdo da matriz curricular para atender as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Curso de Terapia Ocupacional, objetivando revisdo da carga horaria,

reorganizagdo das disciplinas em eixos formados, buscando uma verticalidade,
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coeréncia na organizagdo curricular e reformulacdo das ementas das disciplinas
(vide Processo N° 448/2002-CEE-AL).

Ano de 2003

Em 21 de margo de 2003, foi publicado no Diario Oficial do Estado — DOE a
portaria n°. 020/03 — GS reconhecendo o Curso de Terapia Ocupacional da entao
Fundacao Universitaria de Ciéncias da Saude de Alagoas - UNCISAL pelo periodo
de um ano a contar da data da publicacdo em Diario Oficial e reconhecendo também

as conclusdes de curso ja realizadas.

Em julho, novo concurso foi realizado para preenchimento das sete vagas
remanescentes. E, em setembro, ocorreu a primeira eleicdo para chefe e subchefe
para o departamento de Terapia Ocupacional, onde os professores eleitos tomaram
posse em outubro do mesmo ano. Em outubro houve eleigdo para coordenador e
vice-coordenador do curso de Terapia Ocupacional e em novembro tomaram posse

0S novos professores aprovados no ultimo concurso.

Ano de 2004
Em 09 de janeiro de 2004 o Conselho Departamental, através da resolucao

CD 01/04, aprova a nova matriz curricular do curso de Terapia Ocupacional.

Em marco deste ano, 0 curso recebeu a segunda comissdo de avaliacdo do
MEC que reconheceu o curso atribuindo o conceito B e, posteriormente, o Conselho
Estadual de Educacdo emitiu portaria reconhecendo o curso por um periodo de 05
anos onde apos este periodo seria submetido a nova avaliacdo. Em novembro de
2004, o curso de Terapia Ocupacional participou do Exame Nacional de
Desempenho de Estudante — ENADE. A avaliagcdo garantiu o conceito A,

classificando-se entre os melhores cursos do Pais.

Os resultados e encaminhamentos desta avaliacdo guiaram a reestruturacao

do Projeto Pedagogico e da evolucéo do Curso de Terapia Ocupacional.

Anos de 2005/2007
Em 28 de dezembro de 2005, a Fundacéo Universitaria de Ciéncias da Saude

de Alagoas foi transformada, pela Lei n° 6.660, em Universidade Estadual de
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Ciéncias da Saude de Alagoas — UNCISAL, ocorrendo, a eleigdo para reitor e vice-
reitor da Universidade, bem como para Diretor e vice-diretor da Faculdade de

Terapia Ocupacional.

Também neste ano foram chamados mais dois professores para compor as

vagas remanescentes do ultimo concurso realizado.

E, em outubro de 2007 foi realizada eleicdo para coordenador de curso,

ocorrendo a posse em janeiro de 2008.

Ano de 2008

Neste ano houve contratacdo de dois professores para auxiliar o quadro
devido ao desligamento de um professor do quadro efetivo, a participacédo de oito
professoras em periodo de qualificacdo para mestrado e doutorado e afastamentos
por licenga-maternidade.

O ano de 2008 foi marcado pela discussdo para a elaboracdo de um novo
Projeto Pedagodgico. Os documentos institucionais da UNCISAL, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Terapia Ocupacional, a nova Lei de Estagios
e Projetos Pedagdgicos e Modelos Curriculares de outras IES foram estudados e
discutidos em reunibes semanais entre os docentes da Faculdade de Terapia

Ocupacional.

Para operacionalizar a elaboracdo, foram montados grupos de trabalho
tematicos em conjunto com o corpo discente, que possibilitou a recuperacdo de
dados quantitativos e qualitativos do Curso e a producgéo escrita dos capitulos deste
Projeto Pedagodgico, assim como o surgimento de um modelo de matriz curricular

para implantacéo posterior, de acordo com as reflexdes a seguir.

Foi observado que com a mudanca do paradigma da educacdo superior e
com as novas demandas pedagdgicas e metodolégicas expostas no Projeto
Pedagogico Institucional da UNCISAL, faz-se necessaria uma alteracdo curricular
que permita a interdisciplinaridade e a integracdo entre os conteudos e garanta a

interface entre a teoria e pratica durante todo o curso.
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No entanto, diante da possibilidade de capacitar todo o corpo docente e
preparar os discentes para uma mudanca completamente inovadora, opta-se, como
uma transicdo, por uma organizacao curricular que mescla a distribuicdo dos
conteaddos em moddulos horizontais com disciplinas e maddulos transversais,

baseados nas competéncias a serem adquiridas pelos egressos ao final do curso.

E com base nestes preceitos que o Corpo Docente do Curso de Terapia
Ocupacional esta estudando uma nova matriz curricular, com previsdo de
implantagéo para 2011 (Figura 01). Desta forma, o0 curso continua a seguir a matriz
curricular aprovada em 2004, com algumas modificagbes no sistema de requisitos e
na distribuicdo dos conteudos e das cargas horarias tedricas e praticas, até a
conclusdo da reorganizacdo de todos os conteudos previstos pelas Diretrizes

Curriculares e da capacitacdo docente e discente.

Esta capacitacdo faz parte do Plano de Desenvolvimento Institucional da
UNCISAL e permitira contemplar as politicas de Graduagdo previstas no PPI,
através de acdes conjuntas entre a PROGRAD e a Faculdade de Terapia

Ocupacional.

Ano de 2009 a 2013

Em Sessdo Plenaria de 28 de julho de 2009, o Conselho Estadual de
Educacdo emitiu o Parecer n° 254/2009 - CEE/AL, favoravel a renovacédo do
reconhecimento do curso por um periodo de 03 anos. Foi publicada no Diario Oficial
do Estado de Alagoas - DOE em 10 de agosto de 2009.

A renovacao deste reconhecimento ficou condicionada ao atendimento dos
seguintes itens, no prazo de um ano, relacionados a partir das sugestdes dos
avaliadores para melhoria do curso:

1) Reelaboracdo do Projeto Pedagodgico: concepg¢do de curso, tomada de

decisdo em adotar um ou mais Modelos de Saude, inclusdo de disciplinas de
formacdo humanistica;

2) Adequacao e atualizacdo dos procedimentos de avaliacdo do processo de
ensino e aprendizagem;

3) Estabelecimento de politica de capacitacdo docente;
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4) Atualizacédo, ampliacdo e compatibilizacdo do acervo de livros de formagéao
geral cumprindo a legislacdo que prevé a relagdo entre nimero de volumes
e numeros de estudantes em cada disciplina de cada curso;

5) Formacado de um acervo atualizado, ampliado e compativel de livros de
formacao especifica cumprindo, minimamente, a legislacdo que prevé a
relacdo entre namero de volumes e numeros de estudantes em cada
disciplina de cada curso.

Em resposta ao resultado do ENADE 2007 e as avaliacbes externas

efetuadas nos anos de 2004 e 2009, o Curso de Terapia Ocupacional definiu um

Plano de Melhorias no intuito de melhorar os seus indicadores, de acordo com o

descrito a seguir:

Quanto a Dimenséao Didatico—Pedagogica

1.

Instituiu Reunido Semanal de Docentes para tratar de questdes
administrativas e para discussdes inerentes ao desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa, extensao e assisténcia.

Instituiu 0 seu NDE, que se relne semanalmente para tratar das questdes
especificas do PPC.

Iniciou trabalho de Planejamento Estratégico para organizar demandas e
distribuir responsabilidades entre o corpo docente e técnico administrativo.

Implementou novos instrumentos para a avaliagdo dos Estagios
Obrigatérios.

Definiu professor responsavel pelas atividades de Extensao.

Ampliou a participacdo de docentes em atividades de Extensao.

Definiu em PPC quais as possiveis atividades complementares a serem
desenvolvidas pelos discentes.

Instituiu uma Comissao Cientifica para conduzir as atividades de pesquisa
do curso.

Normatizou o Trabalho de Conclusao de Curso.

10.

Desenvolveu estudo para a identificagdo do perfil do egresso a ser
trabalhado e buscado pelo curso. Atualmente esta em busca de atualizar
este estudo para a revisao do PPC.
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11. | Estad estudando uma mudanga significativa no modelo curricular e na
propria matriz curricular, em vistas a atender adequadamente as Diretrizes
Curriculares Nacionais.

12. | Esta em processo de estudo coletivo para definicdo do modelo de saude a
ser seguido no PPC.

13. | Estad em processo de revisdo dos conteudos, processos metodolégicos e de
avaliacdo das disciplinas atuais, para dar subsidios a nova proposta de
matriz curricular com base nos principios da inovacgéao e flexibilizacéo.

14. Implantou a progressdao de complexidade na intervencdo terapéutica,

iniciando a vivéncia préatica no primeiro ano do Curso.

15 Diversificou cenarios de praticas de disciplinas e Estagios para atender as

necessidades loco-regionais.

Quanto a Dimensao Corpo Social

1. | Ampliou o niumero de docentes do corpo especifico com titulagdo stricto
sensu.

2. | Redistribuiu disciplinas e contetudos para minimizar dificuldades de oferta
por professores da area Médica.

Em 2012 a Universidade realiza o Processo Seletivo para Substitutos — PSS,
como forma emergencial de sanar a falta de concurso publico para docentes no
Estado. Foram contempladas 17 vagas para terapeutas ocupacionais, a fim de suprir
as necessidades do curso, por afastamentos para mestrado e doutorado, e

ampliacdo da atuacao nas areas especificas do curso.

Entra em vigor o Estatuto da Universidade através do DECRETO N° 19.797,
DE 7 DE MAIO DE 2012 / Publicado no Diario Oficial do Estado de Alagoas - DOE

de 08 de maio de 2012. Elei¢cbes para coordenacéo de curso.

O curso de Terapia Ocupacional foi estrelado na avaliacdo de cursos
superiores realizada pelo Guia do Estudante (GE) e constou da publicacdo GE
Profissdes Vestibular 2013, que passou a circular nas bancas a partir do dia 25 de

outubro de 2012, com 4 estrelas.
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Em 2013 o Regimento Geral foi aprovado pela Resolugdo CONSU N°. 03 de
27 de fevereiro de 2013, publicada no Diario Oficial do Estado de Alagoas - DOE de
04 de marco de 2013.

Nos anos de 2012 e 2013, o programa Ciéncias sem Fronteiras abre vagas no
exterior para o curso de Terapia Ocupacional, que teve dois alunos aprovados. Um

para o Canada e um para a Australia.

Novas elei¢cdes para reitor e vice-reitor da Universidade e geréncia de centros.
A entdo coordenadora eleita no curso de Terapia Ocupacional afasta-se em agosto
de 2013 por ter sido aprovada em programa de doutorado em Sao Paulo.

Em marco de 2013, os docentes da Universidade deflagram greve por
melhores salarios, condicdes de trabalho e restaurante universitario. A paralisacao

durou aproximadamente 1 més.

Descri¢cao do Curso de Terapia Ocupacional

O curso prevé a oferta de 40 vagas em turmas de, no maximo, 50 alunos, no
periodo misto. Segue o regime de matricula anual e adota o sistema curricular
seriado, tendo o ano letivo no minimo 200 dias de trabalho académico efetivo,

desenvolvidos entre fevereiro e dezembro, tal como propde a LDB e o Regimento

em vigor.
CARGA HORARIA: 4244 horas
DURACAO: 05 (cinco) anos
TURNO: Misto (manha e tarde)
VAGAS POR TURMA: 40 (quarenta)

Para a sua integralizacédo curricular, o Curso de Terapia Ocupacional conta
com carga horéria minima de 4.244 horas, que devem ser integralizadas em, no
minimo, dez (10) semestres e, no maximo, quinze (15) semestres. A distribuicdo de

Carga horaria segue a seguinte estrutura:
» 800 (oitocentas) horas de Estagio Supervisionado no ultimo ano do curso;

* 120 (cento e vinte) horas para o desenvolvimento do Trabalho de

Conclusao de Curso;
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e 3120 (trés mil cento e vinte) horas de aulas tedricas e préaticas para

trabalhar os Conteudos Curriculares;

» 204 (duzentas e quatro) horas para Atividades Complementares

1.2.2. Sistematica de Avaliacéo

A sistematica de avaliacdo adotada pelo curso de Terapia Ocupacional tem

como referéncia as informacgdes fornecidas e analisadas nos seguintes contextos:

1)

2)

3)

Relatério elaborado pela Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA);

Os indicadores gerados pelo Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE), que afere o rendimento dos alunos em relacao aos
conteudos programaticos, habilidades e competéncias trabalhadas pelo

curso.

Os resultados das Avaliagdes Externas, que identificam as melhorias
necessarias ao desenvolvimento do curso de Fisiotreapia, avaliado em 2009,
tem atendidas as respectivas recomendacdes descritas na Resolugdo N°
88/2009 — CEE/AL.

Quadro 1- Indicadores Institucionais — ENADE 2010-2011

INDICADORES INSTITUCIONAIS

UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE CIENCIAS
DA SAUDE DE ALAGOAS -

UNCISAL IGC: 3 (2.6378) 2010
UNCISAL

INDICADORES DE CURSO

TERAPIA OCUPACIONAL Macei6 / AL

ENADE: 3

(2.5318) CPC: 3 (2.1858) 2010

Fonte: MEC (2011)

4)

Os resultados das Avaliagbes Externas que sinalizam as necessidades de
melhoria do Curso de Terapia Ocupacional (Resolucdo 88/2009 -
CEE/AL, publicada no D.O.E./AL em 10/08/2009) e as respectivas acdes
institucionais para responder as recomendacfes, encontram-se descritas

no quadro abaixo:
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Quadro 2 — Indicadores Institucionais— ENADE 2010-2011

Acdes institucionais /
Documentos Comprobatorios

Recomendacdes

I. Reelaboracdo do Projeto Pedagédgico: concepcgéo de
curso, tomada de decisdo em adotar um ou mais | Projeto Pedagégico do Curso de
Modelos de Saulde, inclusdo de disciplinas de | Terapia Ocupacional 2014
formacdo humanistica;

Resolucdo N°03/2013 que aprova
0 Regimento Geral da UNCISAL
2013 (Anexo 1)

Il. Adequacdo e atualizacdo dos procedimentos de
avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem;

Resolucdo N° 23/2012 que
aprova 0 Plano de
Desenvolvimento Docente da
UNCISAL (Anexo 7)

lll. Estabelecimento de politica de capacitacdo docente;

IV. Atualizacdo, ampliacdo e compatibilizacdo do acervo .
de livros de formacdo geral cumprindo a legislacio | &) Resolucdo CONSU N°. 020/11
que prevé a relagio entre numero de volumes e | de 14 de junho, de 2011 que

nimeros de estudantes em cada disciplina de cada | aprovar o Regulamento para
Curso; atualizacéo do acervo

. . bibliografico da  UNCISAL
V. Formacdo de um acervo atualizado, ampliado e (Anexo 6)

compativel de livros de formacdo especifica .
cumprindo, minimamente, a legislacdo que prevé a | P) Detalhamento do Convénio
relacdo entre nimero de volumes e ndmeros de 775964/2012. (Anexo 9)

estudantes em cada disciplina de cada curso.

5) As avaliacbes realizadas no ambito do curso, junto aos alunos e

professores.

1.2.3. Gestao do Curso

O modelo de gestdo exercido pelo curso segue as definicdes previstas pela
politica de gestado institucional, que prevé um ciclo continuo dindmico e aberto de
tomada de decisGes, planejamento, execucgdo, avaliacdo e controle; acfes de
natureza operacional que incluem as rotinas do dia-a-dia; e acdes de natureza
estratégica voltada para a analise e resolutividade das questdes, finalizacdo de

processos, simplificacdo e agilizagéo de procedimentos.

Para a gestdo do curso de Terapia Ocupacional a UNCISAL prevé as

seguintes instancias:

1) EXECUTIVA - Coordenacéo do Curso que coordena, acompanha e avalia
as atividades académicas do curso, em articulagdo com as instancias

académico-administrativas.
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CONSULTIVA E DELIBERATIVA - Colegiado de Curso com funcdes
deliberativas, consultivas e de assessoramento sobre ensino, pesquisa e

extensao, no ambito do curso, com reunides sistematicas mensais.

CONSULTIVA E PROPOSITIVA - Nucleo Docente Estruturante
constituido por um grupo de docentes com func¢des consultivas e
propositivas, relativas a concepcédo, elaboracdo, consolidacéo,
acompanhamento e continua atualizacdo do Projeto Pedagogico do

Curso.

1.2.4. Coordenador de Curso:

O Coordenador de Curso obedece as definicbes do Regimento Geral da
UUCISAL, contidas em seu Art. 69 e 70.

a)

f)

g)

Nome: Adriana Di Martella Orsi. Terapeuta Ocupacional, graduada pela
Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas em 2003, com
Pos — Graduacdo em Tecnologia Assistiva pela Faculdade de Ciéncias

Médicas de Minas Gerais, em 2006.

Carga horaria de coordenacéao de curso: 20 horas.

Regime de trabalho do coordenador do curso: Estatutario — Efetivo — 40
horas.

Tempo de exercicio na IES: Desde 2003 até o presente.
Tempo na funcdo de coordenador do curso: Agosto de 2013 até o
presente.

Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestao académica do
coordenador: 2007-2009: Geréncia Técnica de Ensino; 2010-2013:
Coordenacédo Geral de Estagio; Magistério superior de 2013 até o
presente, atuando como professora auxiliar no curso de Terapia

Ocupacional.

Atuacdo do Coordenador: participagdo em reunides de gestao,

presidéncia do colegiado de curso, participagdo como membro no NDE,
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articulacdo com discentes, acompanhamento no processo de matricula

dos discentes, dentre outras atribuicdes.

1.2.5 Nducleo Docente Estruturante

O Nducleo Docente Estruturante - NDE € uma instancia consultiva e
propositiva, constituida por um grupo de docentes com atribuicbes académicas
relativas a concepc¢ao, elaboracdo, consolidacdo, acompanhamento e continua
atualizacdo do projeto pedagégico do curso. O NDE obedece as definicbes do
Regimento Geral da UNCISAL, contidas em seu Art.71, bem como as determinacgdes
da Resolugcdo CONSU N° 09/2011 (Anexo 2).

O NDE se reune semanalmente para tratar das questdes especificas do PPC.
Esta estudando uma mudancga significativa no modelo curricular e na propria matriz
curricular, em vistas a atender adequadamente as Diretrizes Curriculares Nacionais.
Para isto, participa de reunides junto a Geréncia de Desenvolvimento Pedagdgico da
Instituicdo e outros NDE, bem como promove discussdes e oficinas junto ao corpo

docente para compor a nova matriz.

Composicéao atual do NDE:

Presidente: Gracinda Maria Gomes Alves - Presidente
Titulacdo: Mestrado
Formacdo académica: Terapeuta ocupacional

Regime de trabalho: Estatutério — Efetivo — 40 horas

Membro: Alessandra Bonorandi Dounis
Titulac&do: Mestrado
Formacdo académica: Terapeuta ocupacional

Regime de trabalho: Estatutério — Efetivo — 40 horas

Membro: Waldez Cavalcante Bezerra
Titulacdo: Mestrado
Formacao académica: Terapeuta ocupacional

Regime de trabalho: Substituto — 40 horas

Membro: Adriana Di Martella Orsi

Titulac&o: Especializacdo
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Formacdo académica: Terapeuta ocupacional

Regime de trabalho: Estatutério — Efetivo — 40 horas

Membro: Maria Margareth Ferreira Tavares
Titulacdo: Especializacao
Formacéo académica: Terapeuta ocupacional

Regime de trabalho: Estatutério — Efetivo — 40 horas

Membro: Elaine do Nascimento Silva
Titulac&o: Especializacao
Formacdo académica: Terapeuta ocupacional

Regime de trabalho: Substituto — 20 horas

Membro: Emanuele Mariano de Souza Santos
Titulac&o: Especializacdo

Formacdo académica: Terapeuta ocupacional

Regime de trabalho: Substituto — 20 horas

1.2.6. Colegiado do Curso

O Colegiado de Curso de Graduacéo € um 6rgao deliberativo, consultivo e de
assessoramento sobre ensino, pesquisa e extensdo, no ambito de cada curso,
obedecendo as definicdes do Regimento Geral da UNCISAL, do Art. 65 a 68.

O Colegiado de Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional se reune,
ordinariamente, toda 32 segunda-feira do més e, extraordinariamente, sempre que

necessario, por convocacédo do presidente.
O Colegiado de Curso de Graduacao em Terapia Ocupacional € composto de:

- Coordenador de Curso de Graduacao, na qualidade de Presidente;
- Um docente responséavel pelo Estagio Obrigatorio;

- Um docente responsavel pelas Monitorias;

- Um docente responsavel pela Extenséao;

- Um docente responsavel pela Pesquisa;

- Coordenador de Clinica Escola, quando houver;

- Um Representante do Corpo Discente; e

- Um Representante do Diretério Académico.
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Tem como atribuicdes:

- Acompanhar as atividades académicas do Curso;
- Aprovar o Projeto Politico Pedagdgico do curso, proposto pelo NDE;
- Aprovar, anualmente, o planejamento de atividades do NDE;

- Aprovar, semestralmente, o relatério de atividades da coordenacao do
Curso;

- Acompanhar e avaliar a implantacdo e a implementacdo do Projeto
Politico Pedagdgico, bem como a execucdo didatico-pedagdgica dos
componentes curriculares;

- Propor a normatizacédo especifica dos componentes curriculares, previsto
no Projeto Politico Pedagogico, obedecendo as diretrizes definidas em
resolucdes institucionais proprias;

- Deliberar sobre questdes relativas a vida académica, tais como
frequéncia, adaptacdo curricular, avaliacdo do rendimento de
aprendizagem, integralizacdo curricular, mobilidade académica em
consonancia com o PDI,

- Constituir Comissbes Especiais para estudo de assuntos académicos,
guando necessario;

- Cumprir e fazer cumprir, na sua area de atuacdo, as deliberacbes dos
Colegiados Superiores e as disposi¢cdes do Estatuto, do Regimento Geral,
do Regimento Interno da Reitoria e do Regimento Interno do respectivo
Centro e das normatizacbes especificas definidas em resolucdes
institucionais proprias;

1.2.7. Corpo Docente

O Corpo docente do Curso de Terapia Ocupacional € composto de 56
(cingiienta e seis) professores de formacéo variada nas Areas de Ciéncias da Satde
e Humanas, contando atualmente com 30 Terapeutas Ocupacionais, dentre 0s quais

17 sao substitutos e 13 efetivos.

Os demais professores sédo efetivos da UNCISAL e lotados nas Unidades
Académicas (Centros e nucleos) Ministram disciplinas para o0s Cursos da
Universidade e participam da formacdo dos discentes de Terapia Ocupacional

coordenando disciplinas e/ou ministrando mdédulos/aulas dentro destas. Os dados
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sobre formacdo, titulagédo, carga horaria semanal e disciplina de cada professor no

Curso de Terapia Ocupacional encontram-se relacionados no quadro abaixo.
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Quadro 3 — Corpo Docente do Curso de Terapia Ocupacional

PROFESSOR FORMACAO I mimuacio | G082 DISCIPLINAS QUE LECIONA LATTES
-TER-431-040 — Préteses e Orteses em
. . . Terapeuta o Terapia Ocupacional )
Adriana Di Martella Orsi Ocupacional Especialista 40h “TER-383-200 - Estagio Supervisionado | http://lattes.cnpq.br/8593486019378599
Disfuncgdes Fisicas
-TER-377-080 - Estagio Supervisionado IV
. Terapeuta - Saude Mental .
Adriana Paes de Omena Ocupacional Especialista 20h _TER-374-080 - Terapia Ocupacional http://lattes.cnpq.br/7863466348967656
Aplicada a Saude Mental
Terapeuta -TER365-080 - Recursos Terapéuticos Il
Adriana Reis de Barros pe Especialista 40h -TER-377-080 - Estagio Supervisionado IV | http://lattes.cnpq.br/2688548079439520
Ocupacional .
Saude Mental
-TER-436-120 - Terapia Ocupacional
Alessandra Bonorandi Terapeuta Aplicada a Neurologia )
Dounis Ocupacional Mestre 40h - PED-367-040 - Fundamentos de http://lattes.cnpq.br/8898695472895440
Pediatria
Amanda de Lima Ferreira Terapeuta | pooocilista | 20n | TTER-389-200 - Estagio Supervisionado Il | 0 aties cnpg.br/2545269182759140
Ocupacional Saude Coletiva
Ana Elizabeth dos Santos Terapeuta Mestre 40h -TER-435-080 - Terap|a_OcupaC|onaI http://lattes.cnpa.br/6919216751477003
Lins Ocupacional Aplicada a Gerontologia
. o TN -
An_a ITar|ssa Costa de Fisioterapeuta | Especialista 02h (2 CM2-368 .040 Fundamentos de http://lattes.cnpq.br/5843320028451861
Oliveira Sem) Neurologia
Ana Licia de Gusmdo Fisioterapeuta Mestre 02h -CM2-432-040 - Fundamentos Pneumo- http:/lattes.cnpq.br/4061863991503450
Freire cardiologia
-MSO0-173-120 - Psicologia do
, ., . Desenvolvimento e da Personalidade .
Ana Paula Monteiro Rego Psicdloga Especialista 05h -MSO-059-080 - Teoria e Técnicas da http://lattes.cnpq.br/0308789074328287
Psicomotricidade
Analice Dantas Santos Assistente Mestre 02h -MS0-424-080 - Socio-Antropologia http://lattes.cnpq.br/3017170977836894
Social Aplicada a Saude
andre Faledo Pedrosa Meédico Doutor 03h | -MS0-292-080 - Satide Coletiva http://lattes.cnpa.br/2805710712332917
Antbnio Carlos Ferreira Psicélogo Doutor 02h -MS0-425-080 - Psicologia Geral http://lattes.cnpq.br/7362285993087368
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Lima
anonio Fernando de Médico poutor | %21 (2° | _pAT.237-080 - Patologia Geral http://lattes.cnpq.br/9914152685523767
ousa Bezerra Sem)
-TER438-080 - Terapia Ocupacional nas
Instituicdes
Charlene Lays Alves Terapeuta | oo o cialista | 4oh | TTER-436-120 - Terapia Ocupacional http:/lattes.cnpq.br/8688502270379094
Alexandre ocupacional Aplicada a Neurologia
-TER-349-080 - Terapia Ocupacional
Aplicada a Pediatria
Clévis Eduardo Falcgo Terapeuta | g o ialista | 20n | TTER-435-080 - Terapia Ocupacional http://lattes.cnpa.br/7661191211397677
ocupacional Aplicada a Gerontologia
-TER-019-160 -Fundamentos da terapia
E:ﬁ/‘ge do Nascimento OEELZ%?SE; Especialista 20h T%%Jaazgog fcl) _ Anlise das Atividades de http://lattes.cnpq.br/6064159232782472
Vida Diaria
Elenlldo Aquino dos Fisioterapeuta Mestre 02h (1° 'CMZ'.432'.040 - Fundamentos Pneumo- http://lattes.cnpq.br/0352826389349192
antos Sem) cardiologia
Emanuele Mariano de Terapeuta o -TER-019_-160 -Fundamentos da terapia
Souza Santos ocupacional Especialista 20h Ocupacional _ http://lattes.cnpq.br/6935153275856045
-TER-351-080 - Recursos Terapéuticos |
Emgnue!la Pinheiro de Terapeuta Mestre 20h -TEI‘\”-385-200_ - Estagio Supervisionado I http://lattes.cnpa.br/5684251218644000
Farias Bispo ocupacional Saude Coletiva
Eﬁﬁggzsel\éﬁ#guo Médico Doutor PhD 03h -CFI-120 - Fisiologia Humana e Biofisica http://lattes.cnpq.br/8482346933128722
-TER365-080 - Recursos Terapéuticos Il
-TER-377-080 - Estagio Supervisionado IV
: Terapeuta . Sadde Mental . .
Ewerton Cardoso Matias ; Especialista 40h -TER-434-080 - Terapia Ocupacional http://lattes.cnpq.br/6152433733278127
ocupacional . , A
Aplicada a Saude Puablica
-TER-374-080 - Terapia Ocupacional
Aplicada a Saude Mental
_ . _ Terapeuta o —TER_—OO7—080 - T_e_rapi:?\ Oc'upa}cior)al _
Flavia Calheiros da Silva ocupacional Especialista 40h Aplicada as Deficiéncias Audio Visuais http://lattes.cnpq.br/3701471461438856

-TER-437-080 - Terapia Ocupacional
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Aplicada a Senso-Percepcéo
-TER-384-200 - Estagio Supervisionado Il
Materno Infantil

0 - - - -
Flavio Soares de Aradjo Médico Doutor | 02N (2° | -MSO-369-040 - Fundamentos de http://lattes.cnpq.br/4007352517474715
Sem) Psiquiatria
-TER-428-120 - Cinesiologia e
. . Cinesioterapia Aplicadas a Terapia
Z{laecslnda Maria Gomes O-I(-:?Jrag;g%l Mestre 40h Ocupacional http://lattes.cnpq.br/9072779212802596
P -TER-436-120 - Terapia Ocupacional
Aplicada a Neurologia
Ja_cqgelme Pzi\mﬂca Bidloga Mestre 02h —MOR—(_)lO-QSO - Biologia, Histologia e http://lattes.cnpq.br/4334711644584338
Oliveira de S& Embriologia
José Dias de Lima Médico Especialista 04h -MOR-009-160 - Anatomia de Sistemas e http://lattes.cnpq.br/8212574628015726
Neuro-Anatomia
José Gutembergue de Terap(_auta Especialista 20h 'TE.R'383§200,' Estag|o Supervisionado | http://lattes.cnpq.br/0868141085642153
Vasconcelos Bezerra ocupacional Disfun¢des Fisicas
Josemir de Almeida Lima Enfermeiro Mestre 03h -CFI-120 - Fisiologia Humana e Biofisica http://lattes.cnpq.br/0409382522656260
Juciara Pinheiro de Terapeuta o -TER-375-080 - Terapia Ocupacional )
Carvalho ocupacional Especialista 40h Aplicada a Traumato-Reumato-Ortopedia http://lattes.cnpq.br/7210751382698739
-TER-377-080 - Estagio Supervisionado IV
Kalinne Sheila de Souza Terapeuta - Saulde Mental .
Oliveira ocupacional Especialista 20h _TER-374-080 - Terapia Ocupacional http://lattes.cnpq.br/6179576493609040
Aplicada a Saude Mental
Keila Cristina Pereira do Enfermeira | Mestrado o2h | - MS0-422-040 - Metodologia da Pesquisa | ./ 1attes cnpq.br/8839846984656013
Nascimento Oliveira Cientifica Il
Lais Zau Serpa de Araujo Odontdloga Doutora 02h - PAT-021-080 — Bioética http://lattes.cnpq.br/1602959033651958
. : 5
conize Maria Wanderley Bidloga Doutora Oégn% PED-057-040- Genética Aplicada http:/lattes.cnpq.br/2467526695783660
- TER-429-080 - Desenvolvimento
L Terapeuta Humano e Reabilitagdo Social )
Luana Di6genes Holanda Ocupacional Mestre 40h - TER-385-200 - Estégio Supervisionado http://lattes.cnpq.br/9380293302595497

Il Saude Coletiva
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- TER-374-080 - Terapia Ocupacional

- o Terapeuta Aplicada a Saude Mental )
Mara Cristina Ribeiro Ocupacional Mestre 40h - TER438-080 - Terapia Ocupacional nas http://lattes.cnpq.br/2949035080625939
Instituices
- TER-381-080 - Terapia Ocupacional
Marciclea Macédo de Terapeuta o Aplicada a Saude do Trabalhador .
Lima ocupacional Especialista 20h - TER-375-080 - Terapia Ocupacional http://lattes.cnpq.br/7320841772485967
Aplicada a Traumato-Reumato-Ortopedia
ANi Adli [0}
Marcos Antonio Leal Médico poutor | 22N (° | | cF1-423-040 - Bioguimica http://lattes.cnpg.br/9999427648594803
Ferreira Veterinario Sem)
B Y] ~ o
E:/Iaasrlt?OCnstma Camara de Médica Especialista oégn% - CF1154-040 - Farmacologia http://lattes.cnpq.br/8639926301889736
Maria de Fatima Pessoa Terapeuta - TER-007-080 - Terapia Ocupacional
hy . Especialista 40h Aplicada as Deficiéncias Auditivas e http://lattes.cnpq.br/8289890369785349
Tendrio Mascarenhas Ocupacional Visuais
Maria Luiza Morais Regis Terapeuta Mestre 40h | - TER-398-040 - Etica e Deontologia http://lattes.cnpq.br/9683269224988246
Bezerra Ary Ocupacional
- TER-381-080 - Terapia Ocupacional
Maria Margareth Ferreira Terapeuta o Aplicada a Saud_e do. Trapalhador
i Especialista 40h -TER-428-120 - Cinesiologia e http://lattes.cnpq.br/2485043049465578
Tavares Ocupacional T . ) .
Cinesioterapia Aplicadas a Terapia
Ocupacional
Milton Vieira Costa Fisioterapeuta Mestre 03h - CFI-120 - Fisiologia Humana e Biofisica http://lattes.cnpg.br/9796220346153311
- TER-375-080 - Terapia Ocupacional
Aplicada a Traumato-Reumato-Ortopedia
Monique Carla da Silva Terapeuta | g0 ialista | 20n | T 1ER-376-040 - Trabalho de http://lattes.cnpa.br/7584788860431399
Ocupacional Integralizacdo Curricular 1
- TER-377-080 - Trabalho de
Integralizacdo Curricular 2
Patricia Lins da Silva Terapeuta Mestre ooh | - TER-385-200 - Estagio Supervisionado | . /1attes cnpq.br/7723639302199285
ocupacional Ill Saude Coletiva
< - T TR -
Paulo José Medeiros de Médico Doutor | 02N (2° | - PED-367-040 - Fundamentos de http://lattes.cnpq.br/9717689915668718
Souza Costa Sem) Pediatria
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Polyana Cristina Barros

Silva Farmacéutica Mestre 03h - CFI-120 - Fisiologia Humana e Biofisica http://lattes.cnpq.br/3883163908568709
- MS0-426-040 - Metodologia da Pesquisa
L Cientifica | .
Rafael Rocha de Azeredo Nutricionista Mestre 02h - MSO-422-040 - Metodologia da Pesquisa http://lattes.cnpq.br/6790337444013401
Cientifica Il
i o
Remaldo Luna de Omena Médico Especialista Oggn% PED-057-040- Genética Aplicada http://lattes.cnpg.br/5868613824942619
B - o] - - -
Rlcar_do Jorge da Silva Médico Doutor 02h(2 CM2-371-080 - Fundamentos .de http://lattes.cnpq.br/2760234503654180
Pereira Sem) Traumato-Reumato-Ortopedia
Roberto Cordeiro de s 02h (1° | CM2-371-080 - Fundamentos de )
Andrade Teixeira Médico Mestre Sem) Traumato-Reumato-Ortopedia http://lattes.cnpq.br/3827536556649122
- TER-437-080 - Terapia Ocupacional
Rosana Cavalcanti de Terapeuta . Aplicada a Senso-Percepcao )
Barros Correia Ocupacional Especialista 40h - TER-384-200 - Estagio Supervisionado |l hitp://lattes.cnpq.br/1977408348308220
Materno Infantil
. . -TER-383-200 - Estagio Supervisionado |
Efs(%lga de Almeida O-I(-:?Jras(g(l;llt’lill Especialista 20h Disfungbes Fisicas http://lattes.cnpq.br/0030959249156911
9 P - TER-398-040 - Etica e Deontologia
Métodos e Técnicas de Avaliagdo em
Sandra Marilia Justino de Terapeuta o Terapia Ocupacional .
i Especialista 20h Organizacgéo e Gestéo de Servicos de http://lattes.cnpq.br/6902698761512804
Souza Ocupacional Saude
Terapia Ocupacional Hospitalar
Terapeuta TER-433-080 - Reeducacéo Funcional
Simone Stein pe Especialista 40h TER-383-200 - Estagio Supervisionado | http://lattes.cnpq.br/6103312287543124
Ocupacional . ~ o
Disfunces Fisicas
Valéria Rocha Lima Me(_j|c,a. Especialista 02h MOR—O_lO-OSO - Biologia, Histologia e http://lattes.cnpq.br/1477144690684159
Sotero Veterinaria Embriologia
Waldez Cavalcante Terapeuta Fundamentos de Terapia Ocupacional
PE Mestre 40 h Terapia Ocupacional Aplicada a Saude http://lattes.cnpq.br/4465906146411926
Bezerra ocupacional

Publica
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I ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO

2.1 Objetivos do Curso

O curso de Terapia Ocupacional da UNCISAL tem como objetivo formar
terapeutas ocupacionais generalistas, capacitando-os para 0 exercicio de
competéncias gerais de: atencdo a saude, tomada de decisdes, lideranca, gestédo e
empreendedorismo e educacdo permanente relacionados a pratica da Terapia
Ocupacional. Esta centrado no estudo dos aspectos fisicos, psiquicos e sociais da
atividade humana — que se constitui como o0 seu principal instrumento de trabalho.
Visa a formagdo com conhecimentos nas areas bioldgicas, humanas e sociais, além
daquelas especificas indispensaveis ao pleno desenvolvimento da funcdo do
Terapeuta Ocupacional, com enfoque em seguintes areas de atuacdo: Saude

Mental, Saude Coletiva, Reabilitacdo e Instituicdes.

Esta determinado na Resolugéo n°. 316 de 19/07/2006, do Conselho Federal
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO) em seu Artigo 1°, a exclusiva
competéncia do Terapeuta Ocupacional para no ambito de sua atuacao avaliar as
habilidades funcionais do individuo, elaborar a programacao terapéutica ocupacional
e executar o treinamento das fung¢des para o desenvolvimento das capacidades de
desempenho das Atividades de Vida Diaria (AVDs) e Atividades Instrumentais de
Vida Diaria (AIVDs) para areas comprometidas no desempenho ocupacional, motor,
sensorial, percepto-cognitivo, mental, emocional, comportamental, funcional, cultural,

social e econdmico dos individuos.

De acordo com o COFFITO, o terapeuta ocupacional devera compreender,
analisar e sistematizar teorias do campo preventivo, clinico-terapéutico, de
aperfeicoamento e da pratica, atuando em todos os niveis de atencdo a saude e
utilizando os procedimentos de:

» Consulta;

* Avaliagao;

* Aplicagao de testes;

» Aplicacao de atividades terapéuticas ocupacionais;

* Manejo de dispositivos de Tecnologia Assistiva;
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e Atividades de trabalho e ergonomia,;
* Orientacdes e capacitagoes;
e Supervisdo, consultoria e assessoria, apoio e auditoria.

2.2. Perfil do Egresso

O terapeuta ocupacional graduado pelo Curso de Terapia Ocupacional da
UNCISAL, em consonancia com a Resolucdo CNE 06/2002, tera formacao
generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitado ao exercicio interprofissional e
intersetorial, pautado em principios éticos, no campo preventivo e clinico-terapéutico

da Terapia Ocupacional. Sendo assim, devera:

e Conhecer os fundamentos histéricos, filosoficos e metodoldgicos da Terapia
Ocupacional e seus diferentes modelos de intervengdo e atuar com 0 rigor
cientifico, ético e intelectual, sendo capaz de intervir sobre as demandas do
campo da saude, educacdo e social mais prevalentes no perfil socio-
epidemioldgico de Alagoas e do Brasil;

* Possuir habilidades e competéncias terapéuticas para o trabalho em equipe,
fundamentadas em bases conceituais e técnicas da profissao, correlacionando-
as aos diferentes niveis de aten¢&o e ao cuidado integral ao individuo;

» [Estar apto a produzir conhecimento técnico-cientifico a partir dos campos de
atuacao profissional, que venha a contribuir para o atendimento as necessidades

locais, regionais e nacionais.

2.3. Organizacao da Estrutura Curricular
A Matriz Curricular do curso de Terapia Ocupacional A matriz curricular esta

organizada por disciplinas com seus respectivos requisitos.

Atendendo ao Art. 6° das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de
Terapia Ocupacional, os conteudos essenciais para a formacao profissional estédo

organizados em trés areas tematicas, descritas a seguir:

| - Ciéncias Biologicas e da Saude — incluem-se 0s conteudos (teoricos e
préaticos) de bases moleculares e celulares dos processos biol6gicos normais

e alterados, da estrutura e funcdo dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos.
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Il - Ciéncias Sociais e Humanas — abrange o estudo dos seres humanos e de

suas relacdes sociais, do processo saude-doenca nas suas multiplas

determinacdes, contemplando a integracdo dos aspectos psicossociais,

culturais, filoséficos, antropolégicos e epidemioldgicos norteados pelos

principios éticos. Também deverdo contemplar conhecimentos relativos as

politicas sociais.

- Ciéncias da Terapia Ocupacional - incluem-se os conteudos referentes aos

fundamentos de Terapia Ocupacional, as atividades e recursos terapéuticos,

a cinesiologia, a cinesioterapia, a ergonomia, aos processos saude-doenca e

ao planejamento e gestédo de servigcos, aos estudos de grupos e instituicoes

e a Terapia Ocupacional em diferentes areas de atuacéo.

A fim de atender as Diretrizes Curriculares Nacionais (CNE/CES - 6, de 19 de

fevereiro de 2002, Art.5°), o curso de Terapia Ocupacional da UNCISAL tem por

objetivo dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das

seguintes competéncias e habilidades especificas.

1)

2)

3)

4)

Relacionar a problemética especifica da populacdo com a qual trabalhara,
COm 0S Seus processos sociais, culturais e politicos e perceber que a
emancipacao e a autonomia da populacdo atendida sdo os principais

objetivos a serem atingidos pelos planos de acéo e tratamento;

Conhecer os fatores sociais, econémicos, culturais e politicos da vida do
pais, fundamentais a cidadania e a pratica profissional,

Reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das agbes e servicos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade
do sistema;

Compreender as relacdes saude-sociedade como também as relacGes de
exclusdo-inclusdo social, bem como participar da formulacdo e
implementagcdo das politicas sociais, sejam estas setoriais (politicas de
saude, infancia e adolescéncia, educacéo, trabalho, promog¢do social,
etc.) ou intersetoriais;
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5) Reconhecer as intensas modificagbes nas relagbes societarias, de
trabalho e comunicacdo em ambito mundial assim como entender os
desafios que tais mudancas contemporaneas virdo a trazer;

6) Inserir-se profissionalmente nos diversos niveis de atencdo a saude,
atuando em programas de promocao, prevencao, protecao e recuperacao
da saude, assim como em programas de promoc¢ao e inclusdo social,
educacéo e reabilitacao;

7) Explorar recursos pessoais, técnicos e profissionais para a conducdo de
processos terapéuticos numa perspectiva interdisciplinar;

8) Compreender o processo de constru¢do do fazer humano, isto €, de como
o homem realiza suas escolhas ocupacionais, utiliza e desenvolve suas
habilidades, se reconhece e reconhece a sua acao;

9) Identificar, entender, analisar e interpretar as desordens da dimensao
ocupacional do ser humano e a utilizar, como instrumento de intervencéo,
as diferentes atividades humanas quais sejam as artes, o trabalho, o
lazer, a cultura, as atividades artesanais, o autocuidado, as atividades
cotidianas e sociais, dentre outras;

10) Utilizar o raciocinio terapéutico ocupacional para realizar a analise da
situacdo na qual se propde a intervir, o diagndstico clinico e/ou
institucional, a intervencao propriamente dita, a escolha da abordagem
terapéutica apropriada e a avaliacdo dos resultados alcancados.

11) Desempenhar atividades de assisténcia, ensino, pesquisa, planejamento
e gestdo de servicos e de politicas, de assessoria e consultoria de
projetos, empresas e organizagoes.

12) Conhecer o processo saude-doencga, nas suas multiplas determinacdes
contemplando a integracdo dos aspectos biologicos, sociais, psiquicos,
culturais e a percepcao do valor dessa integracao para a vida de relagao
e producéo;

13) Conhecer e analisar a estrutura conjuntural da sociedade brasileira em
relacdo ao perfil de producéo e da ocupacédo dos diferentes individuos
gue a compoe;

14) Conhecer as politicas sociais (de saude, educacéo, trabalho, promocéao
social e, infancia e adolescéncia) e a insercdo do terapeuta ocupacional
nesse processo;

15) Conhecer e correlacionar as realidades regionais no que diz respeito ao
perfil de morbimortalidade e as prioridades assistenciais visando a

formulacdo de estratégias de intervencédo em Terapia Ocupacional;
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16) Conhecer a problemética das popula¢des que apresentam dificuldades
temporéarias ou permanentes de insercdo e participagdo na vida social;

17) Conhecer a influéncia das diferentes dinamicas culturais nos processos
de inclusao, exclusdo e estigmatizacao;

18) Conhecer os fundamentos historicos, filosoficos e metodoldgicos da
Terapia Ocupacional e seus diferentes modelos de intervencéo;

19) Conhecer métodos e técnicas de investigacédo e elaboracdo de trabalhos
académicos e cientificos;

20) Conhecer os principios éticos que norteiam 0s terapeutas ocupacionais
em relagdo as suas atividades de pesquisa, a pratica profissional, a
participacdo em equipes interprofissionais, bem como as relacdes
terapeuta-paciente/cliente/usuario;

21) Conhecer a atuacao inter, multi e transdisciplinar e transcultural pautada
pelo profissionalismo, ética e equidade de papéis;

22) Conhecer os principais métodos de avaliagdo e registro, formulacdo de
objetivos, estratégias de intervencéo e verificacdo da eficacia das acoes
propostas em Terapia Ocupacional,

23) Conhecer o0s principais procedimentos e intervengbes terapéutico
ocupacionais utilizados tais como: atendimentos individuais, grupais,
familiares, institucionais, coletivos e comunitarios;

24) Desenvolver habilidades pessoais e atitudes necessarias para a pratica
profissional, a saber: consciéncia das proprias potencialidades e
limitacOes, adaptabilidade e flexibilidade, equilibrio emocional, empatia,
criticidade, autonomia intelectual e exercicio da comunicacao verbal e ndo
verbal,

25) Desenvolver capacidade de atuar engquanto agente facilitador,
transformador e integrador junto as comunidades e agrupamentos sociais
através de atitudes permeadas pela nocdo de complementaridade e
incluséao;

26) Conhecer, experimentar, analisar, utilizar e avaliar a estrutura e dinamica
das atividades e trabalho humano, tais como: atividades artesanais,
artisticas, corporais, ludicas, lazer, cotidianas, sociais e culturais;

27) Conhecer as bases conceituais das terapias pelo movimento:
neuroevolutivas, neurofisioldgicas e biomecanicas, psicocorporais,
cinesioterapicas entre outras;
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28) Conhecer a tecnologia assistiva e acessibilidade, através da indicagéo,
confeccao e treinamento de dispositivos, adaptacdes, Orteses, proteses e
software;

29) Desenvolver atividades profissionais com diferentes grupos populacionais
em situacdo de risco e ou alteracdo nos aspectos: fisico, sensorial,
percepto-cognitivo, mental, psiquico e social;

30) Vivenciar atividades profissionais nos diferentes equipamentos sociais e
de saude sejam hospitais, unidades basicas de saude, comunidades,
instituicbes em regime aberto ou fechado, creches, centros de referéncia,
convivéncia e de reabilitacdo, cooperativas, oficinas, instituicoes
abrigadas e empresas, dentre outros;

31) Conhecer a estrutura anatomo-fisiolégica e cinesiolégica do ser humano e
0 processo patologico geral e dos sistemas;

32) Conhecer a estrutura psiquica do ser humano, enfocada pelos diferentes
modelos tedricos da personalidade;

33) Conhecer o desenvolvimento do ser humano em suas diferentes fases
enfocado por varias teorias;

34) Conhecer as forgas sociais do ambiente, dos movimentos da sociedade e
seu impacto sobre os individuos

Matriz Curricular

Quadro 4 — Matriz Curricular do Primeiro Ano

N° DISCIPLINA CH OFERTA
1 Anatomia de Sistemas e Neuro-anatomia 160 A
2 Bioética 80 A
3 Biologia, Histologia e Embriologia 80 A
4 Bioguimica 40 1S
5 Fundamentos de Terapia Ocupacional 160 A
6 Metodologia da Pesquisa | 40 2S
7 Psicologia Geral 80 A
8 Saude Coletiva 80 A
9 Sdcio-antropologia Aplicada a Saude 80 A
CARGA HORARIA TOTAL 800
Quadro 5 — Matriz Curricular do Segundo Ano
N° | DISCIPLINA CH OFERTA
10| Analise das Atividades de Vida Diaria 40 28
11 | Cinesiologia e Cinesioterapia Aplicada a Terapia 120 A
Ocupacional
12 | Desenvolvimento humano e reabilitacdo social 80 A
13 | Etica e Deontologia 40 2S
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14 | Fisiologia Humana e Biofisica 120 A
15 | Genética Aplicada 40 1S
16 | Metodologia da Pesquisa Il 40 1S
17 | Organizacdo e gestao de servicos de saude 40 1S
18 | Patologia Geral 80 A
19 | Préteses e Orteses em Terapia Ocupacional 40 2S
20 | Psicologia do Desenvolvimento e da 120 A
Personalidade
21 | Recursos Terapéuticos 1 80 A
CARGA HORARIA TOTAL 840
Quadro 6 — Matriz Curricular do Terceiro Ano
Ne DISCIPLINA CH OFERTA
22 Farmacologia 40 2S
23 Fundamentos de Neurologia 40 2S
24 Fundamentos de Pediatria 40 2S
25 Fundamentos de Pneumo-cardiologia 40 1S
26 Fundamentos de Psiquiatria 40 2S
27 Fundamentos de Traumato-reumato-ortopedia 80 A
28 Métodos e Técnicas de Avaliacdo em Terapia 40 1S
Ocupacional
29 Recursos Terapéuticos 2 80 A
30 Reeducacéo Funcional 80 A
31 Teoria e Técnicas da Psicomotricidade 80 A
32 Terapia Ocupacional Aplicada a Saude 80 A
Publica
33 Terapia Ocupacional Aplicada a Salde do 80 A
Trabalhador
CARGA HORARIA TOTAL 720
Quadro 7 — Matriz Curricular do Quarto Ano
N° DISCIPLINA CH OFERTA
34 | Terapia Ocupacional Hospitalar 80 A
35 | Terapia Ocupacional Aplicada a Gerontologia 80 A
36 | Terapia Ocupacional Aplicada a Neurologia 120 A
37 | Terapia Ocupacional Aplicada a Pediatria 80 A
38 | Terapia Ocupacional Aplicada a Saude Mental 80 A
39 | Terapia Ocupacional Aplicada a Senso- 80 A
percepcéo
40 | Terapia Ocupacional Aplicada a Traumato- 80 A
reumato-ortopedia
41 | Terapia Ocupacional Aplicada as Deficiéncias 80 A
Auditivas e Visuais
42 | Terapia Ocupacional nas Instituicbes 80 A
43 | Trabalho de Integralizacdo Curricular 1 40 1S
CARGA HORARIA TOTAL 800
Quadro 8 — Matriz Curricular do Quinto Ano
N° | DISCIPLINA CH OFERTA
44 | Estégio Supervisionado | — Disfuncbes Fisicas 200 A
45 | Estégio Supervisionado II- Materno infantil 200 A
46 | Estagio Supervisionado lll — Saude Coletiva 200 A
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47 | Estégio Supervisionado IV — Saude Mental 200 A
48 | Trabalho de Integralizagéo Curricular 2 80 A
49 | Atividades Complementares 204
CARGA HORARIA TOTAL 880
Quadro 9 - Carga Horéria Total
CARGA HORARIA
ANO DO CURSO TOTAL
Primeiro Ano 800
Segundo Ano 840
Terceiro Ano 720
Quarto Ano 800
Quinto Ano 880
Subtotal 4040
Atividades Complementares 204
Total 4244
Quadro 10 - Relacéo de Requisitos do 1° ANO
CODIGO DISCIPLINA CH OF CO-REQ PRE- REQ
MOR-009-160 Anatomia de Sistemas e 160 A i i
Neuroanatomia
PAT- 021-080 Bioética 80 A - -
MOR-010-080 Biologia, Histologia e 80 A i i
Embriologia
CFI-423-040 Bioquimica 40 1S - -
TER-019-160 Fundam_entos de Terapia 160 A i i
Ocupacional
MS0-426-040 Metodologia da Pesquisa | 40 2S - -
MS0-425-080 Psicologia Geral 80 A - -
MS0O-292-080 Saude Coletiva 80 A - -
MSO-424-080 §éciq-antr0pologia Aplicada 80 A
a Saude
TOTAL 800 - -
Quadro 11 - Relacéo de Requisitos do 2° ANO
CcODIGO DISCIPLINA CH | OF. | CO-REQ. PRE- REQ.
CFI-145-040 Farmacologia 40 | 2S - CFI-423- 040
CFI-026-120
CM2-368-040 | Fundamentos de Neurologia 40 | 2S | PAT-237-080 CFI-026-120
PED-367-040 | Fundamentos de Pediatria 40 | 2S | PAT-237-080 CFI-026-120
CM2-432-040 | Fundamentos de 40 | 1S - CFI-026-120
Pneumocardiologia PAT-237-080
MSO-369 - Fundamentos de Psiquiatria 40 | 2S | CM2-368-040 CFI-026-120
040 PAT-237-080 | MS0O-173-120
CM2-371-080 | Fundamentos de Traumato- | 80 A - CFI-026-120
reumato-ortopedia PAT-237-080
TER-373-040 | Métodos e Técnicas de 40 | 1S - TER-427-040
avaliacdo em Terapia TER-428-120
Ocupacional
TER-365-080 | Recursos Terapéuticos 2 80 A - TER-351-080
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TER-433-080 | Reeducagédo Funcional 80 A - TER-427-040
TER-428-120
TER-431-040
MSO0-059-080 | Teoria e Técnicas da 80 A - MSO-173-120
Psicomotricidade
TER-434-080 | Terapia Ocupacional Aplicadaa | 80 A - MSO-292-080
Saude Publica TER-430-040
TER-381-080 | Terapia Ocupacional Aplicadaa | 80 A - TER-429-080
Saude do Trabalhador MS0-292-080
MS0-424-080
TOTAL | 720
Quadro 12 - Relagao de Requisitos do 3° ANO
CODIGO DISCIPLINA CH | OF CO-REQ PRE- REQ
. CFI-423- 040
CFI-145-040 Farmacologia 40 2S - CEI-026-120
CM2-368-040 Fundamentos de Neurologia 40 2S | PAT-237-080 CFI-026-120
PED-367-040 Fundamentos de Pediatria 40 2S | PAT-237-080 CFI-026-120
Fundamentos de CFI-026-120
CM2-432-040 Pneumocardiologia 40 | 1S ) PAT-237-080
L CM2-368-040 | CFI-026-120
MSO-369 -040 | Fundamentos de Psiquiatria 40 2S PAT-237-080 | MSO-173-120
Fundamentos de Traumato- CFI-026-120
CM2-371-080 reumato-ortopedia 80 | 1S ) PAT-237-080
Métodos e Técnicas de
S . TER-427-040
TER-373-040 avalla(;qo em Terapia 40 1S - TER-428-120
Ocupacional
TER-365-080 Recursos Terapéuticos 2 80 A - TER-351-080
TER-427-040
TER-433-080 Reeducacéo Funcional 80 A TER-428-120
TER-431-040
MSO-059-080 | [coria e Tecnicas da 80 | A MS0-173-120
Psicomotricidade
an. Terapia Ocupacional Aplicada MSO0-292-080
TER-434-080 | 5 saude Publica 80 | A TER-430-040
Terapia Ocupacional Aplicada TER-429-080
TER-381-080 | , o e oo 80 | A MS0-292-080
MS0-424-080
TOTAL 720
Quadro 13 - Relagao de Requisitos do 4° ANO
CcODIGO DISCIPLINA CH OF. | CO-REQ. PRE- REQ.
TER-365-080
CM2-432-040
: . PED-367-040
'(I)'g(l)?-Z?O- Li;arﬂglgcupamonal 80 A i CM?2-371-080
P CM2-368-040
CFI-145-040
TER-373-040
ac. Terapia Ocupacional Aplicada CM2-432-040
oA 80 | A : MSO-369-040
Gerontologia CM2-371-080
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CFI-145-040
CM2-368-040
TER-373-040
TER-365-080
MS0-173-120
TER-436- 'éll'erapia Ocupacional Aplicada 120 A ] (.;EAF%gggggg
120 Neurologia TER-433-080
TER-373-040
PED-367-040
TER-349- 'arerapia Ocupacional Aplicada 50 A _ $55232828
080 Pediatria MS0-059-080
PED-057-040
TER-428-120
TER-374- Terapia Ocupacional Aplicada MS0-369-040
080 a Saude Mental 80 A i TER-365-080
CFI-145-040
TER-365-080
: . . MS0-059-080
TER-437- Terapia Ocupacional Aplicada
080 a Seﬁso—pergepgéo P 80 A i PED-367-040
TER-373-040
CM2-368-040
TER-375- 'arerapia Ocupacional Aplicada 50 A _ $¥§§géggg
080 Traumato-reumato-ortopedia TER-373-040
TER-433-080
TER-365-080
Terapia Ocupacional Aplicada MSO-059-080
TER-007- as 80 A i CM2-368-040
080 Deficiéncias Auditivas e TER-373-040
Visuais PED-0O57-040
PED-367-040
TER-365-080
TER-373-040
TER-438- Terapia Ocupacional nas 80 A i MSO0-292-080
080 Instituicdes MSO0-424-080
MS0-059-080
TER-429-080
TER-376- Trab.alho de Integralizacéo 20 1S i MSO-422-040
040 Curricular 1
TOTAL 800
Quadro 14 - Relacéo de Requisitos do 5° ANO
CODIGO DISCIPLINA CH | OF. CO-REQ. PRE- REQ.
TER-383- Estagio Supervisionado | — 200 i 10, 20, 30, 40
200 Disfunces Fisicas anos
TER-384- Estagio Supervisionado II—- 200 i 10, 20, 30, 40
200 Materno infantil anos
TER-385- Estagio Supervisionado Il — 200 i 10, 20, 30, 40
200 Saude Coletiva anos
TER-386- Estagio Supervisionado IV — 200 i 10, 20, 30, 40
200 Saude Mental anos

72



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

TER-377- Trabalho de Integralizagcéo 10, 20, 3°, 4°
080 Curricular 2 anos
TOTAL 880

2.4.1 Proposta da Nova Matriz Curricular do Cursod e Terapia Ocupacional

O Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional,
construido em consonéncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Terapia Ocupacional (DCN), procurou atender, por meio de
principios metodologicos e filoséficos, as necessidades primordiais para a formacao

do perfil do profissional desejado.

Considerando as recomendacdes apresentadas pelos avaliadores do INEP no
qgue refere a necessidade de reformular algumas das estratégias curriculares do
Curso de Terapia Ocupacional e respaldados pelo Artigo 13 e 14 das Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional que tratam
da flexibilizacdo e a otimizacdo das propostas curriculares e sobre a necessidade de
acompanhamento e avaliacdo permanente, foi instituida, em Setembro de 2009, o
Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduagédo em Terapia Ocupacional.

Nesse mesmo ano foram retomados os foruns de Gestdo Académica entre a
entdo Pro-Reitoria de Graduacdo e os cursos, discutindo a respeito da Matriz
Curricular, que apontaram a necessidade de otimizar qualitativamente as estratégias

de ensino, pesquisa e extensao propostos no curso.

No ano de 2011, a Universidade passa por modificacbes da estrutura
académica, adotando a formacédo por ciclos de desenvolvimento e areas de saber

divididas em nucleos.

Na Semana Pedagdgica ocorrida em 2011, foi discutido sobre
interdisciplinaridade e possibilidades de integracdo. Em 2012, trabalhada a definicao
do conceito de Saude da UNCISAL. E, na Semana Pedagdgica de 2013, discusséo
e definicdo dos eixos de integracdo entre os bacharelados — Saude e Sociedade,
Processos de Trabalho, Pesquisa e Desenvolvimento Humano;

Ocorreram reunides sistematicas com os demais bacharelados para definicao

dos conteddos comuns aos eixos, que contemplam as habilidades gerais das DCNs
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de TO - comunicacdo, atencdo a saude, tomada de decisdes, lideranca,
gerenciamento e educacdo permanente (comuns também aos demais

bacharelados);

O NDE trabalhou o redesenho da matriz curricular respeitando os eixos de
integracdo pactuados entre 0s cursos. Em reunido ordinaria de docentes em
novembro de 2013, o desenho da nova Matriz Curricular foi apresentado e aprovado
pelo corpo docente composto por terapeutas ocupacionais. Em seguida foi

apresentado ao colegiado de curso para aprovacao.

Em 2014, foi iniciado o trabalho de desenvolvimento e ajuste dos contetdos
especificos dos eixos, de acordo com as habilidades especificas do curso previstas
nas DCNs de TO.
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Quadro 15 - Desenho da Nova Matriz Curricular Aprovada para o 1° Ano

Desenho da Mat riz Curricular Aprovada parao 1l ©° Ano
EIXOS 1ANO
Anatomia Geral Neura_matom_la N
(60h) Anatomia do Sistema

15 locomotor (80h)

. 2S
3h semanais .
Eixo Bases 4h semanais

Morfofuncionais

Biologia, Histologia e

Eixo Pesquisa em Salde

Embriologia B""(c‘ll‘(';r':;'ca
(60h)
2S
1S )
. 2h semanais
3h semanais
Modulo I
80h

Eixo Processos de
Trabalho em saude

Fundamentos do trabalho, ética e tecnologias

em saude
120h (semestral/rodizio c ASS)
(6h semanais)

Cuidados basicos em saude 40h-
semestral/rodizio
(2h semanais)

Fundamentos Socio-Historicos da TO
60h - semestral/rodizio
(3h semanais)

Eixo Saude e Sociedade

Modulo I
120h (semestral/rodizio c PT)
(6h semanais)

Eixo Desenvolvimento
Humano, fisiopatologia
clinica e aplicadas

Bases do Desenvolvimento Humano I
(Materno-Infantil, Adolescente, Adulto e
Idoso)

(80h — Anual)

(2h semanais)

Eletivas

Pesquisa em bases de dados
40h

LIBRAS
40h

Educacao Ambiental
40h
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Quadro 16 - Desenho da Nova Matriz Curricular Aprovada para o 2° Ano

Desenho da Matriz Curricular Aprovada para o 2° Ano

Eixos

2° ano

Eixo Bases Morfofuncionais

Neurofisiologia e
Fisiologia Muscular
(60h)
2S
3h semanais

Fisiologia Geral
(60h)
1S
3h semanais

Cinesiologia e Bases da

Patologia . ~F
Biomecanica
(60h) (80h)
1S 2

oL SRIERELE 4h semanais

Eixo Pesquisa em Salde

Médulo II
60h

Eixo Processos de Trabalho
em saude

Etica, alteridade e diversidade no cuidado em satide
160h (anual)
(4h semanais).

Areas de
Desempenho
Ocupacional: Lazer,
Brincar e Tecnologia

Atividade Humana e
Correntes Teorico-
Metodoldogicas em Terapia

Eixo Saude e Sociedade

Ocupacional Assistiva
(60h - 1S) (60h - 2S)
3h semanais 3h semanais
Médulo II
(80h — Anual)

(2h semanais)

Eixo Desenvolvimento
Humano, fisiopatologia
clinica e aplicadas

Bases do Desenvolvimento Humano II
(Desenvolvimento e Cuidado Materno-Infantil,
Saude do Adolescente, Saide do Homem e da

mulher, Aspectos funcionais do idoso)

120h
(anual)
(6h semanais)

Eletivas

Bioestatistica

Redacao Cientifica
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Quadro 17 - Desenho da Nova Matriz Curricular Aprovada para o 3° Ano

Desenho da Matriz Curricular Aprovada para o 3° Ano

Eixos 3 ano
Eixo Bases
Morfofuncionais
Eixo Pesquisa em Modulo III
Saude 40h

Avaliacao Sensodrio-motora e Recursos Cinesioterapicos
em Terapia Ocupacional — 120h/Anual
3h semanais

Areas de Desempenho Ocupacional: AVD e Tecnologia

Eixo Processos de Assistiva (80h — Anual)
Trabalho em saude 2h semanais
Teoria e Praticas Grupais
(60h — 1S)

3h semanais

TO no campo Social/SUAS 1 TO na Educacao I
Eixo Saude e Sociedade (40h — 1S5) (40h — 2S)
(2h semanais) (2h semanais)

Fisiopatologia e Clinica aplicada — Materno
— Infantil I

Eixo Desenvolvimento

Humano, fisiopatologia Fisiopatologia e Clinica aplicada —

Adolescente 1

clinica e aplicadas

Fisiopatolog
ia das areas
especificas

Fisiopatologia e Clinica aplicada — Adulto I

Fisiopatologia e Clinica aplicada — Idoso I

Eletivas
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Quadro 18 - Desenho da Nova Matriz Curricular Aprovada para o 4° Ano

Desenho da Matriz Curricular Aprovada para o0 4° Ano

Eixos 4 ano
Eixo Bases
Morfofuncionais
Eixo Pesquisa em Mddulo 1V
Salde 40h
Eixo Processos de Tecnologia Assistiva: Prescricao e Confeccao
Trabalho em saude 80h — Anual

2h semanais

Areas de
Desempenho Ocupacional: AIVD, Trabalho e
Tecnologia Assistiva(80h — Anual)
2h semanais

TO no campo Social/SUAS
Eixo Saude e II

Sociedade (40h — 1S)
(2h semanais)

TO na Educacgao II
(40h - 2S)
(2h semanais)

Fisiopatologia e Clinica aplicada —
Materno — Infantil II

[}
Eixo =) w9 P = P -
. owc 8 Fisiopatologia e Clinica aplicada —
Desiln:;l;l:‘Tento S g £ Adolescente II
y [ T - 7 = . _
fisiopatologia E_ “ aé_ F|S|opatolog|:1dt:l I(t:::nIlIca aplicada
clinica e aplicadas @ o — ; = _
(' Fisiopatologia e Clinica aplicada —
Idoso II

Tecnologia Assistiva e CSA

Eletivas 40h
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Conteudos dos Eixos Definidos na IV Semana Pedagégi  ca — 2013

Quadro 19 - Eixo Desenvolvimento Humano

1° ano 2° ano 3° ano 4° ano 5% ano

Materno Infantil

Adolescente

Adulto (Homem e Mulher)

Idoso

Bases do Bases do | Fisiopatologia e | Estagios
Desenvolvimento | Desenvolvimento Clinicas Aplicadas Intearados
Humano | Humano Il P 9

Descrigdo dos Eixos Tematicos Integradores

A complexidade dos problemas de saude requer, para seu enfrentamento, a
utilizacdo de multiplos saberes e praticas. Assumir esta dimenséo ética-politica
significa afirmar que a atencdo a saude constroi-se a partir de uma perspectiva
participativa, na qual a intervencdo sobre o processo saude-doenca é resultado da
interagcdo e do protagonismo dos sujeitos sociais envolvidos que produzem e

conduzem as acdes de saude.

Nesse contexto, as propostas curriculares precisam promover, através da
analise critica das situacdes vivenciadas pelo aluno, o entendimento dos
determinantes sociais de saude e doenca, levando-os a desenvolver ndo apenas as
competéncias inerentes a sua profissao, mas também a postura de responsabilidade
e compromisso com as demandas sociais. Ao mesmo tempo, a formacao integrada
constitui um grande desafio, tendo em vista a tendéncia da atuacéo isolada de cada

categoria.

A denominacéo ‘curriculo integrado’ vem sendo utilizada para descrever
propostas curriculares que buscam uma compreensao global do conhecimento

através de maiores parcelas de interdisciplinaridade na sua construgcdo. A integracao
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ressaltaria, portanto, a unidade que deve existir entre as diferentes disciplinas, areas

de conhecimento e momentos da formacgéo (Santome, 1998).

Tendo em vista a natureza dos cursos de Bacharelado da UNCISAL, cujo
objeto de estudo central € a salde enquanto um processo de vida relacional e
dialético entre as dimensofes individual e coletiva, resultante da interacdo dinamica
entre as condi¢Bes politicas, ecoldgicas, econémicas, culturais, sociais, biologicas,
emocionais e espirituais, assim como os desafios para formag&o de profissionais da
saude que atendam as demandas atuais da sociedade e cujas praticas estejam
alinhadas aos principios do sistema de saude vigente, iniciou-se em meados de
2010 um movimento institucional de reorientagdo das propostas curriculares, tendo
como principal diretriz a definicAo de eixos teméticos comuns a alguns cursos,

visando a integracao curricular.

A concepcéao de eixos tematicos integradores intercurso, ou seja, cujo objetivo
€ propiciar momentos de interlocucdo curricular entre os cursos de Fisioterapia,

Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional da UNCISAL se deu a partir da apropriacao:

— Das habilidades e competéncias gerais comuns aos cursos da Saude (Atencéo a
saude, Tomada de decisdes, Comunicacdo, Lideranca, Administracdo e
gerenciamento, Educacdo permanente), definidas nas DCNs dos cursos da

saude;

— Do perfil de profissional da saude que devera atender ao sistema de saude
vigente no pais, a atencdo integral da saude no sistema regionalizado e
hierarquizado de referéncia e contra referéncia e o trabalho em equipe, definido
nas DCNs dos cursos da saude;

- Do conceito de saude adotado pela instituicao;

— Do principio de flexibilizacao curricular, que prevé dinamicidade ao processo de
formacdo profissional, incluindo acfes multi, inter e transdisciplinares e a
transversalidade de conhecimento, em oposicdo aos modelos rigidos de

organizagéo curricular dos cursos;
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— Da perspectiva de uma formacéo profissional articulada com as demandas loco

regionais definidas através dos indicadores epidemiolégicos, de saude, de

educacado e econémico do Estado;

— Da Estrutura Académica UNCISAL, organizada por areas de conhecimentos;

— Da existéncia de cenarios de praticas comuns aos cursos, favoravel ao

desenvolvimento de atividades integradas;

— Das deliberag6es institucionais oriundas dos Foruns de Gestdo Académica
(2011), Foéruns Integradores (2012) e Semanas Pedagodgicas de 2011, 2012 e

2013, cujas tematicas permitiram fundamentar e construir as bases pedagdgicas e

operacionais de interfaces curriculares entre os cursos de bacharelados.

Os Eixos Integradores intercursos sd8o compostos por componentes

curriculares comuns a formacéo dos diversos profissionais da saude e componentes

curriculares especificos, relativos a cada area de formacao.

Quadro 20 — Conteudo do Eixo Tematico Materno-Infantil

Conteudo do Eixo Tematico: Materno-Infantil

Ano 1: Aspectos sociais, politicos e
culturais

Ano 2: Desenvolvimento e Cuidado
Materno-Infantil

- Politicas Publicas (Saude, educacéo e
assisténcia social) de atencdo a infancia

e a gestante;

- Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- Vulnerabilidade social;

- Relagbes parentais — familia;

- Relacdo Mae-bebé;

- Violéncia contra a criancga;

- Prevencéo de acidentes na infancia.

- Ciclo gravidico Puerperal -
desenvolvimento da gestacdo, pre-
natal, parto, puerpério, aspectos
psicolégicos da gestacao;

- Desenvolvimento embrionario
(gestacional);

- Crescimento (etapas e curvas);
- Caderneta da crianca;

- Desenvolvimento (Etapas e Processos)
Motor, sensorial, cognitivo, afetivo,
linguagem oral e escrita, neurolégico,
comportamental, l4dico);

- Alimentacdo saudavel na infancia e
desenvolvimento da alimentacéo;

- Puericultura;
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- Imunizacéao;

- Aleitamento.

Quadro 21 — Conteudo do Eixo Tematico Saude do Adolescente

Contelido do Eixo Tematico: Salde do Adolescente

Ano 1: Aspectos sociais, politicos e Ano2: Satde do Adolescente

culturais
- Politicas Publicas (Saude, educacdo e | - Comportamento Ladico na
assisténcia social) de atencdo a adolescéncia.

adolescéncia; A .
0 ' - Violéncia na adolescéncia;

- Estatuto da Crianca e do Adolescente; - Dependéncia quimica:
- VuIn_erab|I|Qade ) .soual, emocional, | Sexualidade:
funcional - infragéo;

o . - Gravidez na adolescéncia;

- Relagdes parentais — familia;

- Adolescer saudavel (Sindrome da
adolescéncia normal) - Puberdade; | - Imunizagéo;
Transformagbes/mudancas — corporais,
comportamentais, cognitivas, sociais,

. mercado de trabalho.
afetivos.

- Doencas Sexualmente transmissiveis;

- Profissionalizacdo e inser¢do no

Quadro 22 — Contelido do Eixo Tematico Saude do ldoso

Conteuido do Eixo Tematico: Saude do Idoso

Ano 1: Aspectos sociais, politicos e Ano 2: Aspectos Funcionais

culturais
- Politicas Publicas; - Bases fisiolégicas do envelhecimento;
- Conceitos basicos em gerontologia | - Cuidados paliativos;

(definicdo, senilidade, senescéncia); _ Psicomotricidade:

i Rromog'ap € P[e'venc:;ao (Quallldgde de | . Capacidade funcional,

vida, Atividade fisica, imunizacéo);

A . ] - Psicologia do envelhecimento;

- Violéncia e maus tratos ao idoso;

- Envelhecimento ativo; - AlteracGes funcionais
’ cognitivas, comportamentais);

- Sexualidade do idoso;

- Cenarios de Convivéncia. formal e informal).

(fisicas,

- Modalidades de cuidados (cuidador

82




Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

Quadro 23 — Conteudo do Eixo Tematico Fisiopatologia Clinica e Praticas
Profissionais

Conteudo do Eixo Tematico: Fisiopatologia Clinica e Préticas Profissionais

Aspectos sociais, politicos e culturais Aspectos Funcionais

Politicas Publicas; Bases fisiolégicas do envelhecimento;
Conceitos basicos em gerontologia | Cuidados paliativos;
(definicdo, senilidade, senescéncia); Psicomotricidade;

Promocédo e Prevencdo (Qualidade de vida, | Capacidade funcional;

Atividade fisica, imunizacao); Psicologia do envelhecimento;

Violéncia e maus tratos ao idoso; AlteracBes funcionais (fisicas, cognitivas,
Envelhecimento ativo; comportamentais);

Sexualidade do idoso; Modalidades de cuidados (cuidador formal
Cenarios de Convivéncia. e informal).

|. Eixo Processos de Trabalho

A terminologia Processo de Trabalho em Saude diz respeito as relacdes
entre salde e sociedade e entre as profissdes da area da saude e as praticas sociais,
rompendo a concepcao de que as praticas em saude estariam desvinculadas das
relacdes entre os individuos (profissional, usuarios/comunidade e demais membros
da equipe de saude) e que seriam independentes da vida social. Dessa forma, os
elementos componentes do processo de trabalho em saude sdo: o objeto de
trabalho, ou seja, as necessidades humanas de salude; os instrumentos ou meios do
trabalho; a finalidade; e os agentes. Tais elementos precisam ser analisados de
forma articulada, pois s6 na relagdo de reciprocidade configuram um determinado

processo de trabalho.

O Eixo tematico “Processo de Trabalho” dos curriculos da UNCISAL tem,
portanto, o objetivo trabalhar o fazer profissional a partir das questbes que
peculiarizam o trabalho em saude, as relagfes de caréater interpessoal e institucional,
e 0s elementos que caracterizam o fazer de cada profisséo.

83




Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

A estrutura tedrico-metodolégica do Eixo se propde a ofertar, nos dois
primeiros anos dos cursos, médulos que abordem competéncias comuns as diversas
areas da saude, passando a aprofundar o processo de trabalho especifico de cada

profissao a partir do terceiro ano.

Quadro 24 - Descricao dos Modulos/Disciplinas do Eixo Processo de Trabalho do 1°
ano dos curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia

Ocupacional da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.

1° ANO

Maodulos/Disciplinas Objetivo

Subsidiar tet6rico e metodologicamente a
compreenséo do processo de trabalho em
saude.

— Fundamentos do trabalho, ética
e tecnologias em saude - 60
horas

Adquirir  conhecimentos, habilidades e
atitudes para o auto-cuidado, cuidado do
outro e do ambiente no trabalho em salde.

— Biosseguranca - 40h

Apresentar as principais linhas tedricas da
Psicologia que se relacionam aos
processos de trabalho em saude

- Introducéo a Psicologia - 60h

Mddulos especificos:
— Fundamentos sécio-histéricos | Discutir os aspectos soécio-histéricos e

da Terapia Ocupacional — 60h introduzir os principios epistemoldgicos de
— Introducdo a Fonoaudiologia — | cada profissdo, aproximando o aluno do
40h exercicio profissional.
- Fundamentos da Fisioterapia —
60
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Quadro 25 - Descricdo dos Mdadulos/Disciplinas do Eixo Processo de Trabalho do 2°

ano dos curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia

Ocupacional da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem

2° ANO

Moédulo Objetivo

- Etica, alteridade e diversidade no | Trabalhar os aspectos atitudinais
cuidado em sadde -160h inerentes ao cuidado em satde.

Quadro 26 - Competéncias e Habilidades Especificas x Contetdo do Eixo

Processos de Trabalho

Competéncias e Habilidades Especificas x Conteudo
1. Identificar, entender, analisar e interpretar as de sordens da dimenséao
ocupacional do ser humano e a utilizar, como instru mento de
intervengdo, as diferentes atividades humanas quais sejam as artes, o
trabalho, o lazer, a cultura, as atividades artesan  ais, o auto-cuidado, as
atividades cotidianas e sociais, dentre outras;
1.1 Areas de desempenho ocupacional, componentes e contextos de
desempenho;
1.2 Uso de métodos e técnicas de avaliacdo das desordens e do desempenho
ocupacional,
1.3 As atividades humanas em suas varias modalidades: artisticas, produtivas,
cotidianas, lazer, etc.
1.4 Cotidiano, ocupacdo, fazer, praxis.
1.5 Concepgdes tedricas acerca do uso de atividades enquanto recurso
terapéutico: uso histdrico e contemporaneo;
1.6 Recurso Terapéutico em Terapia Ocupacional;
1.7 O brincar como Recurso Terapéutico;
1.8 Musica, histérias e contos infantis como Recurso Terapéutico;
1.9 As intervencgBes no sujeito social noprocesso saude-doenca
2. Conhecer os fundamentos histéricos, filosoficos e m etodolégicos da
Terapia Ocupacional e seus diferentes modelos de in  tervengéo;
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2.1 Conceituacéo de terapia ocupacional;

2.2 Reflexdes sobre o uso da ocupacgédo terapéutica na antiguidade, na idade
media e nos seculos xviii e Xix.

2.3 Os chamados “movimentos precursores” da Terapia Ocupacional no Brasil.

24 O Século XX e a emergéncia da Terapia Ocupacional no mundo —
determinantes histérico-sociais da génese profissional.

2.5 A constituicdo histérica da Terapia Ocupacional no Brasil - determinantes
historico-sociais da génese e desenvolvimento profissional até a década de
1980.

2.6 Reflexdes sobre as diferentes formas de analise da génese da Terapia
Ocupacional.

2.7 Especificidade da Terapia Ocupacional
2.8 O objeto da Terapia Ocupacional
2.9 Macro-objeto/mega-objeto e micro-objeto

2.10 A Terapia Ocupacional no Brasil contempordneo — mercado de trabalho,
demandas profissionais e areas de atuacao.

2.11 Os principais Modelos da Terapia Ocupacional: humanista, ocupacional,
positivista, incapacidade cognitiva, materialista histérico

2.12 O Processo Terapéutico Ocupacional — elementos e caracteristicas.

2.13 O Modelo Biomédico x Modelo Holistico

2.14 O Modelo Ergoterapico e o Modelo Ocupacional em Terapia Ocupacional
2.15 O Modelo Psiquiatrico e o Modelo Psicossocial em Terapia Ocupacional
2.16 A Reabilitacao Psicossocial: teorias e modelos

2.17 Modelo do Desempenho Ocupacional

2.18 Conceito e classificacdo de AVD e AIVD

3. Conhecer os principios éticos que norteiam os terap eutas ocupacionais
em relacdo as suas atividades de pesquisa, a pratic a profissional, a
participacdo em equipes interprofissionais, bem com o0 as relacdes
terapeuta-paciente/cliente/usuario

3.1 Arelagdo terapeuta / paciente;

3.2 Importancia da publicidade profissional (o que se pode fazer e o que ndo se
pode)

3.3 Analisar a conduta ética do profissional de salide perante o paciente
3.4 Deontologia e postura ética.

3.5 Conhecer o codigo de ética e refletir sobre sua importancia

3.6 Cddigo de ética da terapia ocupacional

3.7 Analisar a importancia da responsabilidade para a concretizacdo do ato moral
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3.8 Vinculo Terapéutico(FTO/ TRO/ Hospitalar/ Pediatria/ Saude Mental)
3.9 Etica na pesquisa (eixo de metodologia)

3.10 Etica nas relagdes interprofissionais (médulo comum deste eixo — integraco)

4. Conhecer os principais métodos de avaliacdo e regis  tro, formulacdo de
objetivos, estratégias de intervencao e verificacdo da eficicia das acgdes
propostas em Terapia Ocupacional

4.1 Introducé@o aos métodos e técnicas de avaliagdo utilizados na pratica clinica da
Terapia Ocupacional,

4.2 A entrevista como método de avaliacdo na Terapia Ocupacional;

4.3 Métodos e técnicas de avaliacdo da sensibilidade;

4.4 Métodos e técnicas de avaliagdo da amplitude articular;

4.5 Métodos e técnicas de avaliacdo da forca muscular;

4.6 Semiologia e avaliagédo funcional da méo

4.7 Métodos e técnicas de avaliacdo da marcha;

4.8 Métodos e técnicas de avaliagdo da coordenacdo motora;

4.9 Métodos e técnicas de avaliacdo da postura;

4.10 Métodos e técnicas de avaliacdo da capacidade funcional (MIF, PEDI, CIF);

4.11 Métodos e técnicas de avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor
(Ficha de DAVID WERNER, AIMS, MAI, BAYLEY);

4.12 Meétodos e técnicas de avaliacao do equilibrio;

4.13 Meétodos e técnicas de avaliacdo da dor.

4.14 Métodos e técnicas de avaliacdo das funcBes mentais;

4.15 Abordagens e instrumentos para avaliacéo e intervencao (hospitalar)
4.16 Percepcao visual e Laminas de Frosting — conceito — classificagéo

4.17 Planejamento terapéutico (avaliacdo, intervencdo, reavaliacdo, alta,
encaminhamento)

4.18 Planejamento terapéutico (objetivos x estratégias x atividade x recursos)
4.19 O Acolhimento em Terapia Ocupacional

4.20 O Projeto Terapéutico Singular

5. Conhecer os principais procedimentos e intervencfes terapéutico
ocupacionais utilizados tais como: atendimentos ind ividuais, grupais,
familiares, institucionais, coletivos e comunitario S;

5.1 Reconhecimento de diferentes instituicdes e demandas das populacdes
atendidas por terapeutas ocupacionais em diferentes servicos no municipio e
regido.— Estd também no conteldo transversal
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52
5.3
5.4
5.5
5.6
5.7
5.8
5.9
5.10
5.11

5.12

5.13

Historico de utilizacdo dos Grupos Terapéuticos
Conceito de grupo
Grupos na terapia ocupacional
O Atendimento individual na abordagem psicodinamica
Formacéao dos grupos terapéuticos na abordagem psicodinamica
Introducéo ao grupo operativo
Oficinas terapéuticas
Oficinas de Geragéo de Renda
Oficinas de Habilitagdo Social

Constituicdo e o funcionamento dos grupos, a compreensado dos processos
grupais e a investigacdo das principais teorias e técnicas sobre grupos
terapéuticos, utilizadas nas praticas em terapia ocupacional.

Grupos homogéneos, grupos heterogéneos, critérios de inclusdo e formacéo
de grupos terapéuticos.

Grupo enguanto recurso terapéutico (Hospitalar)

5.14 Bases teodricas para o atendimento individual, familiar, institucional, coletivo

e comunitario.

6. Conhecer, experimentar, analisar, utilizar e avalia r a estrutura e dindmica
das atividades e trabalho humano, tais como: ativid ades artesanais,
artisticas, corporais, ludicas, lazer, cotidianas, sociais e culturais

6.1 Confeccao de brinquedos e jogos com materiais reciclados;

6.2 Analise de materiais e instrumentos: ampliar conceitos de utilizacdo dos

materiais e cuidados necessarios a seguranca e higiene

6.3 Analise de atividade: definir técnica, descrever etapas, classificar, selecionar

as atividades e contextualiza¢@o na histéria e no meio socio econémico;

6.4 Aplicacdo de técnicas de analise de atividades como protocolos, roteiros e

fichas de andlise de atividade, como também analise de atividade descritiva.

6.5 Analise da atividade considerando &rea, componente e contexto de

desempenho ocupacional;

6.6 Expresséao corporal

6.7 Atividades sécio-culturais, datas comemorativas.

6.8 As atividades expressivas de referéncia psicodindmica

6.9 Musica como recurso terapéutico

6.10 Brinquedoteca

6.11 Espago psicomotor e materiais utilizados

6.12 Recurso Terapéutico em Terapia Ocupacional;

6.13 O brincar como Recurso Terapéutico;
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6.14

Musica, histérias e contos infantis como Recurso Terapéutico.

7. Conhecer as bases conceituais das terapias pelo mov imento:

neuroevolutivas, neurofisiologicas e biomecénicas, psicocorporais,
cinesioterapicas entre outras

7.1

7.2
7.3
7.4
7.5

7.6

7.7
7.8
7.9
7.10
7.11

Conceitos e técnicas para avaliacdo e prescricdo do programa de
cinesioterapia;

Recursos cinesioterapicos em terapia ocupacional
Introducéo a reeducacao funcional
Mobilidade e transferéncia / técnicas de facilitacdo das avd

Integracdo sensorial — introducdo tedrica a is - tedricos e modelos -
identificac@o dos transtornos de is — avaliagfes e questionarios e perfil em is

Conceitos e teorias relacionadas as técnicas de abordagem sensoriais,
biomecanicas e neuroevolutivas - Rood; Brunnstrom; Kabat; Kinesiotaping,
Bobath, Frenkel.

Terapia da contencdo motora;
Terapia na agua;

Alongamentos

Técnicas de fortalecimento muscular

Mobilizagéo articular

7.12 Mobilizagdo de tecidos moles

8. Conhecer a tecnologia assistiva e acessibilidade, a  través da indicacéo,
confeccéo e treinamento de dispositivos, adaptacdes , Orteses, proteses e
software

8.1 Tecnologia assistiva: conceitos, classificagcao;

8.2 Conceitos de adequacéo e adaptagéo;

8.3 Avaliacdo e Adaptacdes para as éareas de desempenho ocupacional /

equipamentos e técnicas especiais;

8.4 Anadlise, prescricdo, confecgdo e treinamento de recursos de tecnologia

assistiva (todos os tipos);
8.5 Avaliacdo e adaptacdo ambiental: acessibilidade;
8.6 Historia da Ortese e protese:
- Definicéo
- Aparecimento das oOrteses e proteses
- Diferenciacdo

8.7 Orteses:

- Tipos de érteses
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- Classificacdo das Orteses

- Condicdes que requeiram o uso de Orteses
- Cuidados com as oOrteses

- Confeccao de orteses

- Orteses nas adaptacées

8.8 Amputacéo e proteses para membro superior:
- Avaliagao e preparo do coto para protese de membro superior
- Tipos de prétese e seus componentes- cuidados com a protese
- Equipe multiprofissional

8.9 Amputacao e préteses para membro inferior:
- Avaliacao e preparo do coto para prétese de membro inferior
- Tipos de prétese e seus componentes
- Cuidados com as proteses
- Equipe multiprofissional

8.10 Cadeiras de rodas
- Tipos
- Mensuragéao
- Adequacéo

8.11 Calcados ortopédicos e palmilhas:
- Tipo
- Condi¢cBes que requeiram o Uso
- Cuidados com os calcados

8.12 Auxiliares de marcha:
- Tipo de auxiliares de marcha
- Mensuracéao
- Treinamento com auxiliares de marcha

8.13 Normatizacdo do SUS:

- Sistema de concesséo de orteses, proteses, cadeiras de rodas e auxiliares
de marcha.

- Dispensacdo de OPM'S
- Comunicacao alternativa
- Barreiras Arquitetonicas e Acessibilidade

9. Desenvolver atividades profissionais com  diferentes grupos
populacionais em situacdo de risco e ou alteragdo n  0s aspectos: fisico,
sensorial, percepto-cognitivo, mental, psiquico e s ocial;

9.1 A Clinica Ampliada;
9.2 O Territério como instrumento de intervencao clinica
9.3 A Rede de Atencéo Psicossocial
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9.4 O Poder contratual nas intervengdes de incluséo
9.5 A Terapia Ocupacional nos processos de vulnerabilidade e desfiliagdo
CONTEUDOS TRANSVERSAIS

Vivenciar atividades profissionais nos diferentes equipamentos sociais e de saude,
sejam hospitais, unidades basicas de saude, comunidades, instituicbes em regime
aberto ou fechado, creches, centros de referéncia, de atencdo psicossocial,
convivéncia e de reabilitacdo, cooperativas, oficinas, instituicbes abrigadas e
empresas, dentre outros;

Conhecer a atuacdo inter, multi e transdisciplinar e transcultural pautada pelo
profissionalismo, ética e equidade de papéis

- A importancia da andlise institucional para a prética profissional do terapeuta
ocupacional.

- Reconhecimento de diferentes instituicbes e demandas das populacdes
atendidas por terapeutas ocupacionais em diferentes servicos no municipio e
regido.

- Equipe multiprofissional, trabalho em equipe e interdisciplinaridade na atencéo
a saude.

- As acdes e intervencgoes transdisciplinares em saude

Il. Eixo Saude E Sociedade

A necessidade de promover a formagdo de profissionais da saude de forma a
torna-los capazes de conhecer e intervir sobre os problemas/situacdes de saude-
doenca mais prevalentes no perfil epidemiolégico nacional, com énfase na sua
regido de atuacdo, identificando as dimensdes biopsicossociais dos seus
determinantes, vem sendo afirmada nas Diretrizes Curriculares Nacionais dos
Cursos das Areas da Satde.

Alinhada a esta demanda, a compreensdo dos Determinantes Saude e
Doenca constitui um dos objetivos de aprendizagem nos novos curriculos dos cursos
de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional da UNCISAL, pois se
entende que a formacéo de profissionais de saude requer, tanto na abordagem do
conhecimento tedrico, como em sua aplicacdo assistencial, uma concepcao da
relacdo saude/doenca enquanto processo de articulacao biolégico-social.

Assim como o “Eixo Processo de Trabalho”, a proposta do “Eixo Saude e
Sociedade” percorre, longitudinalmente, os curriculos do Curso, sendo ofertados
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Médulos Interprofissionais (com turmas compostas por alunos dos diversos cursos)
nos dois primeiros anos do Curso.

No Mdbdulo |,
Antropoldgicas e Sociolégicas da Humanizacdo; Processo Saude /Doenca e seus

sdo abordadas as tematicas relacionadas a Bases
Determinantes Sociais; Politicas Publicas de Saude e a Intersetorialidade; Processo
Historico da construcdo da atencdo em Saude; Organizacdo em Saude; e
Movimentos Sociais e Praticas de Saude.

No Modulo Il, sdo enfatizados os conteudos inerentes a Epidemiologia na
Atencdo a Saude; Vigilancia em Saude; e Planejamento e Gestdo em Saude.

. A proposta do Eixo contempla ainda o Estagio Integrado em Saude Coletiva,
no qual se propde sistematizar as competéncias inerentes as praticas profissionais

gerais e especificas.

Quadro 27 - Descricdo dos Modulos/Disciplinas do Eixo Saude e Sociedade do 1°
ano dos curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia

Ocupacional da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.

1° ANO — MODULO SAUDE E SOCIEDADE | (120 horas)

Ementa Objetivos

Os diversos aspectos (histéricos, | - Proporcionar ao/a aluno/a o conhecimento

culturais, sociais, educacionais, | sobre 0s diversos aspectos (historicos,
epidemiolégicos, ecoldgicos e | culturais, sociais, educacionais,
politicos) que interferem no | epidemiolégicos e politicos) que interferem no
processo saude-doenca, | processo saude-doenca, possibilitando uma

melhor  compreensdo da saude das
comunidades. Determinantes sociais em saude;

determinantes sociais da saude,
possibilitando uma melhor

compreensdo da saude individual
e das comunidades, bem como
desenvolvendo uma  postura
reflexiva e critica sobre os diversos
sistemas e servigos de saude.

- Propiciar o conhecimento e a interagdo com
o/a aluno/a possibilitando ao/a mesmo/a o
desenvolvimento reflexivo e critico sobre os
diversos sistemas e servi¢cos de salde;

- Possibilitar ao/a aluno/a o conhecimento
histérico e reflexivo sobre a saiude no Brasil e
todo o processo histérico e politico que
contribuiram para a formacgao e incorporagéo do
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Conhecimento do processo
historico e politico que
contribuiriam para a formacdo e
incorporacéo do Sistema Unico de

Saude (SUS). A promogéo,
prevencgao, tratamento e
recuperacdo da salude na
interacdo com as diversas
populacdes, objetivando o]
conhecimento das realidades
locais e a sua insercdo no

contexto social amplo, propiciando
ao/a aluno/a o desenvolvimento de
habilidades capazes de modificar
o perfil epidemiolégico das
comunidades, juntamente com as
mesmas através de um processo
educativo.

Sistema Unico de Salde (SUS).

- Desenvolver atividades que possibilitem ao/a
aluno/a o conhecimento e o desenvolvimento
relacionados com a promocdo, prevencao
tratamento e recuperacao da saude;

- Proporcionar ao/a aluno/a um processo de
conhecimento e interacdo com as diversas
populagbes, objetivando o conhecimento das
realidades locais e a sua insercdo no contexto
comunitario;

- Através do conhecimento e interagdo com as
realidades locais, propiciar ao/a aluno/a o
desenvolvimento de habilidades capazes de

modificar o  perfil  epidemiolégico das
comunidades, juntamente com as mesmas;
- Através de um processo educativo,

proporcionar ao/a aluno/a os conhecimentos de
Educacdo Sanitaria capazes de modificar
atitudes e realidades locais, proporcionando a
melhoria do padrdo sanitario das populacoes;

- Desenvolver, através de processos educativos
de natureza prética, nos/as alunos/as, uma
interacdo com a comunidade, possibilitando um
limiar de consciéncia critica comunitéria de que

a mesma € sujeito e ndo objeto de acéo
conforme o desenvolvimento de praticas de

responsabilidade social.

Quadro 28 - Descricdo dos Mdadulos/Disciplinas do Eixo Saude e Sociedade do 2°

ano dos curriculos dos cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia

Ocupacional da UNCISAL e seus respectivos objetivos de aprendizagem.

20 ANO — MODULO SAUDE E SOCIEDADE I (80 horas)

Ementa

Objetivos

Estuda a  Vigilancia como
instrumento de Saude Puablica em
seus  aspectos  tedricos e
instrumentais mais utilizados para
0 conhecimento, intervencdo no

- Conhecer e interpretar o0 objetivo da
Epidemiologia, importancia e utilizacao;

- Conhecer os fundamentos dos meétodos
epidemiolégicos e sua importancia enquanto
instrumento para conhecer, interpretar e intervir
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processo Saude — Doencga, bem | no processo Saude/Doenga;

como

a sua aplicagio no| - Compreender e utlizar informagbes

planejamento, organizacdo e | epidemiologicas, planejamento e avaliacdo das
avaliacdo das praticas de saude. acoes;

- Elaborar diagnéstico situacional, baseado em
indicadores de saude;
- Conhecer e aplicar o Sistema de Vigilancia a
Saude vigente no pais

Quadro 29 — Conteudo do Eixo Saude e Sociedade

Conteudos

Conceito de Sociedade a luz das teorias sociolégicas classicas

Concepc¢éo de Mundo

Contribuicdo das Ciéncias Humanas na formacdo em Saude

A sociedade Contemporéanea

Conceitos de Saude

Teorias e Modelos de Saude

Determinacgdes sociais do Processo Saude — Doenca

Antropologia

© |0 IN|jo g~ WM

Antropologia da Saude

=
o

Estado, Politicas Sociais e Cidadania

[EnY
=

. Historico das Politicas de Saude

[EnY
N

Politica Nacional de Saude da Pessoa ldosa

[N
w

Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia

[EnN
e

Politica Nacional de Saude da Crianca

[EnY
o

Politica Nacional de Saude do Adolescente

[N
°

Politica de Saude da Mulher

=
N

Politica Nacional de Saude do Homem

[EnY
©

Politica de Saude Integral para a Populacdo Negra

[EnY
©

Politica Nacional de Saude Integral de LGBTT

V)
o

Politica Nacional da Atencéo Basica

N
[y

. Estratégia de Saude da Familia (territorio, familia, matriciamento)

N
N

. RBC

N
w

NASF

N
B

RAPS

N
2]

. SAD e SADI

N
(o2

. Politica Nacional de Saude do Trabalhador

N
~

. Politica Nacional de Saude Mental

)
@

Nocéo da loucura, de doenca mental.
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29.

Histéria da Psiquiatria no Brasil

30.

Tratamento Moral

31.

Movimentos da reforma psiquiatrica na Europa, nos EUA (principais
caracteristicas e estratégias técnicas)

32.

Cidadania e Saude Mental

33.

Contextualizagcéo socio-politica das transformacdes do cuidado

34.

Os movimentos reformadores brasileiros em salde mental

35.

Politica Nacional de Humanizacao

36.

Politicas de Assisténcia Social (SUAS, Tipificacdo, PN da pessoa em situacao
de rua, PET)

37.

Politicas de Educacéo (PNE, PDE, PEEI)

38.

Organizacao do SUS

39.

Conceitos, Principios e Diretrizes do SUS

40.

Assisténcia de Média e Alta Complexidade

41.

Sistema de Informacdo em Saude

42.

Saude Suplementar

43.

Introducéo a Epidemiologia

44,

Indicadores Epidemiolégicos e Bioestatistica

45,

Doencas Transmissiveis e modos de transmissao

46.

Doengas Crbnicas ndo transmissiveis

47.

Vigilancia Epidemioldgica e vigilancia sanitaria

48.

Saude e Meio Ambiente

49.

Economia da Saude

50.

Financiamento em Saude

51.

Ciéncia e Tecnologia no SUS

52.

Regulacdo em Saude

53.

A CIF e a Inclusdo Social

54.

Politicas Publicas voltadas para a afirmacéo das diferencas

55.

Vulnerabilidade Social

56.

Desfiliagéo Social

57.

Marginalizagao

58.

ECA

59.

Violéncia — conceitos e tipos has diversas populacdes

60.

Relagbes parentais e redes sociais

61.

Planejamento Familiar

62.

Qualidade de Vida

63.

Controle Social — Participagdo Comunitaria e Empoderamento

64.

Introducdo ao Planejamento em Saude

65.

Perspectivas do Planejamento de Saude no Brasil

66.

Planejamento Normativo, Estratégico e Tatico/Operacional — caracteristicas e
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principios
67. Gestado de Projetos Sociais, de Saude e Educacionais
68. Cooperativismo
69. Tipos de servigos/unidades de saude e sua relagdo com o planejamento
70. Gestdo em Servigcos de Saude
71. Educacéo Popular em Saude

Quadro 30 — Habilidades Especificas do Eixo Saude e Sociedade

Habilidades Especificas

| - relacionar a problemética especifica da populacdo com a qual trabalhara, com os seus
processos sociais, culturais e politicos e perceber que a emancipagdo e a autonomia da
populacdo atendida sdo os principais objetivos a serem atingidos pelos planos de acao e
tratamento;

Il - conhecer os fatores sociais, econdmicos, culturais e politicos da vida do pais,
fundamentais a cidadania e a pratica profissional;

lll - reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acbes e servicos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s niveis
de complexidade do sistema,;

IV - compreender as relagfes saude-sociedade como também as relagbes de exclusdo-
incluséo social, bem como participar da formulagéo e implementacédo das politicas sociais,
sejam estas setoriais (politicas de saude, infancia e adolescéncia, educacao, trabalho,
promocao social, etc) ou intersetoriais;

VI - inserir-se profissionalmente nos diversos niveis de atencdo a saude, atuando em
programas de promogdo, prevencgdo, protecdo e recuperacdo da saude, assim como em
programas de promocao e inclusdo social, educacéao e reabilitacéo;

X - utilizar o raciocinio terapéutico ocupacional para realizar a andlise propriamente dita, a
escolha da abordagem terapéutica apropriada e a avaliacdo dos resultados alcancados.

XI - desempenhar atividades de assisténcia, ensino, pesquisa, planejamento e gestdo de
servicos e de politicas, de assessoria e consultoria de projetos, empresas e organizacoes.

XII - conhecer o processo saude-doencga, nas suas multiplas determinagcdes contemplando a
integracdo dos aspectos bioldgicos, sociais, psiquicos, culturais e a percepgéo do valor
dessa integracdo para a vida de relacao e producao;

XIII - conhecer e analisar a estrutura conjuntural da sociedade brasileira em relacéo ao perfil
de producéo e da ocupacao dos diferentes individuos que a compde;

XIV - conhecer as politicas sociais (de saude, educacdo, trabalho, promoc¢édo social e,
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infancia e adolescéncia) e a insercéo do terapeuta ocupacional nesse processo;

XV - conhecer e correlacionar as realidades regionais no que diz respeito ao perfil de

morbi-mortalidade e as prioridades assistenciais visando a formulacdo de estratégias de
intervengdo em Terapia Ocupacional;

XVI - conhecer a problemética das populagfes que apresentam dificuldades temporarias ou
permanentes de insergéo e participagéo na vida social;

XVII - conhecer a influéncia das diferentes dindmicas culturais nos processos de inclusao,
excluséo e estigmatizagéo;

XXI - conhecer a atuacdo inter, multi e transdisciplinar e transcultural pautada pelo
profissionalismo, ética e eqlidade de papéis;

XXII - conhecer os principais métodos de avaliacdo e registro, formulacdo de objetivos,
estratégias de intervencdo e verificacdo da eficacia das acbBes propostas em Terapia
Ocupacional,

XXl - conhecer os principais procedimentos e intervengdes terapéutico-ocupacionais
utilizados tais como: atendimentos individuais, grupais, familiares, institucionais, coletivos e
comunitarios;

XXIV - desenvolver habilidades pessoais e atitudes necessarias para a prética profissional, a
saber: consciéncia das proprias potencialidades e limitacdes, adaptabilidade e flexibilidade,
equilibrio emocional, empatia, criticidade, autonomia intelectual e exercicio da comunicagéo
verbal e ndo verbal;

XXV - desenvolver capacidade de atuar enquanto agente facilitador, transformador e
integrador junto as comunidades e agrupamentos sociais através de atitudes permeadas
pela nocdo de complementaridade e incluséo;

XXVI - conhecer, experimentar, analisar, utilizar e avaliar a estrutura e dindmica das
atividades e trabalho humano, tais como: atividades artesanais, artisticas, corporais, ludicas,
lazer, cotidianas, sociais e culturais;

XXIX - desenvolver atividades profissionais com diferentes grupos populacionais em
situacdo de risco e ou alteracdo nos aspectos: fisico, sensorial, percepto-cognitivo, mental,
psiquico e social;

XXX - vivenciar atividades profissionais nos diferentes equipamentos sociais e de saude,
sejam hospitais, unidades basicas de saude, comunidades, instituicbes em regime aberto ou
fechado, creches, centros de referéncia, convivéncia e de reabilitagcdo, cooperativas,
oficinas, instituices abrigadas e empresas, dentre outros;

XXXIV - conhecer as forgas sociais do ambiente, dos movimentos da sociedade e seu
impacto sobre os individuos.
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[1l. Eixo Pesquisa em Saude

Tendo em vista que a compreensdao das técnicas de pesquisa e 0
desenvolvimento de habilidade para avaliar, sistematizar e conduzir praticas de
cuidados baseadas em evidéncias cientificas resultados estdo definidas pelas DCNs
com uma das competéncias comuns aos diversos profissionais da saude, a
UNCISAL adotou como componente curricular obrigatério dos curriculos cursos de

bacharelado o Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).
Sao objetivos de aprendizagem relacionados ao TCC:

I. Promover o aprofundamento, a integracdo e a consolidacdo dos
conhecimentos tedricos e praticos adquiridos durante a formacédo, de
forma ética, critica e reflexiva;

Il. Garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica profissional,
inserida na dindmica da realidade local, regional e nacional;

[ll. Estimular a producéo e a disseminacédo do conhecimento, através da iniciacdo
a pesquisa cientifica;

IV. Desenvolver a capacidade de criacdo, inovacao e empreendedorismo; e

V. Conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de trabalhos

académicos e cientificos.

Um dos desafios relacionados a formacdo para pesquisa em saude é a
producéo de investigacdes direcionadas as necessidades da populagéo e a estrutura
do sistema de saude vigente, bem como sobre 0s aspectos
biomédicos/tecnoldgicos, com forte interacdo com 0s servicos assistenciais e de
gestdo em saude.

O Eixo “Pesquisa em Saude” foi estruturado, portanto, tendo como principios
tedrico-metodoldgicos: a aproximacdo dos estudantes com a pesquisa desde o
primeiro ano do curso, a participacao ativa do aluno na constru¢édo do conhecimento,
a integracdo entre os conteudos e a articulagdo entre o ensino, a pesquisa, a
extensdo e a assisténcia, além da interface com os conteldos gerais e especificos

das diversas areas da saude.
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Sendo assim, as atividades do Eixo percorrem, longitudinalmente, o curriculo

dos cursos, devendo o aluno, ao final da sua formacado, apresentar um produto

técnico-cientifico vinculados a sua area de formacdo profissional, consolidando,

assim, as competéncias de investigacao cientifica em saude.

Quadro 31 . Descricdo do Modulo | do Eixo Pesquisa em Saude dos curriculos dos

cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional da UNCISAL e seus

respectivos objetivos de aprendizagem.

1° MODULO — PESQUISA EM SAUDE |

aspectos estruturantes da
pesquisa cientifica/

Epistemologia da pesquisa

EMENTA OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
- Conhecer as diretrizes para redacao cientifica:
leitura e redacéo cientifica;
- Dominar o0s processos de construcéo:
Compreenséao dos (fichamento, resumo, portfélio, resenha, sintese)

- Conhecer as diretrizes para elaboracdo de
trabalhos  académicos: apresentacdo  oral,
seminarios, poster;

- Conhecer as normas técnicas para elaboracéo de
citacdes e referéncias;

- Aprender a pesquisar em base de dados;

- Conhecer nogdes basicas de tipo de pesquisa:
gquantitativa, qualitativa,
- Aprender como fazer o Plano de intencao:
Redacao do plano de intencao

Quadro 32 - Descricdo do Mdédulo Il do Eixo Pesquisa em Saude dos curriculos dos

cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional da UNCISAL e seus

respectivos objetivos de aprendizagem.

2° MODULO — PESQUISA EM SAUDE I

EMENTA OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
- Conhecer e aplicar os principios da Bioestatistica:
, descritiva e analitica;
Desenvolvimento de
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competéncias necessarias
a estruturacdo de um
Projeto de Pesquisa

- Compreender os diferentes desenhos de estudo;
- Compreender os principios da Bioética aplicados
a pesquisa;

- Elaborar um Projeto de Pesquisa;

- Compreender e aplicar os principios relacionados
a um Protocolo de Pesquisa/Submisséo ao CEP.

Quadro 33 - Descricdo do Mdédulo 11l do Eixo Pesquisa em Saude dos curriculos dos

cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional da UNCISAL e seus

respectivos objetivos de aprendizagem.

3° MODULO - PESQUISA EM SAUDE lIl

EMENTA

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

Competéncias

investigacao cientifica

relacionadas a

- Aprender a coletar, sistematizar, analisar e discutir e
gerenciar dados cientificos.

Quadro 34 - Descricao do Mdédulo 1V do Eixo Pesquisa em Saude dos curriculos dos

cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional da UNCISAL e seus

respectivos objetivos de aprendizagem.

4° MODULO — PESQUISA EM SAUDE IV

EMENTA

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

Competéncias
relacionadas a divulgacdo
de dados cientificos

- Compreender os principios relacionados a

divulgacdo académica de producao cientifica.
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2.5 Ementario

1° ANO

UNIDADE CURRICULAR: ANATOMIA DE SISTEMAS E NEUROANA TOMIA
CARGA HORARIA: 160h

EMENTA: O estudo morfofuncional dos sistemas do corpo humano.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BASICA

DANGELO, J. G. & FATTINI, C. A. 32 Ed., Sdo Paulo: Atheneu, 2007.
MACHADO, A. B. M. Neuroanatomia funcional. 22 ed. S&o Paulo: Atheneu, 2006.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. Vol. | e Il. 222 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

UNIDADE CURRICULAR: BIOETICA

CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Bioética, enfoque de assuntos vinculados a vida e a saude humana.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BASICA

ARAUJO, L.Z.S. 2002. A Bioética nos experimentos com seres humanos e animais.
Montes Claros: Editora UNIMONTES.

BEAUCHAMP, T.L. & CHILDRESS, J.F. 2002. Principios de Etica Biomédica. S&o
Paulo: Edicdes Loyola.

CLOTET, J. 2001. Bioética. Porto Alegre: EDIPUCRS.

COSTA, S.; GARRAFA, V. & OSELKA, G. 1998. INICIACAO A BIOETICA. Brasilia:
Conselho Federal de Medicina.

ENGELHARDT JR., H.T. 1998. FUNDAMENTOS DA BIOETICA. S0 Paulo: Edi¢cdes
Loyola.

SEGRE, M. & COHEN, C. 1995. Bioética. Sdo Paulo: Edusp.
COMPLEMENTAR

SGRECCIA, E. 1996. Manual de Bioética / I- Fundamentos e Etica Biomédica. S&o
Paulo: Edicdes Loyola.

SGRECCIA, E. 1997. Manual de Bioética / 1lI- Aspectos Médico-sociais. Sdo Paulo:
Edicbes Loyola.
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SIQUEIRA, J.E.; PROTA, L. & ZANCANARO, L. 2000. Bioética estudos e reflexdes.
Londrina: Editora UEL.

SIQUEIRA, J.E.; PROTA, L. & ZANCANARO, L. 2001. Bioética estudos e reflexdes
2. Londrina: Editora UEL.

UNIDADE CURRICULAR: BIOLOGIA, HISTOLOGIA E EMBRIOLO GIA
CARGA HORARIA: 120 h

EMENTA: Estudo da célula. Estudo dos fendmenos basicos da formacao do embrido
humano e estudo histolégico dos tecidos basicos do corpo humano.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

COORMAK, David H. Fundamentos de histologia. 12 edicdo. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1996.

JUNQUEIRA & CARNEIRO. Histologia basica. 72 edicdo. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1990.

JUNQUEIRA & CARNEIRO. Biologia celular e molecular. 72 edicdo. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1997.

JUNQUEIRA & ZAGO. Embriologia médica e comparada. 32 edicdo. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1982.

MOORE, Keith. Embriologia clinica. 32 edi¢cdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1984.

COMPLEMENTAR

DI FIORE, Mariano S. H. Atlas de Histologia. 72 EDICAO — Guanabara Koogan.
Rio de Janeiro. 2001.

LANGMAN, Sadler T. W. Embriologia Média. 72 ed. Rio de janeiro: Guanabara
Koogam; 1997.

CORMACK, D. H. Fundamentos de Histologia. 22 ed. — Guanabara Koogan, 2003.

DE ROBERTIS, Eduardo. Bases da Biologia Celular e Molecular. 42 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

UNIDADE CURRICULAR: BIOQUIMICA
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: Caracterizacdo quimica e funcional das principais moléculas biologica
(proteinas, carboidratos, lipideos e acidos nucléicos) e de suas unidades estruturais.
Compreensédo dos principios gerais que regem as transformacdes quimicas na
célula, bem como do funcionamento, importancia e regulacdo das principais vias
metabdlicas do organismo.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

CHAMPE, P. C.; HARVEY, R. A .Bioquimica ilustrada. Artes Médicas. Porto Alegre,
2000.

LEHNINGER, A.; Nelson, D.L. e Cox, M. M. Principios de bioquimica. 3a. Edicéo,
Sao Paulo: Sarvier, 2002.

VOET, D.; VOET,J.G e PRATT, C.W. Fundamentos de bioquimica. 1a. Edi¢cdo, Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

UNIDADE CURRICULAR: FUNDAMENTOS DE TERAPIA OCUPACIO NAL
CARGA HORARIA: 160 h

EMENTA: ldentificacdo da Terapia Ocupacional através do conhecimento da sua
histdria, da conceituacéo de atividade enquanto recurso terapéutico, dos paradigmas
formadores da préatica, do processo constitutivo da Terapia Ocupacional, dos
fundamentos filoséficos e metodolégicos, das ferramentas, da dinamica e do
subjetivismo da terapia ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

CAVALCANTI, A; GALVAO, C. Terapia Ocupacional: fundamentacéo e préatica. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

De CARLO, M.M.R.P. Terapia Ocupacional No Brasil: fundamentos e perspectivas.
Plexus Editora. Sao Paulo, 2001.

FRANCISCO, B.R. Terapia Ocupacional. 2 ed. Campinas: Papirus, 2001.
BIBLIOGRAFIA COMPEMENTAR:

BENETTON, J. Trilhas associativas: ampliando recursos na clinica da psicose. Sao
Paulo: Lemos Editorial, 1991.

BEZERRA, W.C. A Terapia Ocupacional na sociedade capitalista e sua insercao
profissional nas politicas sociais no Brasil. Macei6: UFAL, 2011. Dissertacédo
(Mestrado em Servico Social), Faculdade de Servigo Social, Universidade Federal de
Alagoas, 2011. Cap. 3.

HAGEDORN, R. Fundamentos da Pratica em Terapia Ocupacional. S&do Paulo:
Dynamis Editorial, 1999.

LOPES, R.E. Cidadania, politicas publicas e Terapia Ocupacional, no contexto das
acOes de saude mental e saude da pessoa portadora de deficiéncia no municipio de
Séao Paulo. Campinas: Unicamp, 1999. Tese (Doutorado em Educacéo), Faculdade
de Educacéo, Universidade Estadual de Campinas, 1999. Cap. 4 (p. 132-141).

MEDEIROS, M.H.R. Terapia Ocupacional: um enfoque epistemolégico e social. Sao
Paulo: Editora Hucitec, EQUFSCAR, 2003.
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NEISTADT, M.; CREPEAU, E. B. Willard & Spackman Terapia Ocupacional. 9 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

SAWAIA, B. As artimanhas da exclusdo: analise psicossocial e ética da
desigualdade social. 9 ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2009.

SOARES, L.B.T. Terapia Ocupacional: logica do capital ou do trabalho?. Sdo Paulo:
Editora Hucitec, 1991.

UNIDADE CURRICULAR: METODOLOGIA DA PESQUISA |
CARGA HORARIA : 40h

EMENTA: Metodologia cientifica na graduacéo: conceito e abrangéncia da pesquisa.
Avaliacdo da qualidade da informacao da area da saude: por que fazer, quem deve
fazer, como fazer e quando fazer. Avaliacdo da qualidade de estudos sobre
diagnostico. Avaliacdo da qualidade de estudos sobre tratamento.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BASTOS, C. & cols. Manual para elaboracdo de projetos e relatorios de pesquisa,
teses, dissertacdes e monografias. 52 ed. Rio de Janeiro: Tc editora, 2000.

BUZZI, Arcangelo. Introducdo ao pensar. 15 ed. Petropolis: Vozes, 1990.

CASTRO AA, Clark OAC, editores. Evidéncias.com: portal de medicina baseada em
evidéncias. Disponivel em: URL: http://www.evidencias.com

CASTRO AA. Acesso a informacdo. Sdo Paulo: AAC; 2001. Disponivel em: URL:
http://www.evidencias.com/acesso.htm

CASTRO AA. Planejamento da pesquisa clinica. Sdo Paulo: AAC; 2001. Disponivel
em: URL: http://www.evidencias.com/lv4.htm

COSTA, Ana Rita Firmino et al. Orientacdo metodolégica para producdo de
trabalhos académicos. 42 ed. Maceio: EDUFAL, 2000.

GOLDENBERG S, GUIMARAES CA, CASTRO AA, editores. Elaboracdo e
apresentacdo de comunicacdo cientifica. Sdo Paulo: Metodologia.org, 2001.
Disponivel em: URL.: http://www.metodologia.org

HUHNE, Leda Miranda. Metodologia cientifica: cadernos de textos e técnicas. Rio de
Janeiro: Agir, 1999.

UNIDADE CURRICULAR: PSICOLOGIA GERAL
CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: A Psicologia Geral, suas principais escolas, teorias de investigacdo e
pesquisa. Alteracdes psicologicas e disturbios de comportamento. Teorias de
personalidade.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BOCK, A.; FURTADO, O E TEXEIRA, M.L. Psicologias: uma introducdo ao estudo
de psicologia. S&o Paulo: Saraiva. 1988.

DOLTO, F. Dificuldade de viver. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.
ELKIND, David. Criangas e adolescentes. Rio de Janeiro; Zahar Editora, 1982.
LIDZ, T. A Pessoa. Porto Alegre: Artes Médicas, 1993.

LINDZEY, G; HALL, C.S. e THOMPSON, R.F. Psicologia.Rio de Janeiro, Guanabara
Koogan, 1977.

UNIDADE CURRICULAR: SAUDE COLETIVA
CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Introducdo de conceitos de epidemiologia geral e do sistema de saude
brasileiro como embasamento para a compreensao das complexas relacdes entre a
saude e a doenca, suas variaveis e determinantes, para uma atuacao profissional
mais reflexiva eficaz.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

ROUQUAYROL, Maria Zelia & Almeida Filho, Naomar. Epidemiologia e Saude 52
edicdo. MEDSI, 1999.

COMPLEMENTAR
ARON, Raymond. As etapas do pensamento socioldgico. SP: Martins Fontes, 1993.

CANESQUI, Ana Maria (org). Ciéncias sociais e saude para o ensino médico. Sao
Paulo: FAPESP, 2000.

ELIAS, Paulo & COHN, Amélia. Saude no Brasil: politica e organizacdes de servicos.
Séo Paulo: CORTEZ/ CEDEC, 1996.

HELMAN, Cecil G. Cultura, saude e doenca. Porto Alegre: Artes médicas, 1986.

MINAYO, M.(ORG) Saude e Doenca: um olhar antropoldgico Rio de Janeiro: Fio
Cruz, 1994.

LAPLATINE, Jayme. Antropologia da doencga. S&o Paulo: Martins Fonseca, 1991.

ANJOS, Soraya D. S. Programa de saude da familia. (des)caminhos para construcéao
da saude. Mestrado de Saude Coletiva, 2001.

CAMPOS, F. E.de et al. Cadernos de saude — planejamento e gestdo em saude n° 1,
2e3.

LESSA, Inés. O adulto brasileiro e as doencas da modernidade. Hucitec. Rio de
Janeiro, 1998.
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PORTER, Michael. Repensando a saude — estratégias para melhorar a qualidade e
reduzir custos. Editora Bookmam, 2007.

Politica de educacdo e desenvolvimento para o SUS — caminhos para a educacao
permanente em saude.

http://www.aids.gov.br/data/documents/storedDocuments
Saude da Familia: panorama, avaliagéo e desafios.
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_familia_panorama_avaliacao

UNIDADE CURRICULAR: SOCIO-ANTROPOLOGIA APLICADA AS AUDE
CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Estudo dos conceitos fundamentais de sociologia, antropologia e politica.
Conhecimento humano, conhecimento cientifico. Ciéncias X ciéncias sociais.
Ecologia, teorias holisticas. Método sociologico, contexto social, contexto historico.
Relag¢des humanas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BASICA

ARON, Raymond. As etapas do pensamento sociolégico. SP: Martins Fontes, 1993.
BERGER, Peter. Perspectivas socioldgicas. Petropolis: Vozes, 1986.

CANESQUI, Ana Maria (org). Ciéncias sociais e saude para o ensino médico. Sao
Paulo: FAPESP, 2000.

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introducéo a ciéncia da sociedade.
Sao Paulo: Moderna, 2000.

CHAUI Marilena. As ciéncias humanas in: convite a filosofia. S0 Paulo: Atica.
DURKHEIM, E. Colegéo grandes cientistas sociais: Atica.

ELIAS, Paulo & COHN, Amélia. Saude no Brasil: politica e organizacdes de servicos.
Séo Paulo: CORTEZ/ CEDEC, 1996.

HELMAN, Cecil G. Cultura, saude e doenca. Porto Alegre: Artes meédicas, 1986.
COPANS, J. Antropologia: ciéncias das sociedades primitivas? Lisboa, 1970.
LAPLATINE, Jayme. Antropologia da doenca. S&o Paulo: Martins Fonseca, 1991.
LOYOLA, Maria Andréa. Médicos e curandeiros: conflito social. S&o Paulo, 1994.

MARTINS, Carlos. O que € sociologia? Colecdo Primeiros Passos. S&do Paulo:
Brasiliense, 1986.

MENDES, E. Uma agenda para a saude. Sado Paulo: Hucitec, 1996.
MINAYO, M.(ORG) Saude e Doenca: um olhar antropoldgico Rio de Janeiro: Fio
Cruz, 1994.
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2° ANO

UNIDADE CURRICULAR: ANALISE DAS ATIVIDADES DE VIDA DIARIA
CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Andlise das atividades de vida diaria, possibilitando a construcdo de
solugdes e métodos alternativos para conquista da autonomia e independéncia e, 0s
conhecimentos sobre acessibilidade integral e tecnologia assistiva.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
BUKOWISKI. Anélise muscular de atividades diarias. Sdo Paulo: Manole, 2002.

CAVALCANTI, A.; GALVAO, C.Terapia Ocupacional- fundamentacéo e préatica. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

LUSO, M; DE CARLO, MMRP. Terapia ocupacional- reabilitacdo fisica e contextos
hospitalares. S&o Paulo: Roca, 2004.

NEISTADT, Maureen E. et al. Willard e Spackman — terapia ocupacional. 9 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

PEDRAL, C.; BASTOS, P. Terapia Ocupacional — metodologia e pratica. — Rio de
Janeiro: Editora Rubio, 2008.

PEDRETTI, L. W.; EARLY, M. B. Terapia ocupacional: capacidades praticas para as
disfuncdes fisicas. 5 ed. S&o Paulo: Roca, 2004.

TEIXEIRA, Erika et al. AACD- Terapia ocupacional na reabilitacdo fisica. Sdo Paulo:
Roca, 2003.

TROMBLY, AC.; RADOMSKI, M. V. Terapia Ocupacional para Disfuncdes Fisicas.
52 Ed. Sdo Paulo: Santos, 2005. 1176 p.

COMPLEMENTAR

DELISA, J. Tratado de medicina de reabilitacdo- principios e pratica. 3 ed. V. 1. S&o
Paulo: Manole, 2002.

UNIDADE CURRICULAR: CINESIOLOGIA E CINESIOTERAPIA A PLICADAS A
TERAPIA OCUPACIONAL

CARGA HORARIA: 120 h

EMENTA: Estuda o movimento do corpo humano, quanto aos aspectos fisicos,
neurofisiolégicos e biomecéanicos e sua aplicabilidade como recurso terapéutico,
discutindo os aspectos envolvidos no controle motor, os métodos e técnicas
cinesioterapicos, a aprendizagem e integracdo sensorio-motora partindo de uma
analise cinesiologica funcional no contexto da Terapia Ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
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BASICA
BECKERS-ADLER, PNF- Método Kabat, Sao Paulo, Manole,1999.

BOBATH B, Hemiplegia em adultos: avaliacdo e tratamento. Sdo Paulo, Manole,
2001.

DAVID P.G., Susan L.R., Cinesiologia : Estudo dos Movimentos nas Atividades
Diérias, Rio de Janeiro: Revinter, 2002.

NOKA R. M. Bases biomecanicas da cinesiologia, 2000.
FRACCAROLI, Biomecéanica: analise dos movimentos. Ed. Cultura Médica, 1981.

HALL C M, BRODYL T, Exercicios terapéuticos. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2007.

HOMILL J. Bases biomecanicas do movimento humano. Sao Paulo: Manole, 1999.
HAEBISCH H. Fisiologia Respiratoria, Sdo Paulo, Edart, 1993

KAPANDJI I. A. Fisiologia Articular. 52 edicdo, Panamericana, S&o Paulo:
Manole,2000.

LIPPERT L S, Cinesiologia clinica e anatomia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2008.

COMPLEMENTAR

BOCOLINI I, Reabilitagdo: amputados, amputagéo e proteses. 22 edi¢cao, 2000.
BOSHEINEU-MORRIN, A méo: bases da terapia, S&o Paulo, Manole, 2002.
BUKOWSKI E L, Analise muscular de atividades diarias, Sado Paulo, Manole, 2002.

CAVALCANTI A, GALVAO C. Terapia Ocupacional fundamentos e préaticas. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

UNIDADE CURRICULAR: DESENVOLVIMENTO HUMANO E REABIL ITACAO
SOCIAL

CARGA HORARIA : 80h

EMENTA: Estuda o processo de desenvolvimento da crianca ao idoso em seus
aspectos bioldgicos, cognitivos, emocional e social. Fundamentando esses estudos
a pratica da reabilitacéo social.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

www.bireme.br

www.saude.gov.br
www.datasus.gov.br
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ARAUJO, J. N. G. CARRETEIRO, T.C. (org.) Cenéarios sociais e abordagem clinica.
Séo Paulo: Escuta; Belo Horizonte, FUMEC, 2001.

EIZIRIK, Claudio Laks. O ciclo da vida humana: uma perspectiva psicodinamica.
Porto Alegre: Artmed Editora, 2001.

BALLONE, Geraldo José .[et Al]Envelhecimento e Velhice: Uma Nova
Realidade 1%ed. Séo Paulo: Vida Nova, 1981.

BRIGGS, Anne K..[et Al]. Perguntas e Respostas de Terapia Ocupacional
Psicossocial: Estudo de Casos. 12Edi¢cdo. Sao Paulo: Manole, 1987.

MACHADO, Marilia Caniglia Terapia Ocupacional, Saude Praxica e Pos-
modernidade. 12 ed. Belo Horizonte Editora [s. N.] ,2000.

DE CARLO, Marysa Maria Rodrigues Terapia Ocupacional no Brasil: Fundamentos
e Perspectivas 12 ed. Rio de Janeiro. Plexus, 2001.

Brincar (es) Edicdo 1.ed. Belo Horizonte Ufmg; Pro-reitoria de Extenséo, 2005.

Manual de Reabilitagdo Geriatrica. Manual de Reabilitacdo Geriatrica. 12 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

DE CARLO, Marysia M. R. [et al] Dor e Cuidados Paliativos: Terapia Ocupacional e
Interdisciplinaridade. 12 ed. Sdo Paulo: Roca, 2007.

Intervencéo da Terapia Ocupacional. 12 Ed. Belo Horizonte: VFMG, 2008.

SCHETTINI Filho, Luiz. A Crianca de 06 a 10 Anos na Familia e na Escola. 12
ed. Recife: Bagago, 2003.

Camargo, Enjobras José de Castro Estudo de Problemas Brasileiros. 42 ed. Séo
Paulo: Atlas, 1980.

SCHILLER, Paulo A Vertigem da Imortalidade: Segredos, Doencas 12 ed. Local S&o
Paulo Editora Companhia das Letras, 2000.

Tratado de Geriatria e Gerontologia. 22 ed.Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

NEISTADT, Maureen E. et al. Willard e Spackman — terapia ocupacional. 92 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

PAPALIA, Diane E. Desenvolvimento humano. Porto Alegre: Artes Médicas Sul,
2000.

COMPLEMENTAR

KUDO, Aide Mitie ..[et Al] (coord.) Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia
Ocupacional em Pediatria. 12 Ed. Sao Paulo: Sarvier, 1990.

HOPKINS, Helen L. Terapia Ocupacional. 82.ed. Madrid: Panamericana, 1993.

Pratica Baseada no Cliente na Terapia Ocupacional: Guia para Implementacao
Pratica Baseada no Cliente na Terapia Ocupacional: Guia para Implementacéo. 12
ed. Sdo Paulo: Roca, 2003 .
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LOWENFELD, V. BRITTIAIN, W. Desenvolvimento da capacidade criadora. Séo
Paulo: Mestre Jou, 1997.

NERI, A. L. & FREIRE, S. A. (orgs). E por falar em boa velhice. Campinas: Papirus,
2000.

PARHAM, L. Diane, FAZIO, Linda. A recreacdo na terapia ocupacional pediatrica.
Ed. Santos, 2000.

UNIDADE CURRICULAR: ETICA E DEONTOLOGIA
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: A importancia da ética na formacédo profissional, identificando os
elementos fundamentais da Moral e da Etica, posicionando-se criticamente acerca
da importancia da Terapia Ocupacional no contexto das Politicas de Saude.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
Resolucdes do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional

BATTISTI, Mério Cesar Guimardes, QUIRINO, Gustavo. Etica do cuidado: codigo de
ética comentado da fisioterapia e da terapia ocupacional. Editora Musa, 2006.

BOFF, Leonardo. ETICA E MORAL: A busca dos fundamentos. Petrépolis,
RJ:Vozes, 2003.

.Ethos Mundial: Um consenso minimo entre os humanos. RJ: Sextante,
2003.

.Saber cuidar: ética do humano-compaixdo pela terra. Petropolis, RJ:
Vozes,1999.

VAZQUEZ,A.S.Etica.Rio de Janeiro: Sextante 2003.
COMPLEMENTAR
http://lwww.coffito.org.br

UNIDADE CURRICULAR: FISIOLOGIA HUMANA E BIOFISICA
CARGA HORARIA : 120h

EMENTA: Estudar através das funcbes dos tecidos e dos 6rgdos, ou seja, o estudo
funcional de cada estrutura organica, para que o organismo como um todo funcione
de forma harmonica e integrada.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
CONSTANZO, L. S. Fisiologia. 52 Ed. Elsevier, 2004.
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GUYTON, A. Fisiologia humana. Ed. Guanabara Koogan, 1988.
SILVERTHORN. Fisiologia humana: Uma abordagem integrada. 22 ed.Manole, 2003.

UNIDADE CURRICULAR: GENETICA APLICADA
CARGA HORARIA: 40h

EMENTA: Estudo e aplicagdo dos fundamentos da genética médica na prevencao e
atencdo a saude de pessoas e populacdes com defeitos congénitos relacionados a
atuacao do Terapeuta Ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

OTTO PG; OTTO P.A, Frota-Pessoa O. Genética Humana e Clinica. Sdo Paulo:
Roca; 1998.

JONES KL. Smith's. Padrbes Reconheciveis de Malforma¢cbes Congénitas. Rio de
Janeiro, Salvier, 1998.

COMPLEMENTAR
CRISTIANSON A, MODELL B. Medical Genetics in Developing Countries; 2004.
Disponivel em

http://www.who.int/genomics/publications/Christianson%20and%20Modell.pdf

MARCH OF DIMES BIRTH DEFECTS FOUNDATION: Global Report on birth
Defects. The hidden toll of dying and disabled children. New York, March of Dimes
Birth Defects Foundation, 2006. Disponivel em
www.marchofdimes.com/professionals/871 18587.asp

WORLD HEALTH ORGANIZATION (WHO) - MARCH OF DIMES BIRTH DEFECTS
FOUNDATION.Management of Birth Defects and Hemoglobin Disorders. Geneva:
WHO; 2006. Disponivel em www.who.int/genomics/publications/WHO-MODreport-
final.pdf

Manual de Diagnodstico e Tratamento de Doencas Falciformes. Brasilia: ANVISA;
2001. Disponivel emwww.anvisa.gov.br/sangue/p_hemoglobinopatia/diagnostico.pdf

SOCIEDADE BRASILEIRA DE GENETICA MEDICA (SBGM):
http://www.sbgm.org.br

ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE (WHO): http://www.who.int/en/

INTERNATIONAL CLEARINGHOUSE FOR BIRTH DEFECTS SURVEILLANCE
AND RESEARCH (ICBDSR): http://lwww.icbdsr.org/page.asp?p=9895&I=1

Online Mendelian Inheritance in Man (OMIM):
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/sites/entrez?db=omim

SISTEMA NACIONAL DE INFORMAQOES SOBRE AGENTES TERATOGENICOS
(SIAT): http://gravidez-segura.org
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SERVICOS DE INFORMACOES SOBRE ERROS INATOS DO METABOLISMO
(SIEIM): http://www.siem.ufrgs.br/home.html

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE DISTROFIA MUSCULAR  (ABDIM):
http://www.abdim.org.br/dg_cegh.php

Diretrizes  Médicas e  Terapéuticas  (Projeto Diretrizes =~ CFM/AMB):
http://www.projetodiretrizes.org.br/index.php

UNIDADE CURRICULAR: METODOLOGIA DE PESQUISA I
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: Acesso a informagédo. Avaliacdo da qualidade de estudos sobre
progndstico. Planejamento da pesquisa. A pergunta da pesquisa. Plano de intencao.
Trabalho de Integracdo Curricular.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BASTOS, C. & cols. Manual para elaboracdo de projetos e relatérios de pesquisa,
teses, dissertac6es e monografias. 52 ed. Rio de Janeiro: Ed. editora, 2000.

BUZZI, Arcangelo. Introducéo ao pensar. 15 ed. Petropolis: Vozes, 1990.

CASTRO AA, Clark OAC, editores. Evidéncias.com: portal de medicina baseada em
evidéncias. Disponivel em: URL: http://www.evidencias.com

CASTRO AA. Acesso a informacgdo. Sao Paulo: AAC; 2001. Disponivel em: URL:
http://www.evidencias.com/acesso.htm

CASTRO AA. Planejamento da pesquisa clinica. AAC, Sédo Paulo, 2001. Disponivel
em: URL: http://www.evidencias.com/Iv4.htm

COSTA et al. Orientagdo metodoldgica para producdo de trabalhos académicos. 42
ed. Macei6: EDUFAL, 2000.

GOLDENBERG S, GUIMARAES CA, CASTRO AA, editores. Elaboracdo e
apresentacdo de comunicacao cientifica. Sao Paulo: Metodologia.org, 2001.
Disponivel em: URL: http:// www.metodologia.org

HUHNE, Leda Miranda. Metodologia cientifica: cadernos de textos e técnicas. Rio de
Janeiro: Agir, 1999.

UNIDADE CURRICULAR: ORGANIZACAO E GESTAO DE SERVICO S DE SAUDE
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: Planejamento. Historia do planejamento em saude no Brasil. Introdugéo a
administracdo. Administracao de servicos de saude. Recursos humanos em saude.
Planejamento, organizagao e administracao de servigos de terapia ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
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BASICA

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. O SUS de A a Z. 12 Ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2005.

CARLO de PRADO, R.M. MARYSIA e BARTOLOTTI C. CELINA et AL. Terapia
Ocupacional no Brasil — Fundamentos e perspectivas. Sao Paulo: Plexus 2001.

CHIAVENATO, |. Gestao de pessoas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

CURY, A. Organizacdo e Métodos — Uma Visdo Histdrica. S&o Paulo: Atlas S.A.
2007.

GENEBRA, ORG. MUNDIAL DE SAUDE. Prioridades em Saude. 192 Ed.
Washington: Banco Mundial, 2006.

MARTINS, P. G. CAMPOS, P.R. Administracdo de Materiais. 22 Ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2006.

OLIVEIRA, D.P.R. Planejamento Estratégico: Conceitos, Metodologia, Praticas. Séao
Paulo: Atlas S.A. 2007

ROUQUAYROL, M. Z.; FILHO N. de A. Epidemiologia e Saude. Rio de Janeiro 62
Ed. 2003.

COMPLEMENTAR
MENDES, E. V. Uma agenda para a saude. Sdo Paulo, Hucitec, 1996.

NOGUEIRA, R. P. Perspectivas da Qualidade em Saude. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 1994.

www.saude.gov.br/bvs
www.saude.gov.br/planejasus

UNIDADE CURRICULAR: PATOLOGIA GERAL
CARGA HORARIA: 80h

EMENTA: Introducdo ao estudo da patologia geral molecular e celular.
Degeneracoescelulares. Necroses e apoptose. Transtornos vasculares. Inflamacoes.
Alteracbes do crescimento celular. Mutagénese ambiental e carcinogénese.
Disturbios da diferenciacdo celular. Introducdo ao estudo dos aspectos anatomo-
patolégicos das patologias regionais de interesse para o profissional de Terapia
Ocupacional. Patologia dos sistemas cardiovascular e respiratorio. Patologia do
sistema nervoso. Patologia do sistema musculo-esquelético.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
Franco M et al. Patologia - Processos Gerais. Sdo Paulo: Atheneu, 5a ed., 2010.
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Brasileiro-Filho G. Bogliolo Patologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011, 8a
ed.

Robbins S. Patologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
COMPLEMENTAR

www.bireme.br (site para pesquisa no MedLine, Lilacs e outras bases de dados em
Saude).

www-medlib.med.utah.edu/WebPath/LUNGHTML (atlas macro e microscépico das
patologias pulmonares).

Kumar et al. Robbins Patologia Basica. Rio de Janeiro: Saunders Elsevier, 8 ed.,
2008.

Stevens e Lowe. Patologia. Sdo Paulo: Manole, 1996.

Michalany J. Anatomia Patologica Geral na Pratica Médico-Cirargica. Séo Paulo:
Artes Médicas, 1995.

Bevilacqua F et al. Fisiopatologia Clinica. Sdo Paulo: Atheneu, 1998.

UNIDADE CURRICULAR: PROTESES E ORTESES EM TERAPIA O CUPACIONAL
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: Estudo de classificacdo de Orteses e proteses, acles terapéuticas,
indicacdes e contra indicagfes. Orientacdo para confeccdo de Orteses e proteses,
avaliando sua aplicabilidade clinica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

CARVALHO. J.A. Amputacdes de membros inferiores: em busca da plena
reabilitagéo. 22 ed., S&o Paulo: Manole, 2003.

TROMBLY, K. Terapia ocupacional para disfuncbes fisicas. 52 ed. Séo Paulo:
Santos, 2005.

PIERSON, F. M. Principios e técnicas de cuidados com o paciente. 22 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

TEIXEIRA, E. et al. Terapia ocupacional na reabilitacdo fisica. 12 ed. Sdo Paulo:
Roca, 2003.

DECARLO, M. M.; LUZO, M.C. Terapia ocupacional-reabilitacdo fisica e contextos
hospitalares. S&o Paulo: Roca, 2004.

COMPLEMENTAR

PEDRINELLI, A. Tratamento do paciente com amputacéo. 12 ed. Sdo Paulo: Roca,
2004.
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UNIDADE CURRICULAR: PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO E DA
PERSONALIDADE

CARGA HORARIA: 120 h

EMENTA: Perspectiva histérica da Psicologia do Desenvolvimento.
Desenvolvimento pré-natal e nascimento. Etapas e processo do desenvolvimento de
criangcas e adolescentes. AlteragBes psicoldgicas e distarbios de comportamento.
Teorias da personalidade.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BERGERET, J. Manual de psicologia patoldgica (teoria e pratica). 12 ed. Sdo Paulo:
Masson , 1983.

BERLINCK, M. T. Psicopatologia Fundamental. S&o Paulo: Escuta,2000.

BOCK, A. M. B. [et al.] Psicologias: uma introducéo ao estudo da psicologia. 132 ed.
refor. amp. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

LIMONGI, F. P. Manual Papaterra de habilidades cognitivas. Sado Paulo: Pancost,
2000.

COMPLEMENTAR
ABERASTURY, A. Psicanalise da crianga. Porto Alegre: Artes Médicas, 1982.

ABERASTURY, A. e KNOBEL, M. Adolescéncia normal. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1981.

ALVES, R. Conversas com quem gosta de ensinar. Sdo Paulo: Ars Poética, 1995.

ALVES, R. Entre a ciéncia e a sapiéncia - o dilema da educacéo. 32 ed. S&do Paulo:
Loyola, 1999.

ASSUMPCAO JUNIOR, F. B. e SPROVIERI, M. H. Introdugdo ao estudo da
deficiéncia mental. Sdo Paulo: Memnon, 1991.

BOSSA, N. A e OLIVEIRA, v. b. (Orgs.) Avaliacdo psicopedagdgica da crianca de
zero a seis anos. 5 ed. Petropolis, RJ: Vozes, 1994

ASSUMPCAO JUNIOR, F. B. e SPROVIERI, M. H. Deficiéncia mental: sexualidade e
familia. Barueri,S.P: Manole, 2005.

BOSSA, N. A e OLIVEIRA, v. b. (Orgs.) Avaliacado psicopedagdgica da crianca de
sete a onze anos. 2 ed Petropolis, RJ: Vozes, 1996.

COLE, M. e COLE, S. O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 4 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2003.

COLL, C; PALACIOS, J. e MARCHESI (Orgs.) Desenvolvimento psicolégico e
educacao — Psicologia evolutiva. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995. V.1.

COLL, C.; PALACIOS, J. E MARCHESI, A. Desenvolvimento psicolégico e
educacdo: necessidades educativas especiais e aprendizagem escolar. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1995. V. 3

115



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

DAVIDOFF, L. Introducéo a Psicologia. Sdo Paulo: Makron Books, 2001
DOLTO, F. Dificuldade de viver. Porto Alegre: Artes Médicas, 1988.
ELKIND, David. Criancas e Adolescentes. Rio de Janeiro: Zahar Editora, 1982.

EIZIRIK, C.L., KAPCZINSKI, F, BASSOLS, A. M. S. O ciclo da vida humana: uma
perspectiva psicodinamica. Porto Alegre: Artmed, 2007.

FONSECA, V. Aprender a aprender: a educabilidade cognitiva. Porto Alegre:
ArtMed, 1998.

FONSECA, V. Introducdo as dificuldades de aprendizagem. 22 ed. ver. aum. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1995.

FONSECA, V. Educacgédo especial: programa de estimulagdo precoce — Uma
introducédo as idéias de Feuerstein. 22 ed. ver. aum. Porto Alegre: Artes Médicas,
1995.

MARCELLI, D. e COHEN, D. Infancia e psicopatologia. 8°ed. Porto Alegre: ArtMed,
2010.

MITTLER, P. Educacéao inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: ArtMed, 2003.
PINEL, J.P.J. Biopsicologia. 52 ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

PUESCHEL, S. (org.). Sindrome de Down: guia para pais e educadores. Campinas,
SP: Papirus, 1993.

SA, N. R. L de. Cultura poder e educacdo de surdos. Manaus: Editora da
Universidade Federal do Amazonas, 2002.

SANCHEZ-CANO, M. e BONALS, J. ,Organizadores. Avaliacdo psicopedagdgica.
Porto Alegre: Artmed, 2008.

STRAY- GUNDERSEN,K. (org.) Criancas com sindrome de Down: guia para pais e
educadores. Porto Alegre: Artmed, 2007.

UNIDADE CURRICULAR: RECURSOS TERAPEUTICOS 1
CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: A disciplina visa proporcionar ao aluno conhecimento dos recursos
utilizados pela terapia ocupacional por meio de praticas e teorias, analise e
classificacdo de técnicas manuais, artisticas e artesanais, exploracdo e
conhecimento de materiais, com aplicabilidade no processo terapéutico ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

De CARLO, M.M.R.P. Terapia Ocupacional no Brasil: fundamentos e perspectivas.
Plexus Editora. S&o Paulo, 2001.

FRANCISCO, B.R. Terapia Ocupacional. 2 ed. Campinas: Papirus, 2001.
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CAVALCANTI, A; GALVAO, C. Terapia Ocupacional: fundamentacéo e préatica. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

COMPLEMENTAR

MEDEIROS, M.H.R. Terapia Ocupacional: um enfoque epistemolégico e social. Sao
Paulo: Editora Hucitec, EQUFSCAR, 2003.

NEISTADT, M.; CREPEAU, E. B. Willard &Spackman Terapia Ocupacional. 9 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

PARHAM, L.D. FAZIO, L.S. A recreacdo na Terapia Ocupacional Pediatrica.
Traducdo: Maria de Lourdes Gianinni. Sdo Paulo: Santos Editora, 2002.

FERLAND, F. O modelo ludico: o brincar, a crianga com deficiéncia fisica e a Terapia
Ocupacional. Sado Paulo: Roca, 2006.

PEDRAL, C; BASTOS, P. Terapia Ocupacional: metodologia e pratica. Rio de
Janeiro: Editora Rubio, 2008.

LIBERMAN, Flavia. Dancas em Terapia Ocupacional. Sdo Paulo: Summus,1998.

HEYEMEYER, U.; GANEM, L. Observacdo de desempenho. 22 ed. S&o Paulo:
Memnon, 1999.

3° ANO

UNIDADE CURRICULAR: FARMACOLOGIA
CARGA HORARIA TOTAL : 40 h

EMENTA:Estudo dos farmacos e seus aspectos farmacocinéticos e
farmacodinamicos e a aplicacdo das bases farmacologicas a terapéutica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

GOODMANN & GILMAN. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. Ed. McGraw
Hill, 112 edicao, 2007, Rio de Janeiro

SILVA, Penildon. Farmacologia, Ed. Guanabara Koogan, 82 edi¢cdo, 2010, Rio de
Janeiro.

KATSUNG, B. Farmacologia GOODMAN Basica e Clinica. 8% Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003.

COMPLEMENTAR

PAGE, Clive P; CURTIS, Michael J.; SUTTER, Morley C.; et al. Farmacologia
Integrada, 22 edic&o brasileira, Editora Manole, Sao Paulo, 2007.

CRAIG, Charles R. e STITZEL, Robert E. Farmacologia Moderna, 62 edicéo,
Guanabara Koogan, rio de Janeiro, 2007.
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RANG, H.P.; DALE, M.M.; RITTER, J.M. Farmacologia, 5% edicao,
GuanabaraKoogan, Rio de Janeiro, 2007.

UNIDADE CURRICULAR: FUNDAMENTOS DE NEUROLOGIA
CARGA HORARIA: 40h

EMENTA: Estudo das urgéncias e principais patologias neuroldgicas, abordando os
aspectos do exame clinico e diagndstico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
FENICHEL, G. M. Neurologia pediatrica. 22 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

GREENBERG, David A. & AMINORFF, Michael S. Aminorff. Neurologia clinica.
Porto Alegre, 2000.

MERRITI, Tratado de neurologia.

NITRINI, Ricardo. A neurologia que todo médico deve saber. 12 ed. Sdo Paulo:
Maltese, 1991.

ROLAK, Loren A. Segredos em neurologia. 22 ed. Porto Alegre: Artes Médicas,
2000.

UNIDADE CURRICULAR: FUNDAMENTOS DE PEDIATRIA
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: Estudo da crianca em seu aspecto semiologico, integrando-o com acdes
preventivas e restauradoras das principais patologias pediatricas nos aspectos da
prevencao em seus diversos niveis.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
BEZIERS, M.M. O bebé e a coordenagédo motora. Sdo Paulo: Summus, 1994.

COELHO, M.S. Avaliacdo neurologica infantil nas acdes primarias de saude. Séo
Paulo. Atheneu, 1999.

FIGUEIRA, F. et al. Pediatria: instituto materno infantil de Pernambuco, 2 ed. Rio de
Janeiro: MEDSI, 1996.

FLEMING. Textos e atlas de desenvolvimento normal e seus desvios no lactente.
Sao Paulo: Atheneu, 2002.

PESSIA, M. Temas sobre desenvolvimento. Ano 1, n° 2, out. 1991.

TAKATORI, M. O brincar no cotidiano da crianca deficiente fisica: reflexdes sobre a
clinica da terapia ocupacional. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

COMPLEMENTAR
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CECCON, Claudius; CECCON, JevolinaProtasio(organizadores). A creche Saudavel:
educacéo Infantil deQualidade.Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.

DESMOND, Morris (Traducdo Cristina BenagesAlcantara). Meu bebé: A incrivel
capacidade de evoluir tantoem tdo pouco tempo. Sédo Paulo: Laurosse do Brasil,
2008.

FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida. Ensinando a Cuidar daCrianca. 12 Ed.Yendis.
Séo Paulo. 2003.

FINNIE, N. O Manuseio em Casa da Criangca com Paralisia Cerebral. 32 ed. Séao
Paulo: Manole, 2000;

Educar e Aprender: Um guia pratico para crescer em familia. Chile: editorial
Amereida S.A, 2007.

Enciclopédia do bebé e da crianga. S&o Paulo: Paulinas, 2003.
Sites recomendados:

http://www.criancasegura.org.br
http://www.saudeparacriancasprimeiro.org.br
http://www.cren.org.br

http://www.desnutricao.org.br

UNIDADE CURRICULAR: FUNDAMENTOS DE PNEUMO-CARDIOLOG IA
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: Revisdao anatomofisiolégica do sistema cardiovascular. Sistema de
condugdo. Anatomia das coronarias. Doencas do sistema cardiocirculatorio.
Farmacologia. Doencas Congénitas. Exames clinicos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BRAUNWALD, Eugene. Tratado de medicina cardiovascular. 52 ed.. Sado Paulo:
Rocca, 1999.

BENSENOR, |. Semiologia clinica.

GHORAYEB, Nabil. Diagnoéstico em cardiologia. Sdo Paulo: Atheneu, 1997.
PORTO, Celmo Celeno. Semiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.
RAMOS, J. J. Semiotécnica da observacéao clinica.

UNIDADE CURRICULAR: FUNDAMENTOS DE PSIQUIATRIA

CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: Conhecimentos de psicopatologia. Estudo das urgéncias e principais
patologias psiquiatricas através do CID-10, Anamnese psiquiatrica. Assisténcia em
saude mental.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

CERQUEIRA, L.; Psiquiatria social - problemas brasileiros de saude mental.
Atheneu, 1989.

CORDAS, T.A. Psiquiatria sem preconceitos.S&o Paulo: Malteses, 1993.
KAPLAN E SADOCK.; Compéndio de psiquiatria. Artes Médicas, 1995.
LOUSA NETO, M.R.L.; Convivendo com a esquizofrenia. Lemos, 1996.
PONTES, C.B.; Psiquiatria conceitos e praticas.S&o Paulo: Lemos, 1998.

UNIDADE CURRICULAR: FUNDAMENTOS DE TRAUMATO-REUMATO -
ORTOPEDIA

CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: A importancia da traumatologia, reumatologia e ortopedia como ciéncia
que tenta melhorar as condi¢des de vida dos sequelados dos traumas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
ADAMS, J.C. Manual de ortopedia. Porto Alegre: Artes médicas, 1994.

HOPPENFELD. Propedéutica ortopédica — coluna e extremidades. Sédo Paulo:
Atheneu, 1990.

UNIDADE CURRICULAR: METODOS E TECNICAS DE AVALIACAO EM
TERAPIA OCUPACIONAL

CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: Aplicacdo de métodos e técnicas de avaliacdo em terapia ocupacional,
permitindo a elaboracdo de um plano de tratamento coerente com cada quadro
clinico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

COELHO, M. S. Avaliacdo neuroldgica infantil nas acbes primarias de saude. S&o
Paulo: Atheneu, 1999.

FLEMING. Texto e atlas do desenvolvimento normal e seus desvios no lactente. Sao
Paulo: Atheneu, 2002.

FREITAS, E. D. Manual pratico de reeducacdo motora do membro superior na
hemiplegia. Sdo Paulo: Memnon, 2000.

LE METAYER, M. Reeducacéo cerebromotora da crianca. 2 ed. Sdo Paulo: Santos,
2001.

120



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

NEISTADT, Maureen E. et al. Willard e Spackman — Terapia ocupacional.9 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

NUNES FILHO, E. P. Psiquiatria e saude mental: conceitos clinicos e terapéuticos
fundamentais. S&o Paulo: Atheneu, 2000.

TROMBLY, C. A. Terapia ocupacional na disfuncéo fisica. S&o Paulo: Santos, 1989.

UNIDADE CURRICULAR: RECURSOS TERAPEUTICOS 2
CARGA HORARIA : 80h

EMENTA: Visa proporcionar ao aluno por meio tedrico e pratico o conhecimento do
processo grupal em terapia ocupacional por meio de andlise de atividade e utilizagédo
dos métodos e técnicas aplicadas no processo terapéutico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BASICA

BRUHNS, Heloisa. Introducéo aos estudos do lazer. Campinas: Unicamp, 1997.
CAMARGO, Luiz. O que € lazer. Sao Paulo: Brasiliense, 1999.

LIBERMAN, Flavia. Dangas em terapia ocupacional. Sdo Paulo: Summus, 1998.
MARCELLINO, Nelson. Lazer e humanizacdo. Campinas: Papirus, 1983.

MAXIMINO. Viviane. Atividade grupal para pacientes psicéticos. UNIVAP, Séao
Paulo, 2002.

OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de criagdo. Petropolis: Vozes, 1987.

UNIDADE CURRICULAR: REEDUCACAO FUNCIONAL
CARGA HORARIA : 80h

EMENTA: Estudo e aplicacéo dos recursos e técnicas terapéuticos na assisténcia ao
individuo incapacitado, levando-o a maior independéncia em suas atividades de vida
diaria, através do desenvolvimento maximo de seu potencial.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BOSCHEINEN-MORRIN,Judith & DAVEY Victoria & CONOLLY, W. Bruce. A Mao
Bases da

Terapia. 22 ed.,Editora Manole Ltda, 2002.

DECARLO, Marysia M. R. Prado & LUZO, Maria Candida de M. Terapia
Ocupacional: Reabilitacéo Fisica e Contextos Hospitalares. Sao Paulo : Roca, 2004.

PEDRETTI, Lorraine Willams & EARLY, Mary Beth. Terapia Ocupacional —
Capacidades Praticas para as Disfun¢des Fisicas. S&o Paulo: Roca, 2004.
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PIERSON, Frank M. Principios e Técnicas de Cuidado com o Paciente. Ed.
Guanabara Koogan, 22 edicéo.

TEIXEIRA, Erika et al. Terapia Ocupacional na Reabilitacdo Fisica. Sdo Paulo:
Roca, 2003.

COMPLEMENTAR

CAVALCANTI, Alessandra. Terapia Ocupacional: fundamentacéo & prética. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

FERNANDES, Antonio Carlos & RAMOS, Alice Concei¢cdo Rosa & CASALIS, Maria
Eugénia Pebe & HERBERT, Sizinio Kanaan. Medicina e Reabilitagcdo: Principios e
pratica. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2007.

FREITAS, Paula Pardini. Reabilitacdo da Mao SaoPaulo : Editora Atheneu, 2005.
FURLL- RIEDE, Christiane. Reabilitacdo Sexual do Deficiente.2003

HUNTER, James M. et al. Rehabilitation of the Hand: Surgery and Therapy. 42 ed.
Mosby, 1999.

RODRIGUES, Adriano Conrado. Reabilitacdo: pratica inclusiva e estratégias para a
acao. Sao Paulo: Andreoli, 2008.

UNIDADE CURRICULAR: TEORIA E TECNICAS DA PSICOMOTRI CIDADE
CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Historico da psicomotricidade e conceituacdo. Bases tedricas da
psicomotricidade. Desenvolvimento psicomotor. Distlrbios psicomotores e pratica
psicomotora.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

PAYNE, V. G. e ISAACS, L. D. Desenvolvimento Motor Humano: uma abordagem
vitalicia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SANCHEZ, P. A. MARTINEZ, M. R. & PENALVER, |. V. A psicomotricidade na
educacao infantil: uma pratica preventiva e educativa. Porto Alegre, Artmed, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AUCOUTURIER & LAPIERRE, B. Psicomotricidade e terapia. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1986.

BUENO, J. M. Psicomotricidade teoria & pratica: estimulacdo, educacdo e
reeducacao psicomotora com atividades aquaticas. Sao Paulo: Lovise, 1998.

BRANDAO, S. Desenvolvimento psicomotor da m&o. Rio de Janeiro: Enelivros,
1984.
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FERREIRA, C. A. M. Psicomotricidade da educacédo infantil a gerontologia. Séao
Paulo: Lovise, 2000.

FERREIRA e Col. Psicomotricidade clinica. Sao Paulo: Lovise, 2002.

FERNANDES, J. M. G. de A. e GUTIERRES FILHO, P. J. B. Psicomotricidade:
abordagens emergentes. Barueri, S.P: Manole, 2012.

FERREIRA, C. A. de M. e HEINSIUS, A. M. (Orgs.) Psicomotricidade na saude. Rio
de Janeiro: Wak ed.

,2000.

e RAMOS, M.l. B. Psicomotricidade: educacdo especial e
incluséo social. 22 ed.. Rio de Janeiro: Wak ed.,2012.

FONSECA, V. Manual de observacdo psicomotora: significacdo psiconeurologica
dos fatores psicomotores. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

FONSECA, V. Terapia psicomotora: estudo de casos. Petropolis- RJ: Vozes, 2008

FONSECA, V. Psicomotricidade: perspectivas multidisciplinares. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

FONSECA, V e MENDES, N. Escola, escola, quem és tu? perspectivas
psicomotoras do desenvolvimento humano. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

LE BOULCH, J. O desenvolvimento psicomotor: do nascimento até 6 anos. Porto
Alegre:Artmed,1990.

LEVIN, E. A clinica psicomotora: o corpo e a linguagem. Petropolis- RJ: Vozes,
1995.

LEVIN, E. A infancia em cena: constituicao do sujeito e desenvolvimento psicomotor:
42 ed. Petroplis, RJ: Vozes, 2002

OLIVEIRA, G. C. Psicomotricidade: educacdo e reeducagdo num enfoque
psicopedagodgico. 4.ed. Petropolis-RJ : Vozes, 2000.

OLIVEIRA, G. C. Avaliacdo psicomotora a luz da psicologia e da psicopedagogia. 72.
Ed. Petropolis-RJ: Vozes, 2009.

PAYNE, V. G, e ISAACS, L. D. Desenvolvimento motor humano: uma abordagem
vitalicia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

ROSA NETO, F. Manual de avaliagdo motora. Porto Alegre: Artmed, 2002.

ROSA NETO, F e Col. Avaliacdo motora para a terceira idade. Porto Alegre:
Artmed,2009.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A SAUDE
PUBLICA

CARGA HORARIA: 80 h
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EMENTA: Compreensao das raizes historicas das acdes de saude e a influéncia da
mesma na formacgdo do terapeuta ocupacional. A necessidade de reflexdes criticas
do profissional e sua atuacao na saude coletiva.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

CAMPOS,G.W.S. et al (Org). Tratado de Saude Coletiva. Sdo Paulo: HUCITEC,
2006.

CAVALCANTI, A; GALVAO, C. Terapia Ocupacional: fundamentacdo e préatica. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

De CARLO, M.M.R.P. Terapia Ocupacional No Brasil: fundamentos e perspectivas.
Séo Paulo: Plexus, 2001.

COMPLEMENTAR

ALVES, P.C. Saude e Doenca: um olhar antropolégico. 12 Ed. Rio de Janeiro:
FIOCRUZ, 1994.

AYRES JRCM. Sujeito, intersubjetividade e praticas de saude. Ciénc & Saude
Coletiva, 2001; 6(1):63-72.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. DAPES.
Coordenacgdo Geral de Saude Mental, Alcool e Outras Drogas. Saude Mental no
SUS: as novas fronteiras da Reforma Psiquiatrica. Relatorio de Gestdo 2007/2010.
Ministério da Saude: Brasilia. Janeiro de 2011a, 106 p.

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. A Construcdo do SUS: Histérias da Reforma
Sanitéria e o Processo Participativo.12 Ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. O SUS de A a Z. 12 Ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2005.

CAMPOS GWS. Modelos de atencdo em saude publica: um modo mutante de fazer
saude. Saude em Debate 1992; 37:16-9.

CAMPOS GWS. Alguns topicos sobre a reforma da pratica profissional em saude. In:
CAMPOS GWS. Reforma da Reforma: repensando a saude. Hucitec, 2005.

CASTEL, R. A dinamica dos processos de marginalizacdo: da vulnerabilidade a
desfiliacdo. Cadernos CRH, n.26/27, p.19-40, 1997.

GENEBRA, ORG. MUNDIAL DE SAUDE. Prioridades em Saude. 192 Ed.
Washington: Banco Mundial, 2006.

GALHEIGO, S. M. Da adaptacéo psicossocial a construcdo do coletivo: a cidadania
enquanto eixo. Revista de ciéncias médicas PUCCAMP, v.6, n.2/3, p.105-108, 1997

MERHY EE. Os CAPS e seus trabalhadores no olho do furacdo antimanicomial.
Alegria e alivio como dispositivos analisadores. In: Amaral H, Merhy EE,
organizadores. A Reforma psiquiatrica no cotidiano 1l. S&o Paulo: Aderaldo &
Rothschild; 2007a. p.55-66.
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MERHY EE. Um ensaio sobre o médico e suas valises tecnoldgicas: contribuicoes
para compreender as reestruturacdes produtivas do setor saude. Interface —
Comunic, Saude, Educ 2000; 6:109-16.

NASCIMENTO BA. Loucura, trabalho e ordem: o uso do trabalho e da ocupacéo em
instituicées psiquiatricas [dissertacdo]. Sado Paulo: PUC; 1991.

OLIVEIRA, D.P.R. Planejamento Estratégico: Conceitos, Metodologia, Praticas. Sao
Paulo: Atlas S.A. 2007.

PEDRAL, C. & BASTOS, P. Terapia Ocupacional Metodologia e pratica, Rio de
Janeiro, ED. RUBIO 2006.

RIBEIRO MC, MACHADO AL. A terapia Ocupacional e as novas formas do cuidar
em saude mental. Rev Ter Ocup Univ Sdo Paulo, 19 (2): 72-5, 2008.

RIBEIRO MC. A saude mental em Alagoas: trajetdria da construgcdo de um novo
cuidado [tese]. Sdo Paulo: Escola de Enfermagem, Universidade de S&o Paulo,
2012. Disponivel em: http://lwww.teses.usp.br/teses/disponiveis/83/83131/tde-
17042012-112917/

ROUQUAYROL M. Z.; FILHO N. de A. Epidemiologia e Saude. Rio de Janeiro:
Medsi 62 Ed. 2003.

www.saude.gov.br/bvs

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A SAUDE DO
TRABALHADOR

CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Os recursos tedrico-praticos da Terapia Ocupacional, aplicados a saude
do trabalhador.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

DE CARLO, M. M. R. P., BARTALOTTI, C. C. (orgs.). Terapia ocupacional no Brasil:
fundamentos e perspectivas. Sao Paulo: Plexus, 2001.

DEJOURS C. A Loucura do Trabalho: Estudode Psicopatologia do Trabalho. Séo
Paulo: Cortez/Oboré, 1992.

GRANDJEAN, E. Manual de Ergonomia: Adaptando o trabalho do homem. 42ed.
Trad. Jodo Pedro Stein. Porto Alegre: Bookman, 1998.

LANCMAN, S. Saude, Trabalho e Terapia Ocupacional. Sdo Paulo: Roca, 2004.

LIANZA, S et al. Medicina de Reabilitacdo. 3° ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2001.

LIDA, I. Ergonomia: Projeto e Producdo. S&o Paulo: Edgard Blicher Ltda, 2002.

MANUAL DE LEGISLACAO ATLAS. Seguranca e Medicina no Trabalho. 472 ed. S&o
Paulo: Atlas, 2000.
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MENDES, R. Patologia do Trabalho. Rio de Janeiro: Atheneu, 1999.

MENDES, R. A. Ginéastica Laboral: Principios e Aplicacbes Préaticas. Sdo Paulo:
Manole, 2004.

MINISTERIO DA SAUDE. Salde do Trabalhador — Caderno de Atencio Béasica —
Programa Saude da Familia — n° 5. Brasilia. 2001.

MORAES, A de. Ergonomia: Conceitos e Aplicagbes. 22 ed. Ampliada. Rio de
Janeiro: 2AB, 2000.

RIO, R. Ergonomia: Fundamentos para Pratica Ergonémica. Belo Horizonte: Ed.
Health, 1999.

ROUQUAYROL, M. Z; FILHO, N. de A. Epidemiologia e Saude. Rio de Janeiro:
MEDSI, 1999.

SOARES, L. B. Terapia Ocupacional: Légica do Capital ou do Trabalho? S&o Paulo:
HUCITEC, 1991.

WATANABE, M; Nicolau, C. C. A Terapia Ocupacional na Interface da Saude e do
Trabalho. Sdo Paulo: Plexus, 2001.

WILLARD & SPACKMAN, Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2002.

COMPLEMENTAR

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? (ensaio sobre as metamorfoses e a
centralidade do mundo do trabalho). S&o Paulo: Cortez, 1995. p.158.

ANTUNES, R. Da pragmatica da especializagdo fragmentada a pragmatica da
liofilizacdo flexibilizada: as formas da educacdo no modo de producdo capitalista.
Germinal: Marxismo e Educag&o em Debate, Londrina, v. 1 n.1 p. 25-33.

BOITO, Jr.A. Estado e Burguesia no Capitalismo Neoliberal. Revista de Sociologia
Politica, Curitiba, n. 28,p. 57-53, jun 2007. Disponivel em:
<HTTP//WWW.scielo.br/pdf/rsocp/n28/a05n28.pdf>. Acesso em 27 mar 2009.

MARX, K. 1985. A Mercadoria. In: O Capital, Sdo Paulo: Nova Cultural, v. 1, livro 1.
p. 45-78.

MEDEIROS, M. H. R. Terapia ocupacional: um enfoque epistemoldgico e social. Sao
Paulo: Hucitec, EQUFSCAR, 2003.

MESZAROS, |. Para além do capital: rumo a uma teoria de transi¢cdo. S&o Paulo:
Boitempo Editorial, 2002.

WC, BEZERRA; MMF, TAVARES - A Precarizagao do Trabalho no “Terceiro Setor”:
Um Estudo a Partir da Realidade da Terapia Ocupacional em Maceid-Al. Cadernos
de Terapia Ocupacional da UFSCar, Vol. 17, No 1 (2009) 2010.
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4° ANO
UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A
GERONTOLOGIA
CARGA HORARIA : 80h

EMENTA: A disciplina tem como objetivo demonstrar conhecimentos basicos
especificos aspectos biopsicossocial do processo de envelhecimento.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BASICA

FREITAS, E. Tratado de geriatria e gerontologia. S&o Paulo, 2002.

HAYFLICK, L Como e Por que Envelhecemos. R.J.: Campos, 1997.
MEIRELLES, M. E. A. Atividade na terceira idade. 32 ed. Sado Paulo: Sprint, 2000.
NERI, A.L. (org) E por falar em boa velhice. Campinas: Unicamp, 1991.

NETTO, A.J. Gerontologia Basica. Sado Paulo: Lemos Editorial, 1997.

NIESTADT, Maureen E. et al. Willard & Spackman — Terapia ocupacional. 92 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 20002.

OKUMA, S.S. O idoso e a Atividade Fisica. Campinas: Ed. Da Unicamp, 1991.
SBGG. Caminhos do Envelhecer.Rio de Janeiro: Revinter, 1994,

TERRA, N. L.; DORNELLES, B. Envelhecimento bem sucedido. Rio Grande do Sul:
EdiPUCRS, 2002.

VERAS, R. (org) Terceira Idade: Alternativa para uma sociedade em transi¢cao. Rio
de Janeiro, Relume-Dumara: UERJ-UnaTl, 1999.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A NEUROLOGIA
CARGA HORARIA : 120h

EMENTA: Estudo, avaliacdo, técnicas e recursos da Terapia Ocupacional em
pacientes com disturbios neuroldgicos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BOBATH, B. Atividade postural reflexa anormal, causada por lesdes cerebrais. Sao
Paulo: Manole, 1980.

BOBATH, B. Hemiplegia no adulto, avaliacdo e tratamento. S&o Paulo: Manole,
1981.

BOBATH, K. A deficiéncia motora em pacientes com paralisia cerebral. S&do Paulo:
Manole, 1979.
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BOBATH, K. Uma base neurofisioldgica para o tratamento da paralisia cerebral. Sao
Paulo: Manole, 1990.

BRANDAO, J.S. Bases do tratamento por estimulacéo precoce da paralisia cerebral.
Sao Paulo: Memnon, 1992.

BRANDAO, J.S. Desenvolvimento psicomotor da M&o. S&o Paulo: Enelivros, 1984.

CASE-SMITH, J.; ALLEN, A. S.; PRATT, P. N. Occupational therapy for children.32
ed. Missouri: Ed. Mosby, 1996.

COELHO, M. S. Avaliagdo neurolégica nas aclBes primarias de saude. Sao
Paulo,:Ed. Atheneu, 2000.

DAVIES, Patricia M. Recomecando outra vez — reabilitacdo precoce apos leséo
traumatica: Sao Paulo: Manole, 1997.

DAVIES, Patricia M. Exatamente no centro: Sdo Paulo: Manole, 1997.
DAVIES, Patricia M. Passos a seguir: Sdo Paulo: Manole, 1997.
DIAMENT, A., CYPEL, S. Neurologia infantil. 32 ed. S&o Paulo: Atheneu, 1996.

FINNIE, N. O Manuseio em casa da criangca com paralisia cerebral. 32 ed. Séo
Paulo: Manole, 2000.

FLEMING. Texto e atlas do desenvolvimento normal e seus desvios no lactente. Sao
Paulo: Atheneu, 2002.

FREITAS, E.D. Manual pratico de reeducacdo motora do membro superior na
Hemiplegia. S&do Paulo: Memnon, 2000.

FURLL — RIEDE, C; HAUSMANN, R; SCHENEIDER, W. Reabilitacdo sexual do
deficiente. Ed. Revinter, 2003.

GESELL, A.; AMATRUDA, C. S. Psicologia do desenvolvimento do lactente e da
crianca pequena. Sao Paulo: Atheneu, 2002.

GRIEVE, June. Neuropsicologia para los terapeutas ocupacionales: evolucion de la
percepcion y de la cognicion. Ed. Panamericana. Madri.

KUDO, A. M. et al. Fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional em pediatria. 2
ed. Sao Paulo: Sarvier, 1994.

LE METAYER, M. Reeducacéo cerebromotora da crianca. 2 ed. Sdo Paulo: Santos,
2001.

LEVITT, S. O Tratamento da paralisia cerebral e do retardo motor. 32 ed. S&o Paulo:
Manole, 2001.

LUNDY-EKMAN, Laurice. Neurociéncia - fundamentos para a reabilitacéo.
Guanabara Koogan. Rio-RJ, 2000.

ORTRUD; EGGERS - Terapia ocupacional no tratamento da hemiplegia do adulto —
Colina Ed.

PARHAM, D., FAZIO, L. S. A Recreacdo na Terapia Ocupacional Pediatrica. Ed.
Santos, 2001.
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RODRIGUES, M. F. A. A Estimulacdo da Crianca Especial em Casa. Sado Paulo:
Atheneu, 1999.

SOUZA, A.; FERRARETO, I. Paralisia Cerebral: Aspectos Praticos. Sao Paulo:
Mennon, 1998.

SOUZA, A. M. C. de. (org.) A Crianca Especial: Temas Médicos, Educativos e
Sociais. Séo Paulo: Roca, 2003.

TAKATORI, M. O brincar no cotidiano da crianca com deficiéncia fisica: reflexdes
sobre a clinica da terapia ocupacional. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

TEIXEIRA, E. et al. Terapia Ocupacional na Reabilitacdo Fisica. Sao Paulo: Roca,
2003.

TROMBLY, C. Terapia Ocupacional para disfuncao fisica: Ed. Santos.

WILLARD & SPACKMAN, Terapia Ocupacional, Ed. Guanabara Koogan — RJ —
2002.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A PEDIATRIA
CARGA HORARIA: 80 horas

EMENTA: A disciplina visa oferecer fundamentacao tedrico-pratica para identificacéo
das patologias infantis, aplicando técnicas e métodos terapéuticos ocupacionais
objetivando prevenir, tratar e reabilitar a crianca.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

AIDE, M.K. et al. Fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional em pediatria. 2
ed. Sao Paulo: Savier, 1994.

BARBOSA, N.C.: SILVA, A.C.D.: SILVA, J.D. A contribuicdo da terapia ocupacional
para a inclusdo de criancas portadoras de paralisia cerebral no contexto escolar.
Recife, 2001.

NEITADT, M.E. et al. Willard e Spackman- terapia ocupacional. 9 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

TEIXEIRA, E. et al. AACD - terapia ocupacional na reabilitacédo fisica. Sdo Paulo:
Roca, 2003.

COMPLEMENTAR
BEZIERS, M.M.O bebé e a coordenagdo motora. Sdo Paulo: Summus, 1994.

COELHO, M.S.Avaliacdo neuroldgica infantil nas acbes primarias de saude. Sao
Paulo: Atheneu, 1999.

FIGUEIRA, F. et al. Pediatria: instituto materno infantil de Pernambuco, 2 ed. Rio de
Janeiro: MEDSI, 1996.
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FLEMING. Textos e atlas de desenvolvimento normal e seus desvios no lactente.
Sao Paulo: Atheneu, 2002

LE METAYER, M. Reeducacao cerebromotora da crianca. 22 ed. Sdo Paulo: Santos,
2001.

PARHAM, L.D.C FAZIO, L.S.A. A recreacao na terapia ocupacional pediatrica. Sao
Paulo: Santos, 2000.

PESSIA, M. Temas sobre desenvolvimento. Ano 1, n° 2, out. 1991.

TAKATORI, M. O brincar no cotidiano da crianca deficiente fisica: reflexdes sobre a
clinica da terapia ocupacional. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A SAUDE
MENTAL

CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Compreenséao da histéria da psiquiatria, conhecimentos psicopatoldgicos
e sua influéncia na teoria e pratica da Terapia Ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

Amarante P. Loucos pela vida. A trajetoria da reforma psiquiatrica no Brasil, Rio de
Janeiro, Panorama/ENSP, 1995.

FRAYZE-PEREIRA J. O Que é Loucura, SP, Brasiliense, 1982.

MANGIA EE; NICACIO F. Terapia Ocupacional em Salde Mental: tendéncias
principais e desafios contemporaneos. In: Prado de Carlo, MMR; Bartalotti, CC
(orgs). Terapia Ocupacional no Brasil: fundamentos e perspectivas. Sado Paulo:
Plexus, 2001.

COMPLEMENTAR

Amarante P. Saude mental e atencdo psicossocial. Rio de Janeiro: Editora
FIOCRUZ, 2007.

Birman J. A Psiquiatria como Discurso da Moralidade, RJ, Graal, 1978.

Borba LO, Schwartz E, Kantorski LP. A sobrecarga da familia que convive com a
realidade do transtorno mental. Acta Paul Enferm; 2008; 21(4): 588-94.

Brasil. Ministério da Saude (BR). Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Acdes Programéticas Estratégicas. Saude em dados 7. Brasilia: Ministério da
Saude, ano V, n° 7, junho de 2010.

Brasil. Ministério da Saude. Saude Mental em Dados -9, ano VI, n°® 9. Informativo
eletrbnico. Brasilia: julho de 2011b. Disponivel em: www.saude.gov.bre
www.saude.gov.br/bvs/saudemental. Acesso em: 07 nov 2011.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. DAPE. Coordenacéao
Geral de Saude Mental. Reforma psiquiatrica e politica de saude mental no Brasil.
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Documento apresentado a Conferéncia Regional de Reforma dos Servicos de Saude
Mental: 15 anos depois de Caracas. OPAS. Brasilia, 2005 [acesso em 2010 Mar 28].
Disponivel em: http://portal.
saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/Relatorio15%20anos%20Caracas.pdf.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. DAPES. Coordenacéao
Geral de Saude Mental, Alcool e Outras Drogas. Saude Mental no SUS: as novas
fronteiras da Reforma Psiquiatrica. Relatério de Gestdo 2007/2010. Ministério da
Saude: Brasilia. Janeiro de 2011a, 106 p.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Acdes
Programéticas Estratégicas. Saude Mental no SUS: os Centros de Atencéo
Psicossocial. Brasilia (DF); 2004

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Saude mental no SUS:
acesso, equidade, qualidade. Desafios para consolidar a mudanca de modelo.
Relatorio de gestdo 2008. Coordenacdo Nacional de Satude Mental Alcool & Outras
Drogas. Brasilia, 2009, 58p.

Bréda MZ, Augusto LGS. O cuidado ao portador de transtorno psiquico na atengéo
basica de saude. Ciéncia & Saude Coletiva, 6(2): 471-480, 2001.

Bréda MZ, Ribeiro MC, Silva PPAC, Silva RCO, Costa TF. A avaliagdo dos Centros
de Atencdo Psicossocial do Estado de Alagoas: a opinido dos usuarios. Rev
Rene.2011; v. 12, n. 4, p. 818-24.

BrédaMZ, Rosa WAG, Pereira MAO, Scatena MCM. Duas estratégias e desafios
comuns: a reabilitacdo psicossocial e a saude da familia. Rev. Latino-Am.
Enfermagem v.13 n.3 Ribeirdo Preto maio/jun. 2005

Bréda MZ. A assisténcia em saude mental: os sentidos de uma pratica em
construcdo [tese]. Ribeirdo Preto: Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto,
Universidade de Sao Paulo, 2006.

Castel R.A Ordem psiquiatrica: A Idade do ouro do alienismo. Rio de Janeiro,
Graal, 1978.

Colvero LA, Ide CAC, Rolim, MA. Familia e doenca mental: a dificil convivéncia com
a diferenca. Rev Esc Enferm USP; 2004; 38(2): 197-205.

Costa MC. Figueiredo, A.C. (organizadoras)Oficinas terapéuticas em saude mental:
sujeito, producéo e cidadania. Rio de Janeiro: Contra Capa, 2004.

DellAcqua G. , Mezzina R. Resposta a crise: estratégia e intencionalidade da
intervencao no servigo psiquiatrico territorial.  In: DELGADO, J.(org.) A loucura na
sala de jantar. S&o Paulo, 1991. p. 53-79.

Foucault M. Histéria da Loucura na Idade classica, SP, Perspectiva, 1978.

Kinoshita RT. Contratualidade e reabilitacdo psicossocial. In: PITTA, A (org.)
Reabilitagéo Psicossocial no Brasil.S&o Paulo, Hucitec, 1996. p. 55-9.
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Lancetti A, Garcia L. Cuidado, territorio e crack: notas sobre os enxugadores de gelo
ou cacadores de noias. In: Campos FB, Lancetti A. (organizadores). Experiéncias da
Reforma Psiquiatria. SaudeLoucura 9. Sdo Paulo: Hucitec; 2010. p. 243-54.

Lancetti A. (organizador). SaudeLoucura 1. Sdo Paulo: Hucitec, 1989.

Lappann-Botti NC, Labate RC. Oficinas em saude mental: a representacdo dos
usuarios dos servicos de saude mental. Texto Contexto Enferm 2004 Out-Dez;
13(4):519-26.

Ledo A, Barros S. As representacfes sociais dos profissionais de saude mental
acerca do modelo de atencao e as possibilidades de inclusdo social. Saude Soc.
Sao Paulo, 17 (1): 95-106, 2008.

Machado de Assis JM. O Alienista, S.P., Ed. Atica, 1991.

Méangia EF, Nicacio MFS. Terapia Ocupacional em Saude Mental: tendéncias
principais e desafios contemporaneos. In: Prado de Carlo, M.M.R.; Bartalotti, C.C.
(organizadoras). Terapia Ocupacional no Brasil. Sdo Paulo, 2001, p. 63-80.

Mangia EF, Rosa CA. Desinstitucionalizacdo e Servicos Residenciais Terapéuticos
Revista de Terapia Ocupacional da USP, Séao Paulo, v. 13, n. 2, p.71-7, maio/ago.
2002.

Méangia EF.A trajetoria da Terapia Ocupacional: da psiquiatria as novas instituicées
de promocao da saude mental. Revista de Terapia Ocupacional da USP, S&do Paulo,
v. 11, n. 1:28-32, 2000.

Mangia EF.Contribuicdes da abordagem canadense “Pratica de Terapia Ocupacional
Centrada no Cliente” e dos autores da desinstitucionalizacao italiana para a Terapia
Ocupacional em saude mental. Revista de Terapia Ocupacional da USP, Sao Paulo,
v. 13, n. 3, p.127-34, ago./dez., 2002.

Mangia EF. Psiquiatria e Tratamento Moral: o trabalho como ilusdo de liberdade,Rev
Ter Ocup Univ Séo Paulo, vol8,n2/3, p.91-7, maio/dez, 1997.

Mangia EF. Souza, D.C.; Hidalgo, V.C. Acolhimento: uma postura, uma estratégia.
Revista de Terapia Ocupacional da USP, Sdo Paulo, v. 13, n. 1, p.15-21,
jan./abr.2002.

Merhy EE. Os CAPS e seus trabalhadores no olho do furacdo antimanicomial.
Alegria e alivio como dispositivos analisadores. In: Amaral H, Merhy EE (org). A
Reforma psiquiatrica no cotidiano 1. Sdo Paulo: Aderaldo & Rothschild; 2007, p.55-
66.

Pereira LMF. Franco da Rocha e os usos do trabalho no hospicio. Revista de
Terapia Ocupacional da USP, v. 9, n. 2, p. 70-3, 1998.

Pessotti I. A loucura e as épocas, Rio de Janeiro: Ed. 34, 1994

Pitta AM. (organizadora) Reabilitacdo Psicossocial no Brasil, HUCITEC, Sao Paulo,
1996.

Pitta AMF. Um balanco da Reforma Psiquiatrica Brasileira: instituicdo, atores e
politicas. Cienc Saude Coletiva 2011; 16(12):4578-89.
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Ribeiro MC. A saude mental em Alagoas: trajetéria da construcdo de um novo
cuidado [tese]. S&o Paulo: Escola de Enfermagem, Universidade de S&o Paulo,
2012. Disponivel em:

http://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/83/83131/tde-17042012-112917/

Ribeiro MC,Machado AL. A terapia Ocupacional e as novas formas do cuidar em
saude mental. Rev Ter Ocup Univ Sdo Paulo, 19 (2): 72-5, 2008.

Ribeiro MC. A reabilitacdo psicossocial num CAPS: concepcao dos profissionais.
[dissertac&o]. Sdo Paulo(SP): Escola de Enfermagem da USP; 2005.

Rotelli F. et al. Desinstitucionalizacao, Hucitec,SP.1990.

Saraceno B. A concepcdo de reabilitagdo psicossocial como referencial para as
intervencdes terapéuticas em Saude Mental, Rev Ter Ocup Univ, Sdo Paulo, v. 9, n.
1, p.1-44, jan/abr 1998.

Saraceno B. Libertando Identidades. Da reabilitacdo Psicossocial a cidadania
possivel, Belo Horizonte, Instituto Franco Basaglia/TeCora,.1999. (Cap. 1,2,3 e 6).

SUS. Conselho Nacional de Saude. Comissdo Organizadora da IV Conferéncia
Nacional de Saude Mental — Intersetorial. Relatério Final da IV Conferéncia Nacional
de Saude Mental — Intersetorial, 27 de junho a 1 de julho de 2010. Brasilia: Conselho
Nacional de Saude/Ministério da Saude, 2010, 210 p.

Tenorio F. A reforma psiquiatrica brasileira, da década de 1980 aos dias atuais:
histéria e conceitos. Hist Cienc Saude — Manguinhos, Rio de Janeiro; vol 9(1): 25-59,
2002.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A  SENSO-
PERCEPCAO

CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Estudo teorico-préatico da evolugdo sensorial e perceptiva do ser humano,
enfocando assuntos anatdmicos e fisioldgicos dos 6rgaos sensoriais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

CAVALCANTI, A; GALVAO, C. Terapia Ocupacional — Fundamentacéo e Prética.
Guanabara. Koogan. Rio de Janeiro, 2007.

DRUMMOND, A DE F; REZENDE, M. M. Intervencao da Terapia Ocupacional. Ed
UFMG, Belo horizonte, 2008.

EKMAN, L.L Neurociéncia — Fundamentos para Reabilitacdo. Ed. Guanabara . Rio
de Janeiro, 2000.

GRIEVE, J. Neuropsicologia em Terapia Ocupacional. Exame da Percepcédo e
Cognicao. Santos. S&do Paulo, 2005.

JACOB, S. H. Estimulando a Mente do Bebé. Ed. Madras, 2004.
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LENT,R. Cem Milhdes de Neurdnios: conceitos fundamentais de neurociéncia. Ed.
Atheneu ,2010.

MOMO, A. R. B. O; SILVESTRE, C; GRACIANI, Z. Processamento sensorial como
ferramenta para educadores: facilitando o processo de aprendizagem. 32 Ed. (
revista ampliada), Sdo Paulo: Artevidade/ Memnon, 2011.

SANCHEZ, P. A. A Psicomotricidade na Educacao Infantil. Ed Artmed, 2007
COMPLEMENTAR

BLANCHE, E. I; REINOSO, G. Déficit de processamiento sensorial em El espectro
Del autismo.2009.

BLANCHE, E.I. et al. Combinando os Principios do Tratamento Neuroevolutivo e
Integracdo Sensorial — Uma Abordagem para a Terapia Ocupacional.

CARVALHO, E. S; ANTUNES, F. Desenvolvendo a sensibilidade sensorial tatil
plantar em portadores de autismo infantil através do “tapete sensorial” — Estudo de
trés casos. Cadernos de Terapia Ocupacional da UFSCar; vol. 13 n° 1; 2005.

CARVALHO, L. M. C. A construcdo do espaco terapéutico para a praticada
integracdo sensorial. Cadernos de Terapia Ocupacional da UFSCar; vol. 13 n° 1,
2005.

PARHAM, L. D; FAZIO, L. S. A Recreacgdo na Terapia Ocupacional Pediatrica. S&o
Paulo: Ed Santos, 2000.

WILLARD, Helen S. Willard & Spackman - Terapia Ocupacional 112 . Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan,2011.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A TRAUMATO-
REUMATO-ORTOPEDIA

CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Estudo, avaliagdo e aplicagdo de meétodos, técnicas e recursos de
Terapia Ocupacional em pacientes com disturbios osteo-mio-articulares.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BASICA

LIANZA, S. Medicina fisica e reabilitacdo. Guanabara Koogan, 1982

MORRIN, J. B. et al. A mao — bases da terapia. 22 ed. S&o Paulo: Manole, 2002.

NEISTADT, Maureen E. et al. Willard e Spackman — terapia ocupacional.9 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002

TROMBLY, C. A. Terapia ocupacional para disfuncdes fisicas. 5%ed. Séo Paulo:
Santos, 2005.

COMPLEMENTAR
KENDALL, F. P.et al. Musculos, Provas e Funcdes. 42 edicdo, Sado Paulo: Manole.
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TEIXEIRA, Erika et al. AACD- Terapia ocupacional na reabilitacdo fisica. Sdo Paulo:
Roca.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA AS
DEFICIENCIAS AUDITIVAS E VISUAIS

CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: Estudo tedrico-pratico da audicdo e visdo quanto aos aspectos
fisiologicos, sensoriais, funcionais e sua implicagdo no ambito sécio-cultural.
Conhecimento das disfuncdes auditivas e visuais, isoladas ou associadas a outras
patologias, e a intervencao terapéutica ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

CAVALCANTI, ALESSANDRA, TERAPIA OCUPACIONAL: Fundamentagdo e
Pratica. GUANABARA, 2007

FERLAND, FRANCINE.O modelo ladico: o brincar, a crianga com deficiéncia fisica
3.ed. 2006

MARTIN, M. B.deficiéncia visual: aspectos psicoevolutivos e educativos s/a 1.ed.
Séo Paulo, Santos. 2003.

MELO, HELENA FLAVIA DE REZENDE. Deficiéncia visual: licbes praticas de
orientacdo e mobilidade 1.ed. 1991

MOURA, MARIA CECILIA. O surdo: caminhos para uma nova identidade 1.ed. 2000
TEIXEIRA, ERIKA et al. Terapia ocupacional na reabilitac&o fisica. 12.ed. 2003
TEMAS MEDICOS, EDUCATIVOS E SOCIAIS - A crianga especial 12.ed : 2003
COMPLEMENTAR

BRUNO, M. M. G. O Desenvolvimento Integral do Portador de Deficiéncia Visual: da
Intervencéo Precoce a Integracéo Escolar. Sdo Paulo, Ed. Newswork. 1993.

CASTRO,D. D. M . Biblioteca Brasileira de OFTALMOLOGIA - Visao Subnormal. Rio
de Janeiro, Ed. Cultura Médica. 1994.

MANSINI, ELCIE F. SALZANO, A PESSOA COM DEFICIENCIA VISUAL: Um livro
para educadores. VETOR, 12 Ed. 2007.

MOURA, MARIA CECILIA MOURA, EDUCACAO PAR SURDOS: Préaticas e
Perspectivas. SANTOS, 2008.

SACALOSKI,M; ALAVARSILE e GUERRA, G.R. — Fonoaudiologia na Escola. Sao
Paulo: Lovise, 2000 .

PEREIRA, DE CARVALHO RACHEL, Surdez - Aquisi¢éo de Linguagem e Inclusao
Social, Editora: Revinter
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A Lingua de Sinais como foco de construcdo do imaginario no brincar da crianca
surda - Marina Velosa Simoes.

Texto: Como se Relacionar com um Cego (Herman Van Dick, José Juarez Martins).

Texto: COMO ENSINAR O ALUNO CEGO DENTRO DA OTICA INCLUSIVISTA? -
Patricia Martins Andrade.

Comunicag0Oes Alternativas (Miryam Pelosi - www.comunicacaoalternativa.com.br).

Texto: Contribuicdes de Terapia Ocupacional para Deteccédo de Alteracbes Visuais
na Fonoaudiologia (Heloisa G.R. G. Gagliardo Centro de Estudos e Pesquisas em
Reabilitacdo “Prof. Dr. Gabriel O.S. Porto” (CEPRE ) — Unicamp/SP).

Texto: Método para avaliacdo da conduta visual de lactentes (Heloisa G.R.
Gagliardo Arg Neuropsiquiatr 2004; 62(2-A):300-306).

Texto: TRES DIAS PARA VER Por Helen Keller.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL HOSPITALAR
CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA: O hospital, os fendbmenos do processo de adoecer, 0 ambiente hospitalar
e os efeitos secundarios ao internamento hospitalar abordados pela Terapia
Ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

CAVALCANTI, A.; GALVAO, C. Terapia Ocupacional — Fundamentacdo e
Pratica.Guanabara Koogan. Rio de Janeiro, 2007.

De CARLO, M. R. do P., Luzo, M. C. De M. Terapia Ocupacional no
ContextoHospitalar. Sdo Paulo, Roca,2004.

KUDO, A. M. et al. Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional em
Pediatria.2 ed. Sao Paulo: Sarvier, 1994.

NEISTADT, Maureen E. Et al. Willard e Spackman - Terapia Ocupacional.9 ed. Rio
de Janeiro: Ed Guanabara Koogan, 2002.

COMPLEMENTAR

ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. curso basico de controle de
infeccdo hospitalar. Caderno A e C. Brasilia, 2000, p. 31-54. Disponivel em:
<http://www.anvisa.gov.br/>.

Hinrichsen, Sylvia Lemos. DIP - Doencas Infecciosas e Parasitarias. Rio de Janeiro.
Guanabara Koogan, 2005.

HAGEDORN, R. Ferramentas para pratica em Terapia Ocupacional: uma
abordagem estruturada aos conhecimentos e processos centrais. S&o Paulo: Roca,
2007.
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KNIHS, N.S.; FRANCO, S.C. Ciéncia, Cuidado e Saude Maringa, v. 4, n. 2, p. 139-
148, maio/ago. 2005 ROWLAND, Lewis. Tratado deneurocirurgia. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

KUBLER-ROSS, E. Sobre a Morte e o Morrer: O que 0s pacientes terminais tém
para ensinar a médicos, enfermeiros, religiosos e aos seus proprios parentes. 8 ed.
Séo Paulo: Martins Fontes, 2002, 206p.

UNIDADE CURRICULAR: TERAPIA OCUPACIONAL NAS INSTITU ICOES
CARGA HORARIA : 80hs

EMENTA: A Terapia Ocupacional no contexto institucional. Conceito, classificacéo e
caracteristicas das instituicbes. Papel e funcdo do terapeuta ocupacional, seus
recursos de avaliacdo e intervencdo, a pratica em instituices abertas, semi-abertas
e em instituicdes asilares.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
BASAGLIA, F.; BASAGLIA, F.O. O homem no pelourinho. Sdo Paulo, 1979 (mimeo)

CASTEL, R. A dinamica dos processos de marginalizacdo da vulnerabilidade a
desfiliacdo. Cadernos CRH, n.26/27, p. 19-40, 1997.

CASTEL, R. Da indigéncia a exclusédo , a desfiliagcdo. Precariedade do trabalho e
vulnerabilidade relacional. In: lacetti A. (org.) Saudeloucura 4.Sdo Paulo, Hucitec,
1994, p.21-48.

FOUCAULT, M. Microfisica do poder, Rio de Janeiro: Graal, 1989.
FOUCAULT, M. Vigiar e punir. O nascimento da prisdo. Petropolis: Vozes, 1987.

GALHEIGO, S. M. Da adaptacédo psicossocial a construcéo do coletivo: A cidadania
enguanto eixo. Revista de ciéncias médicas PUCCAMP, v.6, n.23, p.105-108, 1997.

GOFFMAN, E. Manicémios, prisdes e conventos. Sdo Paulo: Ed. Perspectivas,
1990.

MACHADO, R. et al. Danacéao da norma, Rio de Janeiro: Graal, 1978.

NOGUEIRA, M.A. Os direitos sociais como causas civicas. Mesa redonda: politicas
contemporaneas: Fim do direito a saude? 2001. VII congresso paulista de saude
publica.

SPINK, M.J.P. (org) A cidadania em construcdo: Uma reflexdo transdisciplinar. S&o
Paulo: Cortez, 1994.

WILLARD & SPACKMAN, Terapia Ocupacional, Ed. Guanabara Koogan — RJ —
2002.
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COMPLEMENTAR

BARROS, D.D. Operadores de saude na area social, rev. Terap. Ocup. Da USP,
Séo Paulo, v.1, n.1, p11-16. 1991

BARROS, D.D.; GHIRARDI, M.1.G.; LOPES, R.E. Terapia ocupacional e sociedade
Rev. Ter. Ocup. Da USP, v.10, n.2/3, p. 69-74, 1999.

BITTENCOURT, R.C.B. Representagcdes corporais de doentes mentais
institucionalizados: Um olhar em terapia ocupacional. Ed. Museu Bispo de Rosario,
Associacao Cultural Col6nia, Rio de Janeiro, 2001.

CASE-SMITH, J.; ALLEN, A.S. PRATT, P.N. Occupational Therapy for Children.
32 ed. Missouri: Ed. Mosby, 1996.

HEYEMEYER, U.; Ganem, L. Observacdo de Desempenho. 3 ed. Sdo Paulo:
Memnon, 2003.

PADUA, E. M. M.; MAGALHAES, L. V. Terapia ocupacional — teoria e pratica. S&o
Paulo: Papirus, 2003.

UNIDADE CURRICULAR: TRABALHO DE INTEGRALIZACAO CURR ICULAR 1
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA: A elaboragéo de projeto de trabalho de conclusédo de curso dentro do
contexto curricular do curso de terapia ocupacional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BASTOS, C. E cols. Manual para elaboracdo de projetos e relatorios de pesquisa,
teses, dissertacdes e monografias. 52 ed. Tc editora. Rio de Janeiro, 2000.

COSTA, et al. Orientacdo metodoldgica para producéo de trabalhos académicos. 42
ed. EDUFAL. Macei6, 2000.

59 ANO
UNIDADE CURRICULAR: ESTAGIO SUPERVISIONADO 1 - DISF UNCOES
FISICAS
CARGA HORARIA: 200 h

EMENTA: A atuagédo da Terapia Ocupacional nas diversas patologias do aparelho
neurolocomotor.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
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BASICA

NEISTADT, Maureen E. et al. Willard e Spackman — terapia ocupacional. 92 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

PEDRETTI, Lorraine Willams & EARLY, Mary Beth.Terapia Ocupacional -
Capacidades Praticas para as Disfun¢des Fisicas. S&o Paulo: Roca, 2004.

TEIXEIRA, E. et al. Terapia Ocupacional na Reabilitacdo Fisica. Sdo Paulo: Roca,
2003.

TROMBLY, Catherine A . Terapia Ocupacional para Disfungéo Fisica. 5 ed., Sao
Paulo, Livraria e Editora Santos, 2005.

COMPLEMENTAR

Artigos relacionados a demanda do servico

UNIDADE CURRICULAR: ESTAGIO SUPERVISIONADO 2 — MATE RNO INFANTIL
CARGA HORARIA: 200 h

EMENTA: A atuacéo da Terapia Ocupacional junto a gestante e a criancga.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BASICA

CAVALCANTI, A.; GALVAO, C. Terapia Ocupacional- fundamentacéo e pratica. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

RODRIGUES, M. F.; MIRANDA, S. M. A estimulacdo em crianca especial em casa.
Séo Paulo: Atheneu, 2000.

TEIXEIRA, Erika et al. AACD- Terapia ocupacional na reabilitacdo fisica. Sdo Paulo:
Roca, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

NEISTADT, Maureen E. Et al. Willard e Spackman - Terapia Ocupacional. 9 ed. Rio
de Janeiro: Ed Guanabara Koogan, 2002.

GOLDSTEIN, A. O Autismo sob olhar da Terapia Ocupacional — Um guia de
orientacao para pais. Cartilha desenvolvida para o Programa de especializacdo de
TerapiaOcupacional da UFMG, 2006.

MOMO, A. R. B. O Processamento Sensorial como Ferramenta para
Educadores:facilitando o processo de aprendizagem. Sao Paulo: Artevidade/
Memnon,2007.

LE BOULCH, J. O Desenvolvimento Psicomotor do Nascimento até os 6 anos. Porto
Alegre: Ed Artmed, 2001.

COMPLEMENTAR
Artigos relacionados a demanda do servico
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UNIDADE CURRICULAR: ESTAGIO SUPERVISIONADO 3 — SAUD E COLETIVA
CARGA HORARIA: 200 horas

EMENTA: A Terapia Ocupacional na promocdo a saude. Aplicacdo da Terapia
Ocupacional nos programas comunitarios de saude.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
ALMEIDA FILHO, N. & ROUQUAIROL, M. Z. Epidemiologia e saude. Medsi.

ALVES, P.C. Saude e Doencga: um olhar antropoldgico. 12 Ed. Rio de Janeiro:
FIOCRUZ, 1994.

ANJOS, Soraya D. S. Programa de saude da familia. (des)caminhos para construgédo
da saude. Mestrado de Saude Coletiva, 2001.

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. A Construgdo do SUS: Histérias da Reforma
Sanitaria e o Processo Participativo.12 Ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. O SUS de A a Z. 12 Ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2005.

CAMPQOS, F. E.de et al. Cadernos de saude — planejamento e gestdo em saude n°.
1,2e3.

CAMPOS,G.W.S. et al (Org). Tratado de Saude Coletiva. Sdo Paulo: HUCITEC,
2006.

De CARLO, M. M. R. P. Terapia ocupacional no Brasil: fundamentos e perspectivas.
Séo Paulo: Plexus, 2001.

FOUCAULT, M. Microfisica do poder. Graal. Rio de Janeiro, 1986.

GENEBRA, ORG. MUNDIAL DE SAUDE. Prioridades em Saude. 192 Ed.
Washington: Banco Mundial, 2006.

LESSA, Inés. O adulto brasileiro e as doencas da modernidade. Hucitec. Rio de
Janeiro, 1998.

LOTOLA, Maria Andréa. Médicos e curandeiros: conflito social. Sdo Paulo, 1994.

NEISTADT, Maureen E. et al. Willard e Spackman — terapia ocupacional. 92 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

MEDRONHO, Roberto A. Epidemiologia. 22 Ed. Sao Paulo: Atheneu, 2009.

OLIVEIRA, D.P.R. Planejamento Estratégico: Conceitos, Metodologia, Praticas. Séo
Paulo: Atlas S.A. 2007.

PROYETO REGIONAL AIEPI — Comunitéario taller regional de trabajo técnico, 2000,
Santa Cruz de la Sierra, Bolivia.
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA A SAUDE — MS. Relatério de gestéo, 1998 / 2001
Brasilia, DF.

COMPLEMENTAR
Artigos relacionados a demanda do servi¢co

UNIDADE CURRICULAR: ESTAGIO SUPERVISIONADO 4 — SAUD E MENTAL
CARGA HORARIA : 200 horas

EMENTA: A atuagdo da terapia ocupacional nos diversos transtornos mentais e
geriatricos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA
BASTOS, C. L. Manual do exame psiquico. Revinter, Rio de Janeiro, 1997.

BENETTON,Maria José. Trilhas associativas: ampliando subsidios Metodologicos na
Clinica da Terapia Ocupacional 32. Ed Campinhas Ed.Unisalesiano 2006.

BITTENCOURT, Rita de Cassia Barcellos. Representacdes corporais de doentes
mentais institucionalizados: um olhar em terapia ocupacional. Rio de Janeiro. Ed.
Museu Bispo do Rosario, 2001.

MAXIMINO, Viviane. Atividade Grupal para Pacientes Psicéticos. UNIVAP, Sé&o
Paulo, 2002.

COMPLEMENTAR
Artigos relacionados a demanda do servico

UNIDADE CURRICULAR: TRABALHO DE INTEGRALIZACAO CURR ICULAR 2
CARGA HORARIA: 80 horas

EMENTA: A producdo do conhecimento técnico cientifico no contexto da terapia
ocupacional através da producao do trabalho monogréfico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

BASTOS, C. E cols. Manual para elaboracdo de projetos e relatérios de pesquisa,
teses, dissertagcoes e monografias. 52 ed. Rio de Janeiro, Tc editora. 2000.

COSTA, et al. Orientacdo metodoldgica para producéo de trabalhos académicos. 42
ed. EDUFAL. Maceid, 2000.
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2.6 Metodologia
A metodologia de ensino-aprendizagem utilizada pelo curso tem por base os

principios pedagdgicos institucionais, cujas diretrizes preveem:

A responsabilidade do aluno pelo seu percurso pessoal de aprendizagem,

orientado para ‘o aprender a pensar e ‘o aprender a aprender’, mediante o

desenvolvimento de atividades que permita, favoreca e estimule:

b)

A reflexao,

A critica,

O estudo,

A pesquisa,

A articulacdo com a realidade,
A discusséo,

O trabalho em grupo,

A tomada de deciséo,

A comunicacao,

A lideranca.

O papel do professor como mediador, sendo um elo entre o conhecimento

e o aluno, tendo como alicerce da sua pratica o conhecimento:

Prévio da turma para adequacéo do ensino
Profundo do conteldo a ser ensinado

De estratégias de ensino-aprendizagem que favorecam processos
amplos e significativos de aprendizagem

Dos processos de avaliacao formativa e somativa;
Do valor da interacao professor-aluno.

Desenvolvimento de aulas tedricas e praticas com carga horaria

predominante na modalidade presencial, podendo ter até 20% da carga

horéria total de forma néo presencial (Decreto N° 5.622/2005), atraves do

uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicacao (TIC) e do apoio do
Nucleo de Educacgédo a Distancia da UNCISAL.
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c) Uso dos processos formativo e somativo da avaliagdo da aprendizagem,
previstos no Regimento Geral da UNCISAL, em que o primeiro prevé a
pratica de procedimentos sistematicos e diversificados, de co-
responsabilidade do professor e do discente, que objetiva otimizar a
construgcdo do conhecimento por retroalimentacédo do processo de ensino-
aprendizagem e, o segundo,verificacdo quantitativa da aprendizagem,
que objetiva determinar, ao final de um periodo planejado ou de um

componente curricular, se o discente alcangou 0s objetivos propostos.

2.7 Estagio Obrigatorio

No ambito geral o Estagio Obrigatério do Curso de Terapia Ocupacional,
obedecendo as definicbes do Regimento Geral da UNCISAL, em seu Artigo 125, e
segue recomendacg0es institucionais gerais estabelecidas na Resolucdo CONSU, N°
013 de 06 de abril de 2011 que aprova o Regulamento Geral de Estagio Obrigatoério
de Graduacao da UNCISAL.

No ambito especifico o Estagio Obrigatorio do Curso de Terapia Ocupacional
tem como foco a formacdo especifica em Terapia Ocupacional e em servico. As
praticas sdo desenvolvidas gradualmente desde as séries iniciais do Curso em
atividades de complexidade crescente, que envolvem observacéo, pratica assistida
e, nos periodos finais, a pratica supervisionada nas diferentes areas, equipamentos

e niveis de atencao.

Os dois Ultimos semestres devem integrar o cumprimento de estagios
curriculares supervisionados, em Unidades do Complexo UNCISAL e através de
convénio com entidades que desenvolvem programas de assisténcia terapéutica
ambulatorial e hospitalar, programas de saulde coletiva; participacdo em projetos de
planejamento de ag¢Bes de cunho social que visam a preservacdo da saude da
populacdo, saude comunitaria e assisténcia em instituicbes comunitarias e de
assisténcia especializada através de ac¢des integradas ao Sistema Unico de Saude
(SUS).

143



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

A formacdo em servico € fundamental para a preparacdo do aluno para o
exercicio profissional. Atendendo as recomendacfes da Federacdo Mundial dos
Terapeutas Ocupacionais (WFOT), a Pratica em Servicos de Terapia Ocupacional
somara 1000 horas. Deste total, a pratica supervisionada sera contemplada com a
carga horaria minima de 800 horas, de acordo com a portaria CD N° 001/04.

Atualmente os Estagios Curriculares do Curso de Terapia Ocupacional sao
distribuidos nas areas de Materno-Infantil, Saude Coletiva, Saude Mental e

Disfungdes Fisicas, cada um com 200 horas de duragéo.

Os estdgios acontecem no Complexo UNCISAL (Unidade de Terapia
Ocupacional, Hospital Escola Portugal Ramalho/CAPS Casa Verde, Maternidade
Escola Santa Monica e Hospital Escola Hélvio Auto) e em Instituicdes conveniadas,
como o Hospital Geral do Estado e Secretaria Municipal de Saude, que abrange os
CAPS e as Unidades Bésicas de Saude do municipio.

2.8 Cenérios de Praticas

Os cenarios de Pratica do Curso de Terapia Ocupacional sdo pensados para
integrar os conteldos tedricos e praticos e contemplar a abordagem terapéutica
ocupacional em complexidade crescente de agao, atengao e atitude, como previsto

pelas DCNSs.

Para isto, as aulas praticas iniciam-se no primeiro ano em atividades de
simulagdo em laboratério e de observacdo de servigcos e procedimentos, seguem
com vivéncias e abordagens progressivamente mais complexas e independentes,
até culminar no Estagio Supervisionado do ultimo ano, promovendo no decorrer do

curso, a relacdo ensino-servico.

Considerando a necessidade de diversificar e ampliar a experiéncia pratica do
discente de Terapia Ocupacional, visando a sua formacgdo generalista e critico —
reflexiva, as atividades sdo desenvolvidas em diferentes ambientes, abrangendo
diversas areas de atuacdo em niveis que contemplam desde a promoc¢ao de saude

até a reabilitacdo.
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2.9 Atividades Complementares

No ambito geral os principios que regulamentam as Atividades
Complementares do curso de Terapia Ocupacional obedecem as definicbes do
Regimento Geral da UNCISAL, em seu Artigo 127, e segue as recomendacdes
institucionais gerais estabelecidas na Resolucdo CONSU, N° 019 de 14 de junho de
2011, que aprova o Regulamento Geral das Atividades Complementares dos Cursos
de Graduacao da UNCISAL.

As Atividades Complementares que integram a matriz curricular do Curso de
Terapia Ocupacional, homologadas pelo Colegiado do Curso de Terapia
Ocupacional em 09/12/08, devem somar o minimo de 204 horas, distribuidas em ao
menos 03 (trés) das quatro areas abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UNCISAL:

a) Ensino:

* Monitorias;

» Disciplinas Eletivas;
b) Extenséo:

» Congressos e Eventos Cientificos: ( Congressos de Terapia
Ocupacional; Congressos de outras especialidades e areas afins;
Simposios; Jornadas; Foruns; Ciclo de palestras; Eventos de
Divulgacéo);

» Cursos (Capacitagéo e aperfeicoamento nas areas afins; Linguas;
Informatica; Redacao Cientifica; Libras; Oratoria; Braile; Cursos Cultura
| artes);

* Projetos de extensao;

* Ligas Académicas;

c) Pesquisa:

* Programas de Iniciacao Cientifica;

» Colaboracao cientifica;

* Producéo Cientifica;

d) Representacdo Estudantil:

» Participacdo em Diretorio Académico;
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» Participacdo em o6rgéos colegiados da UNCISAL (colegiado de curso,
CONSEPE, CONSU, Conselho Gestor...);

» Colaboracédo no Projeto Pedagogico do Curso;

» Participagdo em comissoes;

* Encontros de Estudantes

e) Outras

» Atividades complementares propostas pela Universidade ou Unidades
Conveniadas;

» Estégio Supervisionado ndo obrigatorio;

» Organizacao de Eventos;

» Coordenacao de Ligas Académicas;

* Producao de material de divulgacéo ou terapéutico;

2.10 Trabalho de Concluséao de Curso

No ambito geral os principios que regulamentam as Atividades
Complementares do curso de Terapia Ocupacional obedecem as definicbes do
Regimento Geral da UNCISAL, em seu Artigo 126, e segue as recomendacdes
institucionais gerais estabelecidas na Resolucdo CONSU, N° 014 de 06 de abril de
2011, que aprova o Regulamento Geral do Trabalho de Conclusdo de Curso da
UNCISAL, conforme Oficio CONSU N°. 009/2011,

A realizagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso é uma atividade prevista
nas Diretrizes Curriculares, na qual o aluno deve desenvolver pesquisa e/ou reflexao
sistematica sobre tema relevante para a area, recebendo orientacdo metodologica e
tematica adequada, com o objetivo de ser a culminancia de uma formacao cientifica
pela articulacao teoria/pratica e valorizacéo da atitude critico-reflexiva no decorrer da
graduacéo.

A pesquisa na formacdo de terapeutas ocupacionais representa uma
dimensdo necessaria e possivel pela qual o profissional, em niveis pertinentes de
elaboracao tedrica, torna viavel a construgdo de solugbes criativas dos problemas

em sua area de atuacao.
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Para possibilitar o desenvolvimento desta atividade curricular, a pesquisa é
abordada durante toda a formacg&o, com as disciplinas de Metodologia de pesquisa
nos primeiro e segundo anos e Trabalho de Integralizacdo Curricular (TIC) nos
guarto e quinto anos do curso. Além disso, os discentes sdo incentivados a participar
de programas e grupos de iniciagdo cientifica, promovidos pela UNCISAL.

Atualmente o Trabalho de Concluséo de Curso pode ser realizado no formato
de monografia ou de artigo, sendo submetido a uma pré-banca e posteriormente
apresentado oralmente a toda comunidade académica. A construcdo do mesmo
segue regulamentacdo propria (anexo 10), elaborada pelos membros da Comissao
Cientifica do curso, em consonancia com as regulamentacbes maiores da

universidade.

Até o final de 2013 foram apresentados 237 trabalhos de Conclusdo de
Curso, em sua maioria orientados por professores do Curso de Terapia Ocupacional,
abordando temas em areas diversas (Saude Mental, Saude Materno-Infantil, Satude
Pdblica, Saude do Trabalhador, Epidemiologia, Acessibilidade, Recursos
Terapéuticos, Reabilitacdo infantil e do adulto, Hospitalar, Educacdo e Social) e de

relevancia ndo s6 para a Terapia Ocupacional.

2.11 Atividades Académicas de Articulagdo com Ensin 0, Pesquisa e Extensao
O principio de articulagdo do ensino com a pesquisa e a extensdo prevé o
desenvolvimento de atividades que favorega a contato com a realidade de modo
critico e permanente, orientando o aluno para a busca de solugdes criativas para 0s
problemas com que defronta. Exige comportamento investigativo, atitude reflexiva e
problematizadora do aluno que se aplica tanto as atividades internas a sala de aula,

como as atividades externas, como a participacdo em:

a) projetos de pesquisa e/ou extensao;
b) atividades de monitoria;

c) atividades de assistenciais;

d) eventos cientificos.
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2.12 Acdes de Atendimento ao Discente

A Universidade dispde de uma Pro-Reitoria Estudantil, a qual foi criada em 02
de marco de 2010, mediante proposta de reforma administrativa apresentada pela
Reitoria e aprovada pelo Conselho Superior.

Tem como missdo garantir o acesso a permanéncia e a conclusao do curso
dos estudantes na Universidade, na perspectiva de inclusdo social, formacéo
ampliada, producdo de conhecimento, melhoria do desempenho académico e da
gualidade de vida.

Esta Pro-Reitoria tem como objetivo geral promover a integracdo do aluno na
Universidade como todo, proporcionando-lhne os meios necessarios para uma
formacdo ampliada, producdo de conhecimento, melhoria do desempenho
académico e da qualidade de vida, assumindo perante a comunidade estudantil o
compromisso cientifico, cultural, politico, socioeconémico, artistico, desportivo e de
assisténcia, como facilitadores da insercdo, da permanéncia e da conclusdo do

curso, de forma eficaz.

Cabe a esta Pré-Reitoria criar programas e/ou projetos que tenham como
metas beneficiar os estudantes, enfatizando o apoio pedagdégico e financeiro, 0
estimulo a permanéncia, o crescimento académico e pessoal, pautado no verdadeiro

sentido da cidadania responsavel.

Suas atribuicbes compreendem a inser¢cdo e o incentivo a formacéo
académica, bem como a pratica de politica de assisténcia, como forma de garantir
os direitos sociais e assisténcia promovendo a articulagdo entre ensino, pesquisa e
extensdo, a interlocucdo politica e pedagdgica com as organizacfes da sociedade,
compreendendo outros setores publicos e privados, mantendo para tal, diadlogo

permanente com 0s estudantes e suas representagodes.
Sé&o Programas desenvolvidos pela PROEST:

1) Programa de Acolhimento: E um modelo baseado no acolhimento
humanizado para os alunos ingressantes na UNCISAL. Conta com a
participagéo dos cursos.
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Programa de Inclusédo Digital — P.I.D.:  Entre as estratégias inclusivas estao
projetos e acdes que faciltam o acesso de alunos de baixa renda as
Tecnologias da Informacéo e Comunicacéao (TIC),voltando-se também para o
desenvolvimento de tecnologias que ampliem a acessibilidade para todos os
alunos.

Programa Institucional de Nivelamento — P.I.N.: Com o intuito de superar
as dificuldades de aprendizagem trazidas do ensino médio pelo grande
namero de alunos ingressantes nesta universidade, a UNCISAL, atraves da
PROEST, oferece através da troca de conhecimentos entre alunos veteranos,
cursos de nivelamento em: Portugués, Quimica, Biologia, Matematica, Fisica
e inglés. Este programa € incluido como Programa de Desenvolvimento e
Integragdo Académica e tem como caracteristicas: ser gratuito e néo
obrigatério; consta como Atividades Complementares onde o aluno/professor
é incluido no grupo | e o participante no Grupo Il; as aulas sdo ministradas
aos sabados e aos domingos de 08:h00 as 12:h00 e 14:h00 as 17:h00.

Programa de Acompanhamento do Egresso — P.A.E.: PROEST esta
voltada para o desenvolvimento integral do aluno, garantindo-lhe o acesso a
permanéncia e aos direitos sociais, implantando estratégias que possibilitem
a efetiva permanéncia e assim a concretizacao desses direitos. O PAE € uma
dessas ferramentas que permite avaliar a politica pedagodgica através da
insercao e do sucesso do egresso no mercado de trabalho.

Bolsa de Permanéncia Universitaria:  Através da aplicacdo do Questionario
Geral do Aluno, a PROEST percebeu que um grande numero dos discentes
da UNCISAL se encontrava em situacao de vulnerabilidade socioecondmica.
Tais dados eram conclusivos para a justificativa da evasdo e consequente
inconclusdo da formacg&do superior destes alunos. E um Programa que cria
oportunidades de vivéncias com pacientes internados nos diversos hospitais
desta universidade, bem como os dos ambulatorios. O tempo de execucéo
dos projetos dos alunos aprovados nos processos seletivos dos editais é de
seis meses e, estdo atrelados transversalmente as areas de educacéo,
esporte, lazer e cultura.
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lIl. INFRAESTRUTURA DO CURSO

3.1. Espacos Fisicos Utilizados no Desenvolvimento do Curso
Os espacos fisicos utilizados para o desenvolvimento do Curso de Terapia

Ocupacional corresponde a infraestrutura fisica da UNCISAL descrita no quadro abaixo:

Quadro 35 - Infraestrutura fisica da UNCISAL
Quantidade  Area (m?)

Area de lazer 06 453,00
Auditério 04 741,50
Banheiros 47 614,00
Biblioteca 01 613,00
Instalac6es Administrativas 97 2.211,45
Laboratorios* 18 882,00
Salas de aula 20 972,00
Salas de Coordenacéo 07 166,27
Salas de Docentes 06 158,56
Lanchonete 01 20,00
Restaurante** 01 186,00
Estacionamento 98 veiculos -
Total 191 7017,78

Fonte: Pro-Reitoria de Gestao Administrativa da UNCISAL.

* A area dos laboratérios sofrera modificacdo com a construcéo de
nova area de laboratérios de ensino, conforme plano diretor que
inicia em julho de 2014.

** Em construcdo desde janeiro de 2014.

3.2. Laboratérios Didaticos Especializados

O curso de Terapia Ocupacional utiliza do espaco do Centro Especializado
em Reabilitacdo - CER lll, para a realizagdo de suas atividades, tanto tedricas como
praticas, cujo pavimento térreo possui uma area total de 379,95mz2, distribuida com
0S seguintes espacos:

- Recepcdo com 10,30m x 5,80m
- 04 banheiros, dois femininos e dois masculinos, ambos com 1,60m x 2,50m;
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- 01 consultério para atendimento adulto 5,0m x 3,0m com banheiro 1,60m x
2,50m,;

- 01 laboratério de 6Orteses e préteses 5,0m x 4,0m;

- 01 laboratério de recursos terapéuticos com 5,0 x 4,0 m

- 01 sala para atendimento infantil com 5,0m x 4,0m

- 01 laboratério de expresséo corporal de 5,0x 4,0m;

- 01 sala de estimulagéo precoce com medidas de 5,0m x 3,0m;
- 01 laboratério de informatica com 5,0m x 2,0m

- 01 laboratério de Atividade de Vida Diaria (AVD) contendo sala, cozinha,
guarto e banheiro com 30m2.

Além do CER lll, o curso de Terapia Ocupacional também desenvolve suas
atividades académicas nos seguintes Laboratérios Especializados, cujos
equipamentos e especificacdes estdo descritos nos quadros abaixo.

Quadro 36 - Equipamentos e Especificacdes dos Laboratorios

Equipamento Especificacdo Quantidade Anol Anoll Anolll AnolV  AnoV
Laboratério de Bioquimica
Banho-maria BBM-500 04 - - - - -
Balanca Analitica AS 5000C 02 - - - - -
Balanca de Preciséao SNUG - 300 | 01 - - - - -
Fotémetro CL - 3003 01 - - - - -
Fotocolorimetro B 340 01 - - - - -
Estufa de Esterilizagéo ElektroHelios | 01 - - - - -
Chapa de Aquecimento Q-310-22 01 - - - - -
Lavador de Pipeta 01 - - - - -
Lavador de Pipetas (3) Permution 01 - - - - -
Autoclave de Bancada Vitale 12 01 - - - - -
Espectrofotometro Q-108D 01 - - - - -
Chapa de Aquecimento Q-310-22 01 - - - - -
Espectrofotémetro E - 225D 01 - - - - -
Estufa de Esterilizac&o Modelo 3 01 - - - - -
Balanca Analitica BG 440 01 - - - - -
Estufa de Esterilizac&o Modelo 3 01 - - - - -
Estufa de Esterilizag&o Modelo 3 01 - - - - -
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&

Capela Exaustdo 01 - -
Destilador de H20 (agua) QUIMIS 01 - -
Bico de Bunsen 01 - -
Lavador de Pipeta (2) 01 - -
Balanca Analitica KARL KOLB | 01 - -
Balanca Analitica KARL KOLB | 01
Suporte Universal 02 - -
TOTAL 29
Laboratdrio de Fisiologia.

Estufa para secagem 01 - -
Microscopio Nikon E - 200 01 - -
Estereotoxico 01 - -
Estimulador Elétrico EL - 0502 01 - -
Furadeira Dremel Multi Pro 395 01 - -
Maca 01 - -
Aparelho para medir pressdo | LE - 520 01 ) )
arterial de ratos
Destilador de H20 (agua) 01 - -
Lavador de Pipetas 01 - -
Motor p/ tambor do 01 - -

Laboratdrio de Farmacologia
Estufa para esterilizacao 03 - -
Espectrofotdmetro E - 225D 01 - -
Balanca eletrénica 01 - -
Calorimetro CL - 3003 01 - -
Chapa aquecedora 01 - -
Banho-maria 100 01 - -
Estufa para esterilizacéo 02 - -
Balan¢a comum, capacidade 01 ) )
2kg
Lavador de pipetas 01 - -
Autoclave 01 - -
Centrifuga 80-2B 01 - -
TOTAL 14 - -

Laboratoério de Histologia
Microscépio 25 - -
TOTAL 25 - -
Laboratério de Patologia e Parasitologia

Microscépio 25 - -
TOTAL 25 - -
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&

Laboratério de Anatomia

Colar Cervical 04 -
Tala de Imobilizagdo- Curta 03 -
Head Bloc 02 -
Tala de Imobilizag&o- Longa 01 -
Ambu - Adulto 02 -
Ambu - Pediatrico 01 -
Prancha Longa para 01 )
Imobilizac&o - Madeira

Cintas para Imobilizacdo em 03 )
prancha

Cintas para Imobilizac&o de 02 )
Cabega em prancha

Ked para Imobilizacéo de 01 )
Coluna

Serra Circular de Gesso 02 -
Serra de Acougue 01 -
Estufa 01 -
Freezer 01 -
Tanque Reservatorio de 04 )
Cadaveres

TOTAL 29 -

Laboratério de Microbiologi

a

Sistema de aquecimento
Banho-Maria por resisténcias tubulares 5b 1
blindadas, de ago inox

Sistema de aquecimento

Estufa Secagem e | por meio de resisténcias 3 1
Esterilizacdo tubulares blindadas e
aletadas
Estufa Gabinete de chapa de 3 1

Bacteriologica aco carbono SAE 1020

Autoclave Vertical

diversos

Autoclave de camara
simples para esterilizacéo
de materiais e utensilios

Microtomo
Rotativo

frontal

Micrétomo com
instrumento basico para
cortes de 0,5 & 60 micron 1 1
com indicador no painel
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Centrifuga com

programacéo de

velocidade de 500 a 4000
Centrifuga rpm (passo de 100 rpm) 10 2 2 2 2 2

ou RCF de 1000 a 2900 g

(passo de 100 g). Timer

de 1299 min.
Balanca Digital Balanca Semi-analitica 2 2 - - - -
Balanca de Balanca Semi- 1 1 ) ) )
Precisdo analitica
Destilador de Constituicdo do 1 1 ) ) )
Agua destilador: inox AISI304
Microscépio Sistema otico: cfi 3 2 . 1 - -
Binocular
Pipetas Volume variavel entre 5- 1 1 ) ) )
automaticas 50 uL
Pipetas Volume variavel 1 1 ) ) )
automaticas entre 10-100 pL
Pipetas Volume variavel entre 20-

petas 200 pL. 1 1 - - - -

automaticas
Pipetas Volume variavel entre 1 1 ) ) )
automaticas 100-1000 pL
Plpetag . Volume fixc em 25 pL 2 2 - - - -
automaticas
Plpetas". . Volume fixo em 50 pL 2 2 - - - -
automaticas
Plpetag . Volume fixo em 100 L. 2 2 - - - -
automaticas
Plpetag . Volume fixe em 500 pL 2 2 - - - -
automaticas

3.3 Laboratérios e Equipamentos de Informatica

A estrutura do Curso de Terapia Ocupacional conta com trés laboratérios de

informatica, todos com acesso a internet.

1. Laboratério da biblioteca: trata-se de um laboratério disponivel para
todos os alunos, sem necessidade de reserva de horario. Sédo 14
computadores disponiveis, e esta localizado em um espaco reservado

dentro da biblioteca central.

2. Espaco digital 1 e 2: Trata-se de dois espacos localizados no segundo
andar do prédio sede da instituicdo, cada um com 14 computadores, sendo

um ligado a um projetor para aulas. Para o uso destes espacos sao
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necessarios horarios reservados, e seu uso deve ser acompanhado por um
docente ou monitor.

Quanto aos equipamentos existentes nos laboratérios, a sua descricao

encontra-se no quadro abaixo:

Quadro 37 — Equipamentos dos laboratorios de informatica da UNCISAL

Equipamento Especificacdo* Quantidade
Clock de 2,0 ou superior, HD de 160
GB, 1 GB de RAM e monitor LCD de 62
15”
Pentium 1V, HD 40 GB, 256 MB
Computadores RAM, CRT 15", com acesso a 16
Internet
Pentium Core 2 Duo, 1 GB RAM,
LCD 177, HD 160 GB, com acesso a 28
Internet
Impressoras Jato de tinta colorida 1
Projetores De 2.000 ltmens 5
Estabilizador 1000 Capacidade de 1000Va 62
VA Ent220V — Saida de 115 Va - hivolt
Capacidade de 1200Va
Nobreak 1,2 Kva Ent%ZOV — Saida de 115 Va - bivolt 62

Fonte: PDI da UNCISAL.

* As especificacdes técnicas podem ser mudadas no momento de aquisicdo destes equipamentos
devido as constantes atualizacdes que acontecem na area de TI.
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ANEXO 1 — RESOLUGCAO CONSU Ne°. 03/2013 DE 27 DE FEVE REIRO DE 2013,
PUBLICADA EM DOE/AL NO DIA 4 DE MARCO DE 2013

Diéio OriciaL
EsTapo o ALaGoas

Edigio Eletromea Certficads Digttalmente confomse LETN® 73972012

Maceo - SeGUNDA-FEIRA
4 o Margo 0E 2013

13

PORTARIAGRN(23DE(1 DEMARCODE 2013

AMagnifica Restora da Universidade Estadual de Ciéncias da Satde de Alazoas - UNCISAL no uso de suas
atrbuigbes delegadas pelo Decreto Govemamental publicado no Diario Oficial do Estado de Alagoas em 28
de oufubeo de 2009 e com fleso o Lei Delegada N° 44 de 08 de abell de 2011,

RESOLVE: Exonerar do exercicio de Fuagio Graficada, Simbolo FG-, 2 servidors abatxo mencionads,
Visto que se encomtra emprocesso de Aposentadona, conforme Processo N 41010-96211%:

PRO-REITORIADAGESTAQ ADMINISTRATIVA
Servidora ROSATVAMARIADIOS SANTOSREGO
Matrcula: 10154

Fungdo: Servigo de Apoio do Programa de Residuos

Gabinete da Reitora. em 01 de margo de 2013,

PROF. DRA ROZANGELAMARIADE ATMEIDA FERNANDES WYSZOMIRSKA
Reitora da UNCISAL

RESOLUCAO CONSUN®. 0312013
DE2TDEFEVERERODE 2013

APresidente do Consetho Universitinio da Universidade Fstacinal de CiEncias da Sande de Alagoas - UNCE-
SAL nouso de suas atriuigdes regimentass, considerando, 3 necessidade de adequagio ao Estafuto em vigor
& a5 |6 sesses extraordinvinins realizadas entre agosto e dezembro de 2012, além da consequents aprovacio
do Pleno,

RESOLVE:

Aprovar o Regimento Geral da Universidade Estadual de Ciénciss da Saiide de Alagoas—UNCISAL. confor-
e descrito abaixo. _ )

REGIMENTO GERAL DAUNIVERSIDADE ESTADUAL DE CTENCIAS DASAUDE DE ATAGOAS
TITULO!

DAS DISPOSICOES PRELIVINARES

Attigo I°. Este Regmento Geral diseipling o aspectos gerats e comuans da estrufragio e do fiacionamento
doscegios e servigos da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CTENCTAS DA SAUDE DEALAGOAS - UN-
(I5AL

Paragrafo tnico. As normas deste Regimento Geral serio conplementadas por Regimentos Infemos do Conse-
o Superior Reitoria, Unidades Académicas, Unidades Assistenciais, Unidades de Apoin Assistencial e pelas
Resohugfes do Conselho Superior da UNCISAL

TIULOT

TVA TOTDITTTID A DACTAA

) U representante da Associacio dos Docentes da UNCISAL;

Ir) Ut represeatante de cada Nivel do Corpo Técnico-administratrvo, indicados pelos seus pares;

1) Unn tepresentante do Sindicato dos Servadores da UNCISAL;

§) Uin fepresentante discente de cada Diretorio Académico;

1) Unn representante discente da Unidade de Ensino Tecnico, indicado por sews pares;

1) Unn sepresentante discente indicado pelo Diretoeio Central dos Estudantese,

m) Quuatro representantes da conmidade exferna, sendo um indicado pelo Conselho Estadual de Saude, tm
pela Federacgio das Indistrias do Estado de Alszoas. v pela Associaco de Bamo vinculads ao I Distrto
Satrio & um pela Secretaria Estadual de Plansjamento.

§ 1. Qcoarendo a inexisténciz de docentes, em deferminada classe da Cameira do Magistério Superior 1o
(quado de docentes paraatender o inciso I em . deste artigo. o Centro de Fnsino poderd efefuar o preench-
et desta classe, com docente de classe iediatamente anerior,

§ 2. Asvagas referudas oo paragrafo 1° somente poderdo ser preenchidas havendo excedentes na classe me-
diatamiente anterior,

§3°. 0s Memibros natos infegram este Conselho enquanto detiverem o mandato dos cargos para os quats foram
empassadas;

§ 4" Aundicacio dos Membros temporanos ser homologada per ato do Restor para que cumpramos sequintes
mandates:

a) Dos stens "™ a0 °d", do tnciso [ deste artigo, mandato de 07 (doss) anos, podenda ser reconduzidos nma
fnicavez

) Dositens “e" a0 “m’”, doineiso I mandato de v ano, podendo ser recondzidos nma fnica vez

§ 37,05 membros do meso I terfo supléncia.

Attiga 7", Compete ao Conselho Superior:

[ Aprovar o Plano de Desenvolvimento Instimesonal (FDI)

1T Aprovaraproposta orpamentana amial

T Constifur as Camaras auionomas;

IV Aprovar alteragdo do Estatiuto com quonun minsmo de 23 (dods tergos) dos membros presentes;

V Avtorizar, com quoman minimo de /3 (dois terpos) dos membros presentes e aprovar commaiona absohta
dos memibros presentes, a criagio e a extingio de cursos, mediante parecer das Camaras;

VT Autorizar, conn quonan minimo de 2/3 (dos fergos) e aprovar com maionia absoluta dos membros pre-
setts, & criagho, transfommacio e extingo de Unidades Acadénicas, Assistenciais ¢ de Apoio Assistencial
mediante patecer das Clmanas;

VT Auorizas, com quorum minimo de /3 (dots tergos) e aprovar com maioria absoluta dos membros presen-
tes, a implantaco de Canpt, mediante parecer das Cimaras;

VI Agrovar o Regumento Geral, Regimento Interno do CONSU, Regimento Intemo da Rettoria e Regimen-
tios Infermos das Unidades com quorum minimo de '3 (dots fergos) dos metibeos presentes;

T Avtoruzar a assinaea de acordos & comvenios com Grgdos Zovemamentas ou 1o govenamentais;

X Aprovar a propasta de realizacio de concursos e suas nonmas;

159




Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

ANEXO 2 - RESOLUCAO CONSU Ne°. 009/2011 DE 14 DE FE VEREIRO DE 2011.

A Presidente do Conselho Superior Universitario da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas — UNCISAL, no uso de suas atribuicdes regimentais,
e consequente aprovacdo do pleno em sessdo ordinaria realizada em 7 de
FEVEREIRO DE 2011,

RESOLVE:

Aprovar Normas para a composicdo e funcionamento do Nucleo Docente
Estruturante dos cursos de Graduagao da UNCISAL:

Art. 1° - Para cada curso de Bacharelado e Tecnolégico Superior da UNCISAL
deverq ser instituido um grupo de docentes, denominado Nucleo Docente
Estruturante (NDE), com atribuicbes académicas de concepcéo, elaboracéo,
consolidagdo, acompanhamento e continua atualizacdo do projeto pedagdgico do
Curso;

Art. 2° - S&o atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante:

| - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de

Graduacao;

Il - zelar pela integrac&o curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;

Il - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacédo, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do
curso;

IV - contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

V- analisar e acompanhar os processos de avaliagao internos e externos, buscando
solugdes para as demandas sugeridas para a melhoria do curso; e
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VI — articular-se com a coordenacdo do respectivo curso e demais instancias
académico-administrativas da Universidade para operacionalizacdo das atividades
propostas pelo proprio nucleo.

8 1° - As atividades do NDE né&o deverao conflitar com as do colegiado de curso.

§ 2° - As deliberacBes do NDE deverdo ser submetidas a apreciacdo e homologacao
no Colegiado de Curso.

Art. 3° - A composicdo do Nucleo Docente Estruturante seguird o0s seguintes
critérios:

| - ser constituido por um minimo de 5 professores pertencentes ao corpo docente
do curso;

Il - ser composto por membros do corpo docente do curso, que exercam lideranca
académica no ambito do mesmo, percebida na producédo de conhecimentos na area,
no desenvolvimento do ensino e que atuem na gestdo e no desenvolvimento do
Curso;

[l - ter no minimo 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em
programas de pos-graduacao stricto sensu; e

IV - ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo
pelo menos 20% em tempo integral;

§ 1°: A composicdo do NDE para o curso de Medicina devera atender ao que esta
previsto na legislacéo especifica em vigor.

§ 2° - Para os cursos que ainda ndo possuem quadro de docentes efetivos, 0 NDE
devera ser composto por professores horistas que atendam os critérios os itens |, Il
e lll.

Art. 4° - Cabera ao colegiado do Curso a indicacdo dos membros do NDE,
encaminhando a relacdo a PROGRAD para posterior homologacdo no CONSU.

Art. 5° - A renovacdo do NDE seguira os seguintes critérios:

| - cada mandato terd a duracdo de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconducao
imediata por mais 2 (dois) mandatos, totalizando, no maximo 6 anos consecutivos de
atividades no NDE; e

Il - a cada 2 (dois) anos sO devera ser renovado até 1/3 dos membros, garantindo o

que determina a legislacdo quanto a renovacéao parcial do NDE.

Art. 6° Recomenda-se a participacdo, com direito apenas a voz, dos discentes de
cada curso nas reunides do seu respectivo NDE, de forma a colaborar com
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concepcao, elaboracgdo, consolidacdo, acompanhamento e continua atualizacdo do
projeto pedagdgico do curso;

Art. 7° - Esta resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicoes em
contrario.

Dé-se ciéncia.

E cumpra-se.

PROF2. DR2. ROZANGELA MARIA DE ALMEIDA FERNANDES WY SZOMIRSKA

Presidente do CONSU
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ANEXO 3 - RESOLUCAO CONSU Ne. 013/2011 DE 06 DE ABR IL DE 2011.

A Presidente do Conselho Superior Universitario da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas — UNCISAL, no uso de suas atribuicdes regimentais,
e consequente aprovacao do pleno em sesséo ordinaria realizada em 5 de ABRIL
DE 2011,

RESOLVE:

Aprovar o Regulamento Geral de Estagio Obrigatorio de Graduacdo da UNCISAL,

conforme segue.

REGULAMENTO GERAL DE ESTAGIO OBRIGATORIO DE GRADUAC AO DOS
CURSOS DA UNCISAL

CAPITULO |
DAS BASES LEGAIS E CONCEPCOES GERAIS

Art. 1° - As definicbes estabelecidas nesta regulamentagcdo obedecem as
determinacdes legais previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de
Graduacado, na Resolucdo N° 2, de 18 de junho de 2007 e na Lei de Estagio N°
11.788/2008.

Art. 2° - O Estagio € um componente curricular obrigatério, concebido como ato
educativo, escolar e supervisionado, que visa o0 aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional, necessarias a preparacdo para o trabalho
produtivo e vida cidada dos futuros formandos.

Art. 3° - Constituem campos de estagio obrigatério, as proprias unidades da
UNCISAL, os oOrgdos da administracdo publica, as instituicbes de ensino e/ou
pesquisa, as entidades filantrépicas e de direito privado e a comunidade em geral
que tenham condi¢cbes de proporcionar experiéncia pratica de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.
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Paragrafo Unico - A definicho do campo de estagio fora das unidades
Complementares da UNCISAL sera celebrada mediante convénio préprio firmado
entre a UNCISAL e a Unidade concedente.

Art. 4° - O Estagio Obrigatorio deve estar previsto no Projeto Pedagogico do Curso,
descrito na Matriz Curricular e em conformidade ao que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos cursos.

Art. 5° - Estagiario € o aluno regularmente matriculado nas disciplinas de estagios
obrigatdrios, tendo cumprido os requisitos prévios a sua realizacéo.

Art. 6° - Sdo funcdes inerentes a organizacdo e acompanhamento dos estagios
obrigatérios:

| — Coordenador do Curso — professor do curso responsavel por desenvolver uma
programacdo de trabalho, junto a equipe envolvida no estagio, objetivando a
concretizacdo do projeto pedagoégico do curso;

Il — Coordenador de Estagio — professor do curso responsavel pelo planejamento,
organizacgdo, execucdo e acompanhamento geral do Estagio;

Il — Professor Orientador de Estagio — professor do curso designado por area
especifica de estagio, que ira planejar, organizar e orientar o aluno nas atividades
especificas do Estagio e estabelecer o intercambio entre IES e Unidade
Concedente;

IV — Supervisor de Estagio — profissional da Unidade Concedente que recebe,
orienta e observa o estagiario durante o Estagio.

8 1° — A supervisdo de estagio é também exercida pelo corpo docente do curso, de
acordo com as especificidades do curso e das unidades concedentes.

§ 2 ° — Caber4d a PROGRAD o suporte administrativo ao Estagio Obrigatoério, que
junto as Coordenacdes dos Cursos, conduzird agdes especificas conforme fluxo
estabelecido.

CAPITULO Il

DAS CONDICOES DE FUNCIONAMENTO DO CAMPO DE ESTAGIO

7

Art. 7° — Para ser considerado campo de estagio é necessario apresentar as
seguintes condigdes de:

| — planejamento e execuc¢do conjuntos das atividades de estagio;

Il — aprofundamento dos conhecimentos tedrico-praticos de campo especifico
de trabalho;
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[l — vivéncia efetiva de situagdes reais da vida e trabalho num campo
profissional,

IV — avaliacao e controle de frequéncia dos estagiarios.

Art. 8° — A dinamica dos Estagios Obrigatorios sera formalizada e operacionalizada
através de instrumentos, documentos e elementos especificos, voltados para
constituicdo, acompanhamento, controle e avaliacdo das atividades de estagio,
cuja natureza e especificidade lhes conferem carater juridicos e/ou
pedagdgicos.

CAPITULO 1l
DA OPERACIONALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 9° — Sao instrumentos, documentos e elementos especificos, necessarios ao
inicio e finalizacdo do Estagio Obrigatério de que trata o Art. 7°:

| — Plano de Ensino do Estagio - documento de carater pedagdgico, elaborado
pelo curso conforme modelo estabelecido pela PROGRAD, composto, no minimo,
por objetivos de aprendizagem, metodologia de ensino-aprendizagem, formas de
acompanhamentos e avaliacdo dos estagiarios.

Il — Plano de Trabalho - documento de carater juridico e pedagdgico, utilizado para
dar inicio ao processo de solicitacdo de Convénios com Unidades ndo pertencentes
a UNCISAL, devendo ser elaborado pelo Coordenador de Curso em acordo com a
propria Unidade Concedente.

Il — Plano de Atividades do Estagiario - documento de carater pedagogico,
elaborado pelo estagiario junto ao Professor Orientador/Supervisor de Estagio,
tendo por base o Plano de Ensino do Estagio e as especificidades da Unidade
Concedente. Obedece a estrutura minima definida pela PROGRAD, podendo ser
acrescidos outros itens, a depender das especificidades de cada Curso, de acordo
com o estabelecido pelo Professor Orientador;

IV — Termo de Compromisso — documento  de carater juridico, celebrado entre o
estudante e a parte concedente, com interveniéncia obrigatoria da Universidade, no
qual serdo definidas as condicbes para a sua realizacdo, constando mencgao
expressa ao respectivo convénio, em casos de Unidades Concedentes néao
pertencentes a UNCISAL;

V — Seguro Contra Acidentes Pessoais - documento de carater juridico que
devera ser providenciado para cada estagiario, compondo a pasta do aluno como
anexo ao Termo de Compromisso.

165



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

VI — Relatério das Atividades de Estagio (Parcial ou Fi  nal) - documento de
carater pedagogico, de entrega obrigatoria, que deve conter as descricdes das
atividades de estagio realizadas conforme Plano de Atividades de Estagio, sendo
definido como condic&o para a concluséo e aprovacao do aluno;

VIl — Relatorio do Supervisor de Estagio - documento de carater pedagogico,
parte integrante do Relatério de Atividades do Aluno, que inclui, concomitantemente,
Termo de Realizacdo de Estagio e o Relatorio de Atividades da Unidade
Concedente, contendo a indicagdo resumida das atividades desenvolvidas e com
vista obrigatoria ao Estagiério;

VIIl — Relatério do Professor Orientador - documento de carater pedagdégico, que
informa o resultado final do Estagio e deve ser composto pelos seguintes anexos:
Relatorio das Atividades do Estagiario, Relatério do Supervisor de Estagio,
Instrumentos de Avaliacdo e Controle de Frequéncia de cada estagiario.

IX — Pasta do Estagiario — elemento de organizac&do dos instrumentos do Estagio,
gue deve conter 1 (uma) via do Termo de Compromisso, a copia da Apdlice do
Seguro Contra Acidentes Pessoais, os instrumentos de Frequéncia e Avaliacao,
além do Plano de Atividades do Estagiario e Formulario para o Relatério do
Supervisor.

Art. 10° — Os instrumentos e documentos do Estagio Obrigatério deverdo obedecer
ao seguinte fluxo:

| — Da Proposta de Adeséo do Seguro Contra Acidente s Pessoais:

a) O Coordenador de Curso enviara a relacdo de alunos que irdo ingressar no
Estagio Obrigatorio ao Coordenador de Estagio;

b) O Coordenador de Estagio garantira o preenchimento da Proposta de Adeséo
do Seguro pelos alunos;

c) Cabera ao Coordenador do Curso o encaminhamento a PROGRAD das
propostas de adesdo ao seguro, devidamente preenchidas e assinadas,
acompanhadas da relagdo nominal dos alunos, com as respectivas datas de
nascimento e numeros do cadastro de pessoa fisica (CPF), sendo esta
condicao indispensavel para o inicio do Estagio Obrigatorio;

d) A PROGRAD enviard uma copia das Apdlices ao Coordenador de Curso,
guando emitida pela Seguradora;

e) O Coordenador de Estagio devera enviar uma copia da Apdlice de Seguro
anexada ao Termo de Compromisso a cada Unidade Concedente;
Il — Do Termo de Compromisso:
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a)O Coordenador do Curso providenciarA as copias dos termos de
compromisso, assinando como interveniente e as encaminha ao
Coordenador de Estéagio;

b) O Coordenador de Estagio providenciara o preenchimento das 3 (trés) vias,
garantindo a assinatura pelo aluno e pelo responsavel pela Unidade
Concedente;

c) O Coordenador de Estagio distribuirA as vias dos termos devidamente
preenchidos e assinados as Unidades Concedentes, Coordenacao de Curso
e Estagiarios.

[l — Do Plano de Atividades do Estagiario:

a) O Professor Orientador, o Supervisor e o Estagiario deverao elaborar o Plano
de Atividades, considerando o Plano de Ensino do Estagio e as
especificidades da Unidade Concedente;

b) O Plano de Atividades do Estagiario permanecera na pasta do Estagiario e
servira como parametro para a elaboracdo dos Relatérios Parcial e/ou Final e
para a avaliacdo do estagiario.

IV — Do Relatério das Atividades do Estagiario:

a) O estagiario elaborara o Relatorio Parcial e/ou Final com a descricdo das
atividades realizadas durante o estagio e, ap0s analise do Supervisor de
Estagio, o entrega ao Professor Orientador, de acordo com o cronograma
estabelecido pelo Curso;

b) O Professor Orientador devera analisar e assinar o Relatorio, encaminhando-
0 ao Coordenador de Estagio, como anexo ao Relatério Final do Estagio.

V — Do Relatoério do Supervisor:

a) O Supervisor de Estagio, ao final do estagio, elaborard o seu Relatorio,
baseando-se nas atividades realizadas pelo estagiario, previstas no Plano de
Atividades do Estagio, da vistas ao aluno e o entrega ao Professor
Orientador;

b) O Professor Orientador analisara o Relatério do Supervisor do Estagio,
encaminhando-o ao Coordenador de Estagio, como anexo de seu Relatério.

VI — Dos instrumentos de Frequéncia e Avaliacao:

a) O Coordenador de Curso providenciard coépias das frequéncias e dos
instrumentos de avaliacdo, encaminhando-as ao Coordenador de Estagio;

b) O Coordenador de Estagio dara ciéncia aos estagiarios dos instrumentos e 0s
encaminhara as Unidades Concedentes, como componentes da Pasta dos
Estagiarios;

c) O estagiario e o Supervisor de Estagio deverdo assinar a frequéncia
diariamente, cabendo ao Supervisor de Estagio a entrega ao Professor
Orientador ao final do Estagio;
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d) O Supervisor de Estagio preenchera o instrumento de avaliacdo, analisando-o
com o estagiario, e o0 entregara ao Professor Orientador ao final do Estagio;

e) O Professor Orientador compilara os resultados das avalia¢des, registrando-
0s junto com as frequéncias no Sistema Académico e 0s enviard ao
Coordenador de Estagio como anexo de seu Relatorio.

VIl — Da Pasta do Estagiario:

a) A Pasta do Estagiario devera ser organizada pelo Coordenador de Estagio e
encaminhada a cada Unidade Concedente;

b) O Supervisor de Estagio, ao final do Estagio, entregara a Pasta do Estagiario
ao Professor orientador, com os formularios e instrumentos devidamente
preenchidos e assinados;

c) O Professor Orientador devera anexar o0s conteudos das Pastas dos
Estagiarios ao seu Relatdrio, entregando-os ao Coordenador de Estagio.

IX — Do Relatério do Professor Orientador:

a) O Professor Orientador, ao final do Estagio, recebera dos Supervisores de
Estagio as Pastas dos Estagiarios, cabendo a ele compilar e anexar os
documentos, além de elaborar o seu Relatério com o resultado final do
Estagio,

b) O Professor Orientador entregara o Relatério com seus anexos ao
Coordenador do Estagio, e apods analisa-lo, devera encaminha-lo ao
Coordenador de Curso para providéncias administrativas referentes a
Colagao de Grau dos alunos aprovados.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR, PROFESSOR ORIENTADO R E DO
SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 11 — Sao atribuicdbes do Coordenador de Curso em relagdo ao Estagio
Obrigatério:

| — solicitar em tempo habil a PROGRAD, o Seguro Contra Acidentes Pessoais dos
alunos que irdo ingressar no Estagio Obrigatério, com os respectivos formularios de
adesao preenchidos e assinados;

Il — enviar ao Coordenador de Estagio, a relacdo de alunos aptos a ingressarem no
Estagio Obrigatério;

[Il - providenciar antecipadamente 0s insumos necessarios para a realizacdo dos
estagios;
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IV — assinar, como interveniente, o Termo de Compromisso do Estéagio;

V — Garantir o preenchimento da proposta de adesdo do Seguro Contra Acidentes
Pessoais pelos alunos;

VI — elaborar o Plano de Trabalho para solicitacdo de Convénios com Unidades néo
pertencentes a UNCISAL.

Art. 12 — Sao atribuigcdes do Coordenador de Estagio

| — identificar Unidades Concedentes para realiza¢do do estagio;

Il — solicitar a Coordenacdo de Curso a relagdo dos alunos matriculados nos
estagios;

[l — providenciar a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio pela Unidade

Concedente;

IV — definir o professor orientador do estagio, por area;

V -—fazer a distribuicdo dos alunos de acordo com as areas;

VI — garantir a atualizacdo do Plano de Ensino de cada estdgio, acompanhando e
avaliando o planejamento a cada ano;

VIl — orientar o estagiario sobre a dindmica do estagio (instrumentos, normas,
avaliacao etc.);

VIII — garantir o preenchimento do Termo de Compromisso por cada aluno;

IX — garantir a articulacao sistematica com o Supervisor da Unidade Concedente e
Professor Orientador do estagio;

X - acompanhar a execucéo dos estagios;

Xl — enviar a documentacao do estagiario para a Unidade Concedente (Termo de
Compromisso com copia da apdlice de Seguro Contra Acidentes Pessoais, Plano de
Atividade, Instrumento de Acompanhamento de Frequéncia, Instrumento de
Avaliacdo, Modelo de Relatorio e Termo de Realizagcéo de Estagio);

XIl — garantir o registro no Sistema Académico das avaliagfes dos estagiarios; e

XIII — enviar ao Controle Académico a documentacdo do aluno estagiario.

Art. 13 — Sao atribuicbes do Professor Orientador:

| — elaborar e atualizar o Plano de Ensino do estagio sob sua responsabilidade e
envia-lo aos Supervisores de Estagio;
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Il — definir a estrutura a ser adotada para o Plano de Atividades do Estagio, tendo
como referéncia a estrutura minima estabelecida pela PROGRAD;

lll — elaborar o Plano de atividades de estagio junto ao aluno e o Supervisor de
Estagio;

IV — orientar o referencial bibliografico para o estagiario;

V — distribuir os estagiarios por areas ou subareas;

VI —receber, analisar e atestar os relatérios parciais e finais dos estagiarios;

VII — analisar e compilar os resultados das avaliacdes dos estagiarios e registra-los
no Sistema Académico, junto com a frequéncia;

VIII — elaborar o Relatério do Professor Orientador com o resultado final do estagio
e envia-lo ao Coordenador de Estagio;

IX — receber e assinar o Relatério do Supervisor, ao final do estagio;

X — informar, em tempo habil, ao Coordenador de estagio, os casos de
impedimento, auséncia ou desisténcia de algum aluno nas atividades do estagio.

Xl — orientar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio em cada unidade
concedente;
Art. 14 — Sao atribuigcbes do Supervisor de Estagio

| — elaborar o Plano de atividades de estagio junto ao aluno e ao Professor
Orientador;

Il — orientar e supervisionar o estagiario na execucao das atividades do estagio;

lIl — discutir com o aluno os relatorios parciais e finais das atividades executadas
pelo estagiario, assina-los e enviar os mesmos ao Professor Orientador do Estagio;

IV — preencher o Relatério do Supervisor de Estagio e envia-lo ao Professor
Orientador do Estagio;

V — registrar a frequéncia do estagiario; e

VI — avaliar o estagiario de acordo com os critérios e parametros definidos pelo
curso, para cada area.

CAPITULO V

DOS DEVERES DO ALUNO ESTAGIARIO

Art. 15 — Sao deveres do aluno estagiario :
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| — assinar o Termo de Compromisso sob a orientagcdo do Coordenador de Estagio,
celebrando seu compromisso com a realizagdo do ESTAGIO OBRIGATORIO junto
ao curso e a Unidade Concedente;

Il — preencher a proposta de adesdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais, junto
ao Coordenador de Curso;

lIl — elaborar o Plano de Atividades de Estagio a ser cumprido durante o estagio,
junto ao Professor Orientador e Supervisor de Estagio, tendo por base o Plano de
Ensino do Estagio e as especificidades da Unidade Concedente;

IV — executar as atividades previstas em seu Plano de Atividades de Estagio,
agindo de forma ética e profissional;

V — elaborar e apresentar o Relatorio de Atividades do Estagio ao Supervisor de
Estagio, conforme cronograma estabelecido;

VI — assinar o Relatorio do Supervisor do Estagio contendo a indicacédo resumida
das atividades desenvolvidas no ESTAGIO OBRIGATORIO, devidamente
preenchido pelo Supervisor de Estdgio da Unidade Concedente;

VIl — cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas administrativas que
regulamentam e disciplinam a sua relagdo com o curso e com a Unidade
Concedente do ESTAGIO OBRIGATORIO;

VIl — comunicar ao Professor Orientador os problemas ou dificuldades encontradas
para o bom exercicio de suas atividades;

IX — informar, em tempo habil, ao Professor Orientador o impedimento ou
desisténcia, com a respectiva justificativa, quando impossibilitado de comparecer ou
de concluir as atividades do estagio;

X — participar dos encontros programados para acompanhamento dos trabalhos,
esclarecimento de duvidas e orientacdo da dinamica do Estagio; e

Xl — assinar a frequéncia do estagio diariamente.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES PARA AVALIACAO DO ESTAGIARIO
Art. 16 — Para avaliacdo do processo de ensino/aprendizagem durante as atividades
do Estagio Obrigatério, devem ser observadas as seguintes diretrizes gerais:

| — deveréo ser avaliadas as competéncias, habilidades e atitudes de acordo com o
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais de cada Curso;

Il — a avaliacdo devera ser condizente com 0s objetivos de aprendizagem previstos
no plano de ensino do estagio;
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Il — a avaliagdo deve ser processual, mas em caso de impossibilidade em se
realizar desta forma, devera ocorrer em pelo menos dois momentos;

IV — os instrumentos de avaliagdo serdo validados pelo colegiado de curso e devem
ser de conhecimento prévio do discente, da unidade concedente, quando do inicio
de cada estéagio;

V — na avaliacdo poderdo ser usadas diversas formas/instrumentos, inclusive
instrumentos midiaticos;

VI — deverao ser utilizados os mesmos instrumentos avaliativos em uma mesma
turma de estagiarios, respeitando as diferencas pré-estabelecidas para cada setor
de estagio;

VIl — os instrumentos/formas de avaliacdo deverdo ser reavaliados, no minimo, a
cada dois anos, assegurando a participacédo de todos os envolvidos no processo —
discentes, unidades concedentes e IES;

VIl — para aprovacao do estagiario € necessario que o aluno tenha frequéncia de
90% e nota minima de 7,0 (sete), ndo havendo Reavaliagédo e Avaliacdo Final;

IX — O aluno reprovado por falta ou por nota devera refazer toda a carga horaria da
respectiva area de estagio, reiniciando o mesmo, de acordo com 0 cronograma
estabelecido pelo coordenador de estagio;

X — cada curso deverd manter atualizado os parametros especificos de avaliacao
no seu Regulamento Interno, respeitando as disposi¢cOes gerais deste Capitulo.

Paragrafo unico — O Relatério de Atividades do Estagio elaborado pelo estagiario,
também se constituira elemento para avaliacdo, devendo conter as informacgfes que
subsidiem o Supervisor de Estagio na avaliacdo do rendimento alcancado.

CAPITULO VII
DO ESTAGIO OBRIGATORIO EM UNIDADE NAO PERTENCENTE A UNCISAL

Art. 17 — A definicdo do campo de estagio fora das Unidades Complementares da
UNCISAL sera celebrada mediante convénio préprio firmado entre a UNCISAL e a
Unidade Concedente com o objetivo de possibilitar a integragcéo entre as instituicbes
e 0 estagiario, permitindo a realizagcdo de trabalhos conjuntos e a troca de
conhecimentos e experiéncias;
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Art. 18 — Conforme estabelecido nos Termos de Convénio fica definida como
Unidade Convenente a UNCISAL, como Unidade Interveniente, o curso através do
Coordenador, e como Unidade Concedente, as instituicdes/empresas/organizacoes,
local de realizacdo do estagio;

Art. 19 — Para estabelecimento de Convénio de Estagio, serdo considerados, pela
UNCISAL, em relacdo a Concedente do estagio, 0os seguintes critérios:

| - existéncia e disponibilizagdo de infra-estrutura fisica, de material e de recursos
humanos;

Il - aceitacdo das condicdes de supervisdo e avaliagao adotadas pela UNCISAL,;
lIl - anuéncia e acatamento as normas dos estagios da UNCISAL;

IV - existéncia dos instrumentos legais previstos neste Regulamento;

V - existéncia no quadro de pessoal de profissionais com experiéncia na area, que
atuardo como Supervisores de Estagio, sendo o0s responsaveis pelo
acompanhamento das atividades do estagiario no local do estagio durante o
periodo integral de sua realizacdo, observada a legislacéo profissional pertinente.

Paragrafo Unico — Para os cursos de bacharelado had a exigéncia de que o
Supervisor de Estagio tenha no minimo 2 (dois) anos de formado.

Art. 20 — Para estabelecer o convénio com as unidades que preencham os critérios
escritos no Art. 18, a tramitacao devera seguir o seguinte fluxo:

| — o0 Colegiado de Curso aprecia e homologa a proposta do campo de estagio;

Il — o Coordenador do Curso, em acordo com a Unidade Concedente, elabora o
Plano de Trabalho e o encaminha a PROGRAD, através de memorando, junto com
a motivagao para a celebragao do Convénio;

Il — a PROGRAD confere o Plano de Trabalho e encaminha o processo para a
Geréncia de Convénios;

IV — A Geréncia de Convénios elabora a Minuta de Convénio e a encaminha para
conhecimento e providéncias da Reitoria;

V — A Reitoria encaminha a Minuta para analise e pronunciamento da Unidade
Concedente;
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VI — A Unidade Concedente analisa a Minuta e devolve a Reitoria;

VII — Havendo alguma modificacdo, acréscimo, retirada de clausulas ou sugestao
de um modelo diferente de termo de convénio, a Reitoria encaminha a Geréncia de
Convénios, que encaminha ao Juridico para analise, voltando. Caso a minuta seja
aprovada na integra, segue para a Geréncia de Convénios que preparara o Termo
de Convénio;

VIl — A Geréncia de Convénios elabora o Termo de Convénio e o encaminha para
a Reitoria;

IX — A Reitoria providencia a celebragcdo do Convénio através das assinaturas,
submete ao CONSU, publica no Diario Oficial do Estado e encaminha o Termo
para a Geréncia de Convénios;

X — A Geréncia de Convénios faz uma copia do Termo de Convénio, encaminha
para conhecimento e arquivamento na PROGRAD e acompanha a sua vigéncia,

Xl — A PROGRAD encaminha uma copia do Termo de Convénio para os Cursos,
para dar condi¢gfes de inicio aos Estagios na referida Unidade Concedente;

Paragrafo Unico — Havendo a necessidade de termos aditivos, os Coordenadores
dos Cursos elaboram novos Planos de Trabalho, reiniciando o processo a partir do
fluxo definido no Art. 19.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 — Cada Curso, através de seu Colegiado, devera elaborar a normatizacéo
especifica do Estagio Obrigatério, incluindo-a no Projeto Pedagdégico do Curso,
resguardando as diretrizes e definicbes deste Regulamento.

Art. 22 — O calendéario dos Estagios Obrigatérios podera ser elaborado conforme
necessidades especificas de cada curso, devendo ser analisado e homologado pelo
respectivo Colegiado;

Art. 23 — Os casos omissos a este regulamento serdo resolvidos pelos Colegiados
dos cursos, a partir da manifestacdo da Coordenacdo do Curso ou por escrito de
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outro interessado, tendo como Ultima instancia deliberativa o CONSU, se
necessario.

Dé-se ciéncia.
E cumpra-se.

* Republicado por incorregao.

PROF2. DR2. ROZANGELA MARIA DE ALMEIDA FERNANDES WY SZOMIRSKA

Presidente do CONSU
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ANEXO 4 — RESOLUCAO CONSU N°. 014/2011 DE 06 DE ABR IL DE 2011.

A Presidente do Conselho Superior Universitario da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas — UNCISAL, no uso de suas atribuicdes regimentais,
e consequente aprovacao do pleno em sesséo ordinaria realizada em 5 de ABRIL
DE 2011,

RESOLVE:

Aprovar o Regulamento do Trabalho de Conclusédo de Curso da UNCISAL, conforme

Oficio CONSU N°. 009/2011.

Dé-se ciéncia.

E cumpra-se.

PROF2. DR2. ROZANGELA MARIA DE ALMEIDA FERNANDES WY SZOMIRSKA

Presidente do CONSU
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ANEXO 5 - RESOLUGCAO CONSU N°. 019/2011 DE 14 DE JUN HO DE 2011.

A Presidente do Conselho Superior Universitario da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas — UNCISAL, no uso de suas atribui¢cdes regimentais,
e consequente aprovacao do pleno em sessao ordinaria ocorrida em 7 de junho de
2011,

RESOLVE:

Aprovar o Regulamento de Atividades Complementares da UNCISAL, conforme

segue:

REGULAMENTO GERAL DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DOS CURSOS
DE GRADUACAO DA UNCISAL

CAPITULO |
DAS CONCEPCOES GERAIS

Art 1° - A Atividade Complementar é um componente curricular obrigatorio prescrito
nas Diretrizes Curriculares Nacionais, devendo ser regulamentada em consonancia
com a proposta institucional, descrita no Projeto Pedagdgico do Curso, com carga
horéria prevista na matriz curricular.

Art. 2° - As Atividades Complementares ndo podem exceder a 20% (vinte por cento)
da carga horaria total do curso, sendo o seu cumprimento indispensavel para a
obtencao do grau correspondente.

Art. 3° - As Atividades Complementares possibilitam o aproveitamento de
conhecimentos adquiridos pelo aluno em atividades extracurriculares, dentro e fora
do ambiente académico, de interesse para sua formacao profissional e pessoal e de
sua livre escolha.

Art. 4° - As Atividades Complementares sao integradas por diversos tipos de
atividades interdisciplinares, transversais ou pontuais, especialmente nas relacdes
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com o mundo do trabalho, cabendo ao aluno a escolha das mesmas, desde que
delas decorram emissdo de documento comprobatorio.

Art. 5° - Serdo consideradas Atividades Complementares e receberdo registro de
carga horaria conforme o limite maximo por atividade, aquelas previstas e agrupadas
entre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, descritas no Quadro de
Referéncia (Anexo) deste Regulamento.

Paragrafo Unico - As disciplinas obrigatérias, o Estagio Obrigatério e o Trabalho de
Concluséo de Curso, previstos na Matriz Curricular especifica, ndo séo Atividades
Complementares.

Art. 6° - As atividades complementares devem ser desenvolvidas pelo aluno no
decorrer do curso, sem comprometimento da sua frequéncia nos demais
componentes curriculares.

Paragrafo Unico — Para a participacdo em atividades complementares, em hipétese
alguma, havera abono de faltas nas atividades curriculares, cabendo ao aluno a
escolha da participagdo nos casos em que houver coincidéncia de horarios.

Art.7° - A carga horaria das Atividades Complementares deve constar,
obrigatoriamente, no historico escolar dos alunos.

CAPITULO Il
DO REGISTRO E DA VALIDACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMEN TARES

Art.8° — Para fins de validacdo da carga horaria das Atividades Complementares
serdo consideradas as atividades estabelecidas no Quadro de Referéncia (anexo),
observando-se os respectivos limites maximos de carga horaria a ser definido por
cada curso.

Paragrafo unico. Os cursos deverdo definir e publicar os limites maximos de carga
horéria por atividade, em conformidade com o perfil do curso, no prazo de 60
(sessenta) dias a contar da data da publicacdo desta regulamentacgéo.

Art. 9° - A documentacdo comprobatéria das Atividades Complementares devera
discriminar o tipo de atividade, o periodo, a carga horaria e a instituicdo/orgao/setor
responsavel.

Art. 10 - A validacdo das Atividades Complementares se dara anualmente, no prazo
previsto em Calendario Académico.
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Art. 11 - O registro e a validagdo da carga horéaria das Atividades Complementares
deverdo obedecer ao seguinte fluxo:

VI.

VII.

VIII.

O aluno seleciona os seus comprovantes de realizacdo das atividades
complementares, conforme o Quadro de Referéncia (Anexo);

O aluno registra as Atividades Complementares realizadas em formulério
proprio, disponivel na Coordenacéao do Curso;

O aluno entrega o formulario devidamente preenchido, com cdpia e original
para autenticacdo, dos respectivos comprovantes a Coordenacdo do Curso,
no prazo estabelecido em calendario académico;

A Coordenacédo do Curso protocola os documentos entregues pelo aluno;

O Coordenador do Curso entrega os formularios e documentos
comprobatérios ao Docente responsavel pela Extensao;

O Docente responséavel pela Extenséo valida a Carga Horéria de cada aluno,
conforme o Quadro de Referéncia (Anexo);

O Docente responsavel pela Extensdo entrega os formuldrios com a carga
horaria de cada aluno ao Coordenador do Curso, dando vistas aos alunos;

O Coordenador do Curso registra a carga horaria das Atividades
Complementares de cada aluno no Sistema Académico;

O Coordenador do Curso providencia o arquivamento dos formularios na
pasta das Atividades Complementares e a devolucdo das copias dos
comprovantes aos alunos que ficarédo disponiveis por um periodo maximo de
quinze dias uteis.

Art. 12 - Em caso de necessidade de revisdo da carga horaria aproveitada, o aluno
deverd solicitd-la a coordenacgéo do curso, em formulario de requerimento interno, no
periodo previsto em calendario académico.

CAPITULO 1l

DAS ATRIBUICOES

Art. 13 — Caberd ao aluno:

Identificar e participar de atividades extra-curriculares de seu interesse
pessoal para complementacdo da sua formacéo profissional;

Solicitar a Instituicdo/setor/6rgao responsavel, documentacdo comprobatoria
da atividade realizada, contendo as informacdes sobre tipo de atividade,
periodo e carga horaria;
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Selecionar 0s seus comprovantes de realizacdo das atividades
complementares, que atendam as atividades do Quadro de Referéncia
(Anexo);

Solicitar o Formulario de Registro das Atividades Complementares na
Coordenacédo do Curso, preenché-lo e entrega-lo, juntamente com coépia e
original para autenticacdo, dos respectivos comprovantes a Coordenacao do
Curso, no prazo estabelecido em calendario académico.

14 — Caberd ao Coordenador do Curso, em relacdo as atividades

complementares:

VI.

Definir e revisar sistematicamente, a cada dois anos, com o Colegiado de
Curso, as Atividades Complementares validadas pelo Curso, assim como a
carga horaria por atividade definida no Quadro de Referéncia (Anexo);

Orientar e informar aos alunos sobre a importancia e necessidade de
realizacdo das Atividades Complementares, assim como sobre as regras
institucionais para o seu registro e validacéo;

Providenciar o protocolo da documentacdo entregue pelos alunos na
Coordenacéo do Curso;

Encaminhar os formularios e documentos comprobatérios ao Docente
responsavel pela Extenséo;

Registrar a carga horéria das Atividades Complementares no Sistema
Académico;

Encaminhar, a época de conclusdo de curso, o Formulario de Registro das
Atividades Complementares ao Registro Académico, para fins de
arquivamento.

Art. 15 — Cabera ao Docente responsavel pela Extensao:

V.

Conferir os documentos comprobatdrios dos alunos, de acordo com os dados
do Formulario de Registro de Atividades Complementares;

Validar a carga horéaria de cada aluno, de acordo com o Quadro de Referéncia
(Anexo)

Entregar os formularios com a carga horaria de cada aluno ao Coordenador
do Curso e dar vistas aos alunos; e

Analisar as solicitagbes de revisdo da carga horaria aproveitada, diante de
requerimento desta natureza.

Art. 16 - Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 17 - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

ANEXO
Quadro de Referéncia das Atividades Complementares
CARGA
DOCUMENTO HORARIA
ATIVIDADE COMPROBATORIO (Percgntual de
aproveitamento)
O
GRUPO | — ATIVIDADES DE ENSINO E DE INICIACAO A
DOCENCIA E PESQUISA
Pl Ensi -
ano de Ensino da (definida por

Disciplinas Eletivas

disciplina e historico
escolar

cada curso)

Realizacéo de
estagios nao
obrigatorios

Atestado de realizac&o ou
relatério de atividades

(definida por
cada curso)

Monitoria

Certificado

(definida por
cada curso)

Participacdo em
grupos de estudos,
projetos e programas
de iniciacdo cientifica.

Declaragdes/Certificados

(definida por
cada curso)

Programas de
desenvolvimento e
integracéo académica
com foco no ensino e
na docéncia (PIN)

Certificado

(definida por
cada curso)

Defesas de
monografias de pds-
graduacéo,
dissertacdes de
mestrados ou teses

Certificado ou declaragao
de participacao

(definida por
cada curso)
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de doutorado
assistidas

Outros

GRUPO Il — ATIVIDADES DE EXTENSAO

Acdes de extensao
(de iniciacao,
atualizacao e/ou
treinamento e
qualificacéo
profissional)

Certificado ou declaracao
de
participagdo/Organizacéo

(definida por
cada curso)

Programas de
desenvolvimento e
integracéo académica
com foco na extensao

(p.ex. Ligas
Académicas, PET,
etc.)

Certificado ou declaragao
de
participagdo/Organizacéo

(definida por
cada curso)

Congressos e
Conferéncias

Certificado ou declaracao
de
participagdo/Organizacéo

(definida por
cada curso)

Seminarios e Ciclo de
Debates

Certificado ou declaracao
de participacao

(definida por
cada curso)

Exposicbes, eventos
esportivos e festivais

Certificado ou declaracao
de
participacdo/Organizacao

(definida por
cada curso)

Projetos Sociais e
Organizacfes Nao
Governamentais

Certificado de
Participacdo/Organizacéo

(definida por
cada curso)

Outros
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GRUPO IIl - PUBLICACOES TECNICO-CIENTIFICAS

Artigos publicados em
periodicos cientificos

Copia da publicagdo com
referéncia bibliogréafica

(definida por
cada curso)

Artigos publicados em
periddicos técnicos

Copia da publicagdo com
referéncia bibliogréafica

(definida por
cada curso)

Monografias nao
curriculares

Copia da publicacdo com
referéncia bibliogréafica

(definida por
cada curso)

Participacdo em
CONCUrsos,
exposicoes e mostras
técnico-cientificas

Copia da publicacdo com
referéncia bibliogréafica

(definida por
cada curso)

Outros

GRUPO IV - APERFEICOAMENTO DE LINGUA E LINGUAGEM

Curso para
aperfeicoamento de
linguas e linguagem

Declaracao ou certificacao
de participacao

(definida por
cada curso)

Outros

GRUPO V — REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Conselhos, Orgéos
Colegiados, Diretorios
Académicos,
Comissoes,
Associacoes

Declaragao ou certificagao
de participacao

(definida por
cada curso)

Outros

Fonte: Forum de Gestdo Académica da PROGRAD em 2010.
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0 O percentual de aproveitamento da Carga Horaria das Atividades
Complementares sera definido pelo Colegiado de cada curso,
considerando a especificidade do seu perfil profissional.

Dé-se ciéncia.

E cumpra-se.

PROF2. DR2. ALMIRA ALVES DOS SANTOS

Presidente do CONSU em exercicio
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ANEXO 6 - RESOLUCAO CONSU N°. 020/2011 DE 14 DE JUN HO DE 2011.

A Presidente do Conselho Superior Universitario da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas — UNCISAL, no uso de suas atribui¢cdes regimentais,
e consequente aprovacao do pleno em sessao ordinaria ocorrida em 7 de junho de
2011,

RESOLVE:

Aprovar 0 Regulamento para atualizacdo do acervo bibliografico da UNCISAL,

conforme segue.

REGULAMENTACAO PARA A ATUALIZACAO DO ACERVO BIBLIOG RAFICO
DA UNCISAL

Art. 1° - O acervo da Biblioteca deve ser atualizado em conformidade com os
parametros minimos de qualidade preconizados pelo INEP para a avaliacdo dos
Cursos de Graduacéo;

Art. 2° - O Coordenador de cada Curso deve solicitar anualmente a relacdo da
bibliografia aos professores do Curso, de acordo com os planos de ensino de todas
as disciplinas da Matriz Curricular;

Art. 3° - Os professores devem atualizar anualmente a Bibliografia constante nos
Planos de Ensino das disciplinas e encaminhar ao Coordenador de Curso;

Paragrafo Unico - A Bibliografia dos Planos de Ensino deve ser organizada em
Bésica e Complementar, respeitando as seguintes proporcoes:

1) Bibliografia Basica — Minimo de 03 titulos, com 01 exemplar para cada grupo de
06 alunos;

2) Bibliografia Complementar — 03 exemplares de cada titulo solicitado,
independente do niumero de alunos e disciplinas.

Art 4° - Para a solicitacdo de aquisicdo de novas referéncias ou de novos

exemplares da referéncia em uso, devem ser consideradas as seguintes
orientacdes:

1) Verificar a existéncia do titulo, o ano da edicdo e o numero de exemplares de
cada livro na Biblioteca, através do Sistema GNUTECA (disponivel no site da
UNCISAL), além de averiguar a existéncia de edicbes mais atualizadas — a
recomendacao é o uso de referéncias dos ultimos cinco anos;
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2) Caso exista o titulo na Biblioteca com edi¢cdes desatualizadas, a solicitacdo da
edicdo atual devera ser feita para 1/3 dos exemplares — 1 para 18 alunos nos
casos de Bibliografia Basica e 1 para a Bibliografia Complementar;

3) Nos casos de exemplares em numero insuficiente, devera ser solicitada apenas a
quantidade para atingir a propor¢cao recomendada;

4) Encaminhar ao coordenador do curso a sua solicitacdo de acordo com os
modelos em anexo;

5) O Coordenador de Curso encaminha ao seu respectivo Colegiado para
apreciacao e aprovacao.

Art. 5° - O Coordenador de Curso compila as solicitacdes dos professores, seguindo
as seguintes orientacdes:

a) Os livros solicitados para a Bibliografia Basica por mais de uma disciplina da
mesma turma, devem respeitar a propor¢cdao de 01 exemplar para 06 alunos,
considerando o nimero de alunos da turma e permanecem no Quadro 1 (anexo).

b) Os livros solicitados para a Bibliografia Basica por mais de uma disciplina em
turmas diferentes, devem constar no Quadro 2 (anexo), sendo sua proporcao
multiplicada pelo niumero de turmas, respeitando a propor¢cdo por numero de
alunos.

Art. 6° - Os Quadros 1 e 2, em anexo, de que trata o artigo 5°, apos serem
devidamente preenchidos, devem ser encaminhados a PROEG, em formatos digital
e impresso até a data posta no Calendario Académico.

Paragrafo unico — O nao envio no prazo estabelecido implica que o curso s6 podera
solicitar nova rela¢ao no préximo ano letivo.

Art. 7°- A Pro-Reitoria de Ensino e Graduagdo compilard as relacfes de livros de
todos os cursos e encaminhara a PROGEST para providéncias dos processos de
licitacdo e compra.

Art. 8°- Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 9° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se ciéncia.
E cumpra-se.
PROF2. DR2. ALMIRA ALVES DOS SANTOS

Presidente do CONSU em exercicio
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ANEXO 7 — RESOLUCAO 23/2012 DE 26 DE SETEMBRO DE 20 12, PUBLICADA
NO DOE/AL DE 28 DE SETEMBRO DE 2012

MAcEID - SEXTA-FEIRA
28 pe seTEMBRO DE 2012

90

Edicio Eletronica Certificada Digitalmente conforme LEIN® 7.397/2012

Didrio OFICIAL
Estapo DE ALAGOAS

PROC: 41010-10068/2012 - INT: CAROLINE VIEIRA GATA PARATSO GOMES DE CARVALHO-ASS
MATRICULANO CURSO DE MEDICINA - DESP: Acolho o entendimento posto no DESPACHO-CJ/UN-
CISAL n°. 894/2012, pelas razdes nele contidas.

REPUBLICADO POR INCORRECAO - PROC: 41010-7936/2012(apenso 41010-3377/2012) - INT: VAP
—OFICIO VAP-ADM N°®.213/2012 - ASS: SOLICTTACAO DE PAGAMENTO - DESP: Acolho o entendi-
mento posto no DESPACHO - CT/UNCISAL n® 882/2012, pelas razdes nele contidas.

UNCISAL, em Maceio (AL). 27 de setembro de 2012

Prof*. Dr*. ROZANGELAMARTA DE ATMEIDE FERNANDES WYSZOMIRSKA

Reitoria UNCISAL

AMAGNIFICA REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGO-
AS—UNCISAL DESPACHOU EM DATA DE 27/09/2012 OS SEGUINTES PROCESSOS:

PROC: 41010-6308-11 — INT: FACFONO — OFICIO N°. 021/211 - ASS: CREDENCIAMENTO DE APA-
RELHOS AUDITIVOS - DESP: Acolho o entendimento posto no DESPACHO CJ/UNCISAL/N®. 8992012,
pelas razdes nele contidas

PROC: 41010-5484/2012 - INT: GGEST—- MEMON® 0932012 - ASS: SOLICITACAQ DE PAGAMENTO
-DESP: Acolho o

UNCISAL, em Maceio (AL), 27 de setembro de 2012

Prof*. Dr”. ROZANGELAMARTADE ALMEIDA FERNANDES WYSZOMIRSEA

Reitoria UNCISAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS

AVISO DELICITACAO

Modalidade: Pregdo Eletrénico n.* UNCISAL 061/2012

Processor 41010-73242011

Tipo: menor prego por item.

Objeto: Aquusigio de material de expediente, destinados a PROEG/UNCISAL.
Doata de realizacio: 22 de oumbro de 2012 as 15:00h - Hordno de Brasilia
Disponibilidade: enderego eletronico www licitacoes-2.com.br
www.umeisal edubr

Informagdes: Fone: 82 33156741 /3315-6713

Mace16, 27 de setembro de 2012.

Marialda dos S. Silva

Pregoeira

CPLAUNCISAL

RESOLUGAOQ CONSUN®. 24/2012 DE 26 DE SETEMBRO DE 2012.
A presidéneia do Conselhe Superior Universitirio da Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas
—UNCISAL, em sesséo ordindna, ocormdano dia (4 de setembro de 2012, nouso de suas atribuiges. conside-

1 cld.a &3 g a

RESOLUGCAO CONSU N°. 23/2012 DE 26 DE SETEMBRO
DE 2012,

A presidéncia do Conselho Superior Universitario da
Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas —

UNCISAL. em sessdo ordinaria. ocorrida no dia 04 de
setembro de 2012 no uso de suas atribuicdes.

RESOLVE.

Aprovar. considerando conasulta publica. e amplo debate

ocorrido em diversas reunides do Pleno. o PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DOCENTE da Universidade Estadual
de Ciencias da Saude de Alagoas. conforme segue abaixo.
Maceié — 2012

Reitoria

Reitora: Prof*. Dr* Rozangela Maria de Almeida Fernandes
Wyszonurska

Vice-Reitoria

Vice Reitora: Prof® Dr* Almira Alves dos Santos

Chefia de Gabinete

Chefe de Gabinete: Marcelo Santana

Pro-Reitoria de Gestio Administrativa

Pro-Reitor: Dr. José Nobre Pires

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Pro-Reitora: Prof. Ma Martha Barbosa Duarte

Pro-Reitoria de Ensino e Graduacdo

Pro-Reitor: Prof. Dr. Paulo José Medeiros de Souza Costa
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao

Pro-Reitora: Prof® Dr”. Maria do Carmo Borges Teixeira
Pro-Reitoria de Extensao

Pro-Reitor: Prof. Dr. Geraldo Magella Teixeira
Pro-Reitoria Estudantil

Pro-Reitora: Prof® Ma. Rosimeire Rodrigues Cavalcanti
EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL
ELABORACGAO:

Prof. Dr. Paulo José Medeiros de Souza Costa — Pro-Reitor de
Ensino e Graduacdo

Profa. Ma. Valguiria de Lima Soares — Assessora Técnica
Profa. Alessandra Bonorandi Dounis — Gerente de Apoio e

PELA

187



2.

Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

ANEXO 8 — DEMONSTRATIVO DE ATUALIZACAO DE ACERVO
BIBLIOGRAFICO

Detalhar Proposta

lde4

fechar X
% Loading Image. ..
% . LEITE DOS SANTOS

5% o
YSICONV Snsmsie
Programas

Propostas

Execugio

Inf. Gerenciais

Cadastros

Acomp. e Fiscalizacio

Prestagdo de Contas

Banco de Projetos

TCE

PrincipalConsultar Pré-Convénio/Convénio
Consultar Pré-Convenio/Convenio

26298 - FUNDO NACIONATL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
Em Ajuste do Plano de Trabalho 7730642012
Dados

Programas

Participantes

Crono Fisico

Crono Desembolso

Plano de Aplicacido Detalhade

Plano de Aplicagio Conselidado

Anexos

Projeto Basico/ Termo de Referéncia

Pareceres

NEs

hittps: wrww_comvenios. gov br'sicony Consul arProposta ResultsdoDaConsuimDeConvenioSeleciona. ..
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Bmlhar Proposta

Tas

Ajustes do PT
OBs

Contratos

Processo de Compra

Documento de Liquidacio
Movimentacdes Financeiras
Rendimento de Aplicacio
Promoga de Oficio
Relatorios de Fxecucio

https:/fwww. conventos.gov. br/siconv/ConsultarProposta ResultadoDaConsultaDeConvenioSeleciona. ..

Mogaligads Convénio Situagao na SIAFI Enviado para o SIAFI - 2013NS000769
‘Sifuaglo de Normal
Contratagao atual
Sltuagao Em execucio Empsnhado sim__Fublicagao Publicado
. Em Ajuste do Plano de Trabalho
Humero do Convénlo 77 R964/2012 Humsro da Froposta 048201/2012
oo ® 7996220
Himero do Procssse  23400.004799/2012-48

Lista de Documentos Digitalizados

Nome Arquiv Data Upload
775064-2012 - minuta.pdf 08/01/2013 Baixar
AMNALISE PROFE 775084-2012.paf 02/01/2013 Baixar
Termo assinado Convénio 775084-2012.pdf 24/01/2014 Baixar
Termo assinado Canvénio 775884_2012 pdf 24/01/2014 Bairar
Praponents CNPJ 12.517.792/0001-08 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS - UNCISAL Detalhar
Fundamanto Legal Decreto 6170
Orgao 26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO
Organ Vineuiaos 26298 - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
Garantir aimplementac3o dos servicos ofertados pela Biblioteca Central da UNCISAL, proport:lorr.zndo sua expansdo e melhona,
através da ampliagdo do acerve da Biblieteca Central por intermédio da do de Ilvros L do e eqt tos, e da
expansio dos servicos de informag3o para auxilio as pesquisas académicas e realizacdo de levantamentos | blbllograﬁoos Referente a0
PTA 3178/2012 do SIMEC. O Estado de Alagoas ainda detém o maior indice de analfabetismo do Pais, de acordo com os Indicadores
Justincativa Sociais Municipais do Censo Demografico de 2010, divulgades pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Nos Estados,
a menor taxa de analfabetismo foi encontrada no Distrito Federal (3,5%) Ja a maior taxa de analfabetismo foi apontada para o Estado de
Alagoas (24,3%). (IBGE, 2011). O inicie do nove milénio tem sido descrito, sob diversas denominages, como Era da Informacio,
Sociedade do Conhecimento ou Era digital, cujo termo foi definido por Aradjo (1996, p. 3) como a etapa do desenvolvimento da
2 ded 20/06/2014 12:57]
IDetalhar Proposta hittps: www.convenios. gov br'sicony/'C onsultarProposta FesultadoDaC onsultaDeConvenioSeleciona..

sociedade que 2 caracteriza pela abundéncia da informagdo organizada. As mudangas globais s8o em grau significative o resultado
de mudangas na tecnologia. Chegamos a um ponto da histéria em gue os avangos tecnoldgicos, bem como as tendéncias econdmicas,
demograficas e pedagogicas convergem e se reforcam mutuamente para criar um impulso que resulte em mudangas aceleradas nos
proximos anos (MOORE KEARSLEY, 2007, p. 311). A informacdo e a comunicagdo se constituem como ferramentas e insumos
fundamentais para a area da salde, uma vez que o contexto dindmico da sociedade informacional exige a constituicdo de espacos
consistentes ao cendrio atual. Nesse sentido, as Bibliot Universita funci n como lécus de apom informacional &s afividades
de ensino, pesquisa e extensdo, disponibilizando um acerve geral ou especializade [...]. Sua funcdo & prover informagdes referenciais &
bibliograficasespecificas, necessarias ao ensino e & pesquisa (DIAS; PIRES, 2003). Esse acervo deve manter-se atualizado e disponivel
ac usudrio, sempre que necessario, pois & através dele que a busca pela pesquisa sera contemplada. Com o maior acesso as fontes de
informag&o viabilizadas pela Intemet, e principalmente, devido ao fato dessas fontes geralmente néo serem submetidas a uma avaliagio
prévia, acametando em disponibilizagéo de informagdes imelevantes, impertinentes, imprecisas e desatualizadas, sendo assim, faz-se
necassdrio 4 realizagdio de um estudo referents aos critérios de avaliagBo de fontes de informag8o disponiveis na Intemet. Tomaél et al.
(2004) afirmam que a importancia de avaliar-se a informag&o disponivel na Intemet & bastante significativa para quem a utiliza com a
finalidade [de] pesquisa, e & de extrema relevancia para enfatizar a inconstancia da gualidade das informagdes encontradas. Nosso
espago para oferecer servigos de informacg#o, dara oportunidade de encontra-las em tempo hébil € com maxima rapidez e precisdo. A
universidade do futuro tera que ser resultado de um processo fundamental de transformac&o, no qual a universidade passa a permitir
principalments a auto-instrugde em todas as suas formas, orientada na diregde do processo de pesquisa, apdia a auto-instrugio & acaba
por transforma-la nos fundamentos de seus cumiculos e do ensine (PETERS, 2004, p. 339) Portanto, & nessa perspectiva que a
implementacdo dos servigos ofertados pela Biblioteca Central se constitui numa ag&o estratégica necesséria para atender com eficiéncia
e eficacia a demanda cada vez mais crescente, em virtude do aumento dos novos cursos oferecidos por nossa Universidade.

Objeta do Convinlo

Este convénio tem por objeto custear a munutengio e a continuidade da primeira turma do procampo, no desenvolvimento do terceiro &
quarto tres da licenciatura em educagdo no campo

Capanidade Taonioa s
Garsnolal

Arquivos Anexos - Capacidade Técnica e Gerencial

Nenhum registro foi encontrado.
0BTV
Permite OBTV da tipo .
Opera por DTV Sim 0BTV para o Mao
Conwenente™

Dados Bancérios

Data da Proposta

sanco BANCO DO BRASIL 54

Sgdnota 3557-2 conta 73121

Btuagac Conta Regularizada m,:""!"‘“ 29/08/2013 00:00-00

Decarigso A instituigio bancaria informou a regularizagfo da conta do convénio e a mesma esta pronta para ser movimentada.

Datas Ver Historico Datas

271172012

200062014 12:57)
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[Dietalhar Proposts hitps:www.convanios. govbr'siconw/ConsultarProposta FesultadoDaConsultaDeConvenioSeleciona..
Data Acsinatura 2611272012
]
o publiexdo n 9511272012
Dada Inlole 48 Vighnats  D5/12/2012
Datt
w:ﬂm"ﬂ“’ 24/09/2014

Dufa Liewe piPreciage 9311112014

Valores
R$ 303.158,70 \alor Global
R$ 300.000,00 Valor de Repasse
R$ 3.158,70 Valor da Contrapartida
R$ 3.158,70 Valor Contrapartida Financeira
R$ 0,00 Valor Contrapartida Bens e Senvigos
R$ 0,00 Valor de Rendimentos de Aplicagio
Anexos de comprovacdo da contrapartida

Nenhum registro foi encontrado.

Cronograma orgamentario do valor do repasse
Ans Valer

[ETE [Rs 200.000.00

200672014 12:57)

190



Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional - 2014

ANEXO 9 - RESOLUCAO CCGTO N° 003/13

EMENTA: Aprova a proposta de
Regulamentacdo do Trabalho de Concluséo
de Curso - TCC do Curso de Graduacdo em
Terapia Ocupacional, que entrara em vigor no
ano de 2013.

O COLEGIADO DE CURSO DE GRADUAQAO EM TERAPIA OCUPAC IONAL, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Aprovar a Regulamentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso do Curso de
Graduacao em Terapia Ocupacional que passa a ter a seguinte redacao.

CAPITULO |
Disposicdes gerais

Art. 1° - A elaboracédo de um Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), apresentacéo
e aprovacdo do mesmo, segundo os termos estabelecidos por esta regulamentacéao,
sdo obrigatorios para obtencdo do grau de Terapeuta Ocupacional pelo curso de
Terapia Ocupacional da UNCISAL aos alunos concluintes.

Art. 2° - O Trabalho de Conclusdo de Curso versara sobre um tema escolhido pelo
aluno, abordando aspectos tedricos e/ou praticos referentes a Terapia Ocupacional.
E objetivo da elaboracdo e apresentacdo do TCC o aprendizado do aluno na
producdo de um trabalho cientifico.

Paragrafo unico — o produto final devera ser em formato de artigo original.

Art. 3° - As normas técnicas para a formatacéo e redacdo do artigo deverdo seguir
as normas da revista em questdo, tendo as mesmas que estar anexadas junto ao
artigo na hora da entrega. A confeccdo do pOster deverd seguir modelo
disponibilizado pela comissao cientifica.

CAPITULO I
Da orientagéo do TCC

Art. 4° - Poderdo desenvolver atividades de orientacdo do TCC, docentes de
qualquer curso da UNCISAL, cuja area de formacéo e/ou atuacao e/ou estudo tenha
interrelacdo com a area de formacao do curso do Orientando.

§ 1°.No caso do Orientador escolhido pelo aluno ndo ser docente com formacgéo em
Terapia Ocupacional, deve ser adotado, obrigatoriamente, um Co-orientador que
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seja docente com formacdo em Terapia Ocupacional, vinculado a uma Instituicao de
Ensino Superior, ou terapeuta ocupacional com titulagdo minima de especialista.

Quando Orientador for docente com formagcdo em terapia ocupacional o discente,
opcionalmente, podera eleger um Co-orientador docente de qualquer Instituicdo de
Ensino Superior ou profissional de nivel superior, cuja atuacdo esteja em
consonancia com a area tematica da pesquisa, com no minimo dois anos de
formacao e titulagdo minima de especialista.

§ 2°. A participacdo de um Co-orientador estara condicionada a aprovagdo do
Orientador e do Orientando, em comum acordo.

Art.5° — O aluno indicard a comissdo cientifica o seu orientador e co-orientador,
guando existir, que devera expressar seu compromisso através da carta de aceite.
Em seguida, a orientacédo sera formalizada por documento emitido via coordenacao
de curso comprovando a orientacdo em andamento.

CAPITULO 1l
Da entrega do projeto e do TCC

Art. 6° - O projeto de pesquisa devera ser entregue em prazo estabelecido em
cronograma pela Comisséao Cientifica.

Art. 7° - Cabera ao aluno a responsabilidade pelo convite, repasse a comissao
cientifica do nome e entrega da copia do TCC aos membros convidados que
comporao a sua banca examinadora.

Art. 8° - O TCC devera ser apresentado pelo aluno na coordenacéo do curso em 03
(trés) vias impressas num prazo determinado pela comissdo cientifica, que serdo
assim distribuidas:

l. Da primeira via — devera ser entregue na coordenacdo, sendo a mesma
encaminhada ao orientador;

. Da segunda e terceira vias - deverao ser entregues aos demais componentes
da banca pelo aluno, acompanhadas de uma carta convite emitida em duas vias
pela coordenacdo no ato da apresentacdo das mesmas, devendo uma destas ser
devolvida assinada pelo membro da banca atestando o recebimento do TCC.

CAPITULO IV
Da banca examinadora e do julgamento do TCC

Art. 9° - Para avaliacdo do TCC, sera convocada uma Banca, composta por trés
examinadores, assim distribuidos:

l. Um presidente, que sera o professor orientador do TCC;
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[I. Um professor interno de acordo com o tema de cada TCC, indicado pelo
orientador e aluno em prazo estabelecido pela comisséo;

[ll.  Um convidado externo, indicado pelo aluno, com a anuéncia do seu orientador.
Este convidado deverd ser docente de uma instituicdo de ensino superior ou
profissional de nivel superior com, no minimo, pos-graduacdo lato sensu
(especializagao).

Art. 10 - Cada membro da banca receberd uma copia do TIC para primeira
avaliacdo, devendo esta ser realizada num prazo maximo de 10 (dez) dias. Apos
este prazo e conforme cronograma estabelecido pela comissdo cientifica sera
realizada a primeira etapa da apresentacao.

Art. 11 - Cada aluno tera um prazo minimo de 15 (quinze) dias para realizar as
corregoes e modificagbes sugeridas na primeira etapa da apresentacdo. O mesmo
devera entregar uma copia da versao final do trabalho a todos os membros da
banca, junto com um parecer pontuando as modificaces realizadas e justificando o
nao acatamento de alguma correcéo/sugestao.

Art. 12 - As apresentacdes de todos os trabalhos aprovados iniciarao 07 (sete) dias
apos o prazo de entrega da versao final.

CAPITULO V
Da apresentacédo do TCC

Art. 13 - A apresentacdo serd realizada em duas etapas obrigatorias, assim
organizadas:

|. Da primeira etapa: consiste na qualificacdo do trabalho pela banca examinadora,
em dia e horario pré-determinados de acordo com o calendario divulgado pela
Comisséo Cientifica. Nesta o aluno realizard uma apresentacao oral, fechada ao
publico, com duracdo maxima de 20 minutos. Apds a exposi¢cdo do aluno cada
membro da banca tera 20 minutos para expor comentarios, sugerir correcoes e
modificacdes para a apresentacao final do trabalho. Apos esse periodo o aluno
tera mais 10 minutos para as suas consideracoes finais.

Il. Da segunda etapa: consiste na apresentacdo final do TCC. Esta sera realizada
em dia e horario pré-definidos pela comisséo cientifica, aberta ao publico. O aluno
fard uma apresentacdo oral com duracdo maxima de 15 minutos e havera a
exposicao concomitante dos banners em espaco aberto ao publico.

lll.Dos banners — deverdo ser confeccionados de acordo com normatizagéo
divulgada pela comisséo cientifica previamente.

Art. 14 - Em casos extraordinarios, o aluno podera requerer por escrito a Comissao

Cientifica a mudanca de data da apresentacdo, sendo o requerimento apreciado

pela mesma.
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CAPITULO VI
Da composicao da nota

Art. 15 - A nota final do TCC sera o resultado da média aritmética simples das
seguintes avaliagdes:

I. Primeira apresentacdo: o trabalho sera avaliado pela banca por meio de
conceitos que equivalem aos seguintes valores:

A — Muito bom: trabalho aprovado sem ou com poucas restricbes. Conceito com

valor correspondente a nota variada de 9 a 10.

B — Bom: trabalho aprovado com algumas restricbes. Conceito com valor
correspondente a nota variada de 8 a 8,9.

C — Regular: trabalho aprovado com restricdes significativas. Conceito com valor
correspondente a nota variada de 7 a 7,9.

D - Insatisfatério: trabalho reprovado, porém com possibilidade de aprovacao
condicionada a alteracdes significativas. Conceito com valor correspondente a nota
variada de 5 a 6,9.

E - Insatisfatorio: trabalho reprovado sem condi¢cdes de reformulacdo no tempo
regular previsto pela comissado cientifica. Conceito com valor correspondente a nota
abaixo de 4,9.

II. Segunda apresentacdo: apdés a entrega da versdo final do trabalho, os
componentes da banca deverdo enviar para email da comissao cientifica, em
prazo estabelecido por esta, a nota de 5 al0 referente a sua segunda avaliacao.
Esta ndo podera ser inferior a dada na primeira avaliacao.

Art. 16 - ApOs a apresentacdo final do TCC o aluno devera entregar, em prazo

estabelecido pela comisséo cientifica, a coordenac¢do do curso uma copia do mesmo

em capa dura na cor verde e dois CDs room com texto em pdf para que seja
encaminhada sua nota na geréncia académica e liberada a Colacdo de Grau.

Art. 17 - Qualguer modificacdo no estabelecimento dessa regulamentacao sera feita
com preévia autorizacao do Colegiado do Curso de Terapia Ocupacional.

CAPITULO VII
Da Aprovagao

Art. 18 - Considerando a média final das duas avaliagbes, o aluno deve obter nota
minima 7,0 para aprovacao no TCC.

Art. 19 - O aluno que obtiver conceito E na banca de qualificacdo estara
automaticamente reprovado no TCC. Sendo necessario realizar uma nova matricula,
no qual o processo de elaboracdo do novo trabalho seguira as mesmas normas.
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Art. 20 - ApGs uma nova matricula, uma nova versao do trabalho podera ser
entregue na Coordenacgédo do Curso a partir do primeiro dia do ano letivo seguinte,
seguindo os mesmos critérios de avaliacdo contidos neste documento ou em um
outro que venha a substitui-lo posteriormente.

Art. 21 — Os casos omissos serdo tratados pela Comissao Cientifica.

Adriana Di Martella Orsi
Presidente do colegiado do Curso de Graduacao em Terapia Ocupacional

SALA DE SESSOES DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM
TERAPIA OCUPACIONAL DA UNIVESIDADE ESTADUAL DE CIEN CIAS DA
SAUDE DE ALAGOAS - UNCISAL, AOS VINTE E TRES DIAS D O MES DE
SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E TREZE.
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ANEXO 10 - RESOLUCAO CCGTO N° 004/13

EMENTA: Aprova o Desenho da Nova
Matriz Curricular e o novo Perfil do
Egresso do Curso de Terapia
Ocupacional, apresentado pelo
NDE do curso.

O COLEGIADO DE CURSO DE GRADUAQAO EM TERAPIA OCUPAC IONAL, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Aprovar o desenho da nova Matriz Curricular e do Perfil do Egresso do curso de
Terapia Ocupacional.

Adriana Di Martella Orsi

Presidente do colegiado do Curso de Graduacao em Terapia Ocupacional

SALA DE SESSOES DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM
TERAPIA OCUPACIONAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIE NCIAS DA
SAUDE DE ALAGOAS - UNCISAL, AOS TREZE DIAS DO MES D E NOVEMBRO
DO ANO DE DOIS MIL E TREZE.
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ANEXO 11 - RESOLUCAO CCGTO N° 002/14

EMENTA: Aprova o Projeto Pedagogico
do Curso (PPC) de Terapia
Ocupacional, apresentado pelo
NDE do curso.

O COLEGIADO DE CURSO DE GRADUACAO EM TERAPIA OCUPAC IONAL, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Aprovar o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Terapia Ocupacional 2014
modificado pelo Nucleo docente Estruturante.

Adriana Di Martella Orsi

Presidente do colegiado do Curso de Graduacao em Terapia Ocupacional

SALA DE SESSOES DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM
TERAPIA OCUPACIONAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIE NCIAS DA
SAUDE DE ALAGOAS - UNCISAL, AOS VINTE ESEIS DIAS DO MES DE JUNHO
DO ANO DE DOIS MIL E QUATORZE.
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